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1 ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выполнения 

обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к профессиональной де-

ятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающе-

муся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, 

полученные в ходе теоретического обучения.  

Ознакомительная практика, позволяет заложить у студентов основы навыков практической 

деятельности для решения профессиональных задач.  

Основная цель практики – закрепление теоретических и практических знаний; ознакомление 

бакалавров с основными понятиями, функциями, структурой, классификацией и системными прин-

ципами автоматизированных систем управления, этапами их проектирования и разработки. 

Задачами ознакомительной практики являются: 

- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения 

- овладеть необходимыми педагогическими навыками; 

- ознакомление с современными образовательными технологиями, применяемыми в обу-

чении; 

- получение студентами сведений о будущей профессиональной деятельности; 

- способность осуществлять сбор, анализ научно-технической информации; 

- владение техникой и экспериментальными методами исследования; 

- формирование у магистрантов совокупности профессиональных компетенций, обеспечива-

ющих решение задач, связанных с применением информационных технологий и автоматизирован-

ных систем. 

- выполнение заданий кафедры. 

 
Вид практики Способ и формы проведения прак-

тики 

Место проведения практики 

Учебная ознакоми-

тельная практика 

Выездная  и (или) стационар-

ная  

Ознакомительная практика проводится как в 

структурных подразделениях УГГУ, так и в 

организациях – базах практики, с которыми 

УГГУ заключены договоры о практике, дея-

тельность которых соответствует видам дея-

тельности, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Результатом освоения учебной ознакомительной практики является формирование у обу-

чающихся следующих компетенций: 

общепрофессиональные: 

- способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы математиче-

ского анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в профессио-

нальной деятельности (ОПК-1); 

- способен понимать принципы работы современных информационных технологий и про-

граммных средств, в том числе отечественного производства, и использовать их при решении задач 

профессиональной деятельности (ОПК-2). 
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Компетенция Код по 

ФГОС 
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Результаты обучения 

Способен применять 

естественно- науч-

ные и общеинженер-

ные знания, методы 

математического 

анализа и моделиро-

вания, теоретиче-

ского и эксперимен-

тального исследова-

ния в профессио-

нальной деятельно-

сти 

ОПК-1 ОПК-1.1 Использует основы матема-

тики, физики, вычислительной тех-

ники и программирования. 

ОПК-1.2 Решает стандартные про-

фессиональные задачи с примене-

нием естественнонаучных и общеин-

женерных знаний, методов математи-

ческого анализа и моделирования. 

ОПК-1.3 Имеет навыки теоретиче-

ского и экспериментального исследо-

вания объектов профессиональной де-

ятельности. 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к ав-

томатизированным системам; 

владеть - методологией анализа суще-

ствующих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным 

системам; 

способен понимать 

принципы работы 

современных инфор-

мационных техноло-

гий и программных 

средств, в том числе 

отечественного про-

изводства, и исполь-

зовать их при реше-

нии задач професси-

ональной деятельно-

сти 

ОПК-2 ОПК-2.1 Применяет современные ин-

формационные 

технологии и программные средства, в 

том числе отечественного производ-

ства, при решении задач профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-2.2 Умеет выбирать современные 

информационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отече-

ственного производства, при решении 

задач профессиональной деятельности. 

ОПК-2.3 Внедряет современные ин-

формационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отече-

ственного производства, при решении 

задач профессиональной деятельности. 

знать - методологию формирования 

требований через атрибуты каче-

ства; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизиро-

ванных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления тех-

нического задания на автоматизи-

рованные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

 
 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Ознакомительная практика студентов УГГУ является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования, входит в Блок 2 

«Практика», и представляет собой одну из форм организации учебного процесса, заключа-

ющуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в университете и на 

базах практики. 

 
4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

В НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость ознакомительной практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов, 

в том числе в форме практической подготовки – 72 часа. 

Общее время прохождения практики 2 недели.  
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5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЕ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ п/п 
 

Разделы (этапы) практики и содержание, место прохож-
дения практики 

Трудоемкость (в 
часах) - учебная 

работа/ самостоя-
тельная работа 

Формы 
контроля 

учебная СР 

Подготовительный (организационный) этап 

1 Организационное собрание, сбор и изучение рекомен-

дуемой литературы, получение необходимых консуль-

таций по организации и методике проведения работ со 

стороны руководителя практики от кафедры: 

- получение направления на практику 

- получение материалов для прохождения практики 

(программа практики) 

- подготовка плана практики 

 -инструктаж по технике безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности, сдача техминимума 

6 

 

6 собеседование 

- 

 

Основной этап 

3 Изучение принципов современных информационных 

технологий, знакомство с программными техническими 

средствами, в том числе отечественного производства 

46 20 отчет 

по практике 

Итоговый (заключительный) этап 

4 Обработка и анализ полученной информации по резуль-

татам практики 

- составление отчета по результатам практики 

- защита отчета 

20 10 Защита отчета  

 

 

 

 

 

Зачет 

5 Оформление индивидуального задания 

6 Составление отчета по результатам практики 

7 Защита отчета по практике 

 

 Итого 72 36 зачет 

 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья. 

В целях обеспечения организации самостоятельной работы студента в период прак-

тики перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на ко-

тором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок еѐ прохождения, 

сообщается информация о предприятиях-базах практик и количестве предоставляемых мест 

на них, формулируются задания практики, план практики, разъясняются формы, виды от-

четности, порядок заполнения бланков отчетности, требования к оформлению отчетных до-

кументов, порядок защиты отчета по практике, даются иные рекомендации по прохождению 

практики. 

Студенты получают программу практики, доступ ко всей необходимой для оформле-

ния результатов практики документации. 

Организация учебной ознакомительной практики на местах возлагается на руково-

дителя организации, которые знакомят студентов с порядком прохождения учебной прак-

тики, назначают еѐ руководителем практического работника и организуют прохождение 

практики в соответствии с программой практики. 

Общие рекомендации студентам по прохождению учебной практики: 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу, представленную 

учебно-методическую документацию по практике и обратиться к соответствующим норма-
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тивным материалам, литературе с тем, чтобы быть подготовленным к выполнению поруче-

ний, данных руководителем практики, к решению задач практики, конкретных практиче-

ских вопросов. 

Студенты должны, при необходимости, подготовить: ксерокопии своих свидетельств 

о постановке на учет в налоговом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при 

необходимости медицинскую справку по форме, требуемой предприятием-базой практики, 

в поликлинике, к которой прикреплены; подготовить фотографии (формат по требованию 

предприятия-базы практики) и паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией 

и регистрацией места жительства) для оформления пропусков на предприятия, 

В рамках самостоятельной работы студенту рекомендуется проработать конспекты 

лекций, учебников и других технических изданий, технической документации предприятий. 

Контроль качества самостоятельной работы студентов производится при защите отчѐта по 

практике. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необхо-

димые документы: паспорт, студенческий билет, план (график) практики; подчиняться дей-

ствующим правилам внутреннего трудового распорядка организации – ме ста прохождения 

практики; 

изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, производ-

ственной санитарии и промышленной безопасности; 

полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

практики; выполнять задания руководителя практики от органи-

зации; 

быть вежливым, внимательным в общении с работниками; 

вести записи о проделанной работе, чтобы в дальнейшем в отчете описать содержа-

ние проделанной работы; 

в установленный срок подготовить и сдать отчет и другие документы практики на ка-

федру. 

При подготовке к практике и во время прохождения практики рекомендуется по 

возникшим вопросам обращаться к учебной литературе, методическим материалам. 

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к ру-

ководителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить не-

обходимые разъяснения. 

 

Примерный план прохождения практики для каждого посещаемого предприятия (подразде-

ления) 

 
 

Задание Отчетность 

Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее подраз-

делением, технологическим циклом пред- прия-

тия и (или) подразделения, организационной 

структурой, пройти инструктаж по технике без-

опасности. 

Описание организации – наименование и адрес орга-

низации, вид (профиль) деятельности, технологиче-

ский цикл предприятия, организационная структура, 

правила техники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 

 Познакомиться с современным научным и техни-

ческим оборудованием и приборами, а также про-

фессиональными компьютерными программ-

ными средствами; 

Выполнение конкретных заданий по профилю ор-

ганизации профессиональными компьютерными 

программными средствами 

 

 Основная часть отчета по практике 
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6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По результатам ознакомительной практики студент представляет набор документов: 

 отчет обучающегося, оформленный в соответствии с приложением (Приложение А и Б); 

 дневник прохождения практики (Приложение В); 

 характеристика студента по результатам практики (Приложение Г). 

Отчет, дневник прохождения практики, характеристика студента – единый документ. 

Отчет служит основанием для оценки результатов ознакомительной практики руководите-

лем практики от университета. Полученная оценка - «зачтено» выставляется в ведомость и зачетную 

книжку студента. 

Содержание отчета должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и ана-

лизируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприятий. Отчет 

должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность. 

Отчет по ознакомительной практике имеет следующую структуру: титульный лист (прило-

жение А), содержание (приложение Б), введение, основная часть, заключение, приложения (вклю-

чающие дневник прохождения практики, и характеристику в соответствии с приложением Г). 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о руково-

дителе практики от университета и от организации (образец – приложение А). 

Содержание отчета о прохождении учебной практики помещают после титульного листа. В 

содержании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с ко-

торых начинается каждый из них (образец – приложение Б). Во введении следует отразить: место и 

сроки практики, еѐ цели и задачи, выполненные обязанности, изученный информационный мате-

риал. 

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприятию и 

(или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. Дается опи-

сание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельности, технологиче-

ский цикл предприятия, организационная структура, правила техники безопасности. Приводится 

перечень задач, решаемых на предприятии, перечень и функционал технических средств, применя-

емых для решения производственных задач. Далее приводятся конкретные материалы по объекту 

работ, а также отдельно указываются объем и материалы выполненных самостоятельных работ (ис-

следований). 

Объем основной части не должен превышать 10 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компетен-

ции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел студент в 

результате прохождения учебной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр. 

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

Дневник практики должен содержать информацию о прохождении каждого дня практики с 

указанием предприятия (подразделения), посещенного студентом, краткое описание полученной 

информации, личные впечатления от посещения. 

Характеристика студента (в соответствии с образцом – приложение Г) должна обязательно 

содержать Ф.И.О. студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или от-

сутствие жалоб на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические 

знания на практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств. 

Готовый отчет направляется на проверку руководителю практики от университета. По ито-

гам отчета о прохождении учебной ознакомительной практики выставляется зачет. 

По итогам практики на кафедре проводится защита отчета. 

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К защите 

могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосредственные ру-

ководители практики от принимающих организаций. 
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Форма защиты результатов практики - собеседование. Студент кратко докладывает о содер-

жании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет. 
 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов освоения ознакомительной практики осуществля-

ется руководителем практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, 

наблюдения за выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем 

экспертной оценки деятельности обучающегося. 

Промежуточная аттестация по ознакомительной практике проводится в форме зачѐта путѐм 

собеседования (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет по 

практике, характеристика с места практики, результат выполненных работ (чертежи, графики, 

планы). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельно-

сти в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности 

(учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

(СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оценочных 

средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, вы-

ставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 
8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в пе-

риод прохождения ими ознакомительной практики выступает программа ознакомительной прак-

тики. 

Во время проведения ознакомительной практики используются следующие технологии: 

вводный и текущий инструктаж по выполнению конкретных задач и обязанностей, экскурсии по 

производственным цехам и объектам, ориентированные на выполнение самостоятельных задач. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Учебная литература 
 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 аврухина, Т. В. Учебная практика для студентов 1 курса : методические указания к прове-

дению учебной практики для студентов 1 курса / Т. В. Лаврухина. — Липецк : Липецкий 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2016. — 16 c. — Текст : электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров 

/ И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
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3 Золотов, С. Ю. Проектирование информационных систем [Электронный ре- сурс] : учебное 

пособие / С. Ю. Золотов. — Электрон. текстовые данные. — Томск : Томский государствен-

ный университет систем управления и радио- электроники, Эль Контент, 2013. — 88 c. — 

978-5-4332-0083-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13965.html 

Эл. ресурс 

4 Крахоткина, Е. В. Методы и средства проектирования информационных си- стем и техно-

логий [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. В. Крахотки- на. — Электрон. текстовые 

данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский феде- ральный университет, 2015. — 152 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62959.html 

Эл. ресурс 

5 Бова, В. В. Основы проектирования информационных систем и технологий : учебное посо-

бие / В. В. Бова, Ю. А. Кравченко. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного 

федерального университета, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-9275-2717-5. — Текст : элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87462.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует: 

1. Microsoft Windows 10 

2. Microsoft Office 2016 

3. Microsoft Visio 2016 Community 

4. Balsamiq Mockups 3 (for education) 

5. MySQL Server 

6. Anylogic 8 Personal Learning 

7. On-line среды языков программирования высокого уровня 

 

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-техническое 

обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, компьютерные классы кафедры 

геологии и геофизики нефти и газа. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руководите-

лей организаций, принимающих обучающихся для прохождения ознакомительной практики. 

 
 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизического раз-

вития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

http://www.iprbookshop.ru/62959.html
https://www.iprbookshop.ru/87462.html
http://window.edu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учитыва-

ются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации ин-

валида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в со-

ответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых трудовых 

функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся из 

числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и дово-

дятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом 

индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется дополни-

тельное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

13.1 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями государственных стан-

дартов и университета. 

Отчет выполняется печатным способом с использованием компьютера.  

Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, нумеруется арабскими циф-

рами, кроме титульного листа и содержания, по порядку без пропусков и повторений. Номера стра-

ниц проставляются, начиная с введения (третья страница), в центре нижней части листа без точки.  

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 10 мм, верх-

нее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм.  

Рекомендуемым типом шрифта является Times New Roman, размер которого 14 pt (пунктов) 

(на рисунках и в таблицах допускается применение более мелкого размера шрифта, но не менее 10 

pt).  

Текст печатается через 1,5-ый интервал, красная строка – 1,25 см.  

Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную плотность, кон-

трастность и четкость изображения по всей работе. Разрешается использовать компьютерные воз-

можности акцентирования внимания на определенных терминах и формулах, применяя курсив, по-

лужирный шрифт не применяется.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учре-

ждение высшего образования 

«Уральский государственный горный уни-

верситет» (ФГБОУ ВО «УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики 
(название практики) 

 

(наименование организации прохождения практики) 
 

 

Направление: 09.03.02 Информацион-

ные системы и технологии 
Студент: 

Группа: 

 

Программа: 

Геоинформационные системы 

Руководитель практики от университета: 

Руководитель практики от организации: 

 

Оценка    

Подпись    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 

20____ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

 

Образец оформления содержания отчета по учебной ознакомительной практике 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

Краткая характеристика деятельности организации-базы практики 

Организационная структура организации и нормативная основа ее деятельности 

Выполненные работы за период прохождения практики 

Выполнение производственных обязанностей 

Конкретные материалы по объекту работ 

Материалы для выполнения самостоятельных исследований 

Заключение 

Приложения 

Заключение. 

Список использованных источников.  

Приложения. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 
 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение выс-

шего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 
 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

Студент    
(фамилия, имя, отчество) 

  курса  факультета 

специальности направляется в 

 
(наименование и адрес организации) 

 

 

для прохождения практики с по    

 
Декан факультета    

М.П.  
Руководитель практики от университета   

 

тел. кафедры: 8(343)    
 

Отметка организации 

 
Дата прибытия студента в организацию « » 20 г. 

Направлен 

(наименование структурного подразделения) 

 
Приказ № от « » 20 г. 

 

Практику окончил « » 20 г. Приказ №    
 

Руководитель практики от организации 

 

М.П (должность) 
 

(ф. и. о.) 



 

ГРАФИК (ПЛАН) ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 
Период 

 
Характеристика работы 

Текущий контроль 

(выполнено/не вы- 

полнено) 

Подпись руководи-

теля практики от 

университета/ 
организации 

1 день практики 
 

Проведение инструктажа в организации 

по технике безопасности и охране труда 

  

2-10 день практики Создание конкретного представления о де-

ятельности организации и соответствую-

щего структурного подразделения 

  

… …   

    

    

    

    

    

    

    

    

 

СОГЛАСОВАНО: 

 
Подпись руководителя практики от университета    

 

Подпись руководителя практики от организации    



 

ХАРАКТЕРИСТИКА С МЕСТА ПРАКТИКИ СТУДЕНТА 
 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе студента за период практики (технологические навыки, дело 

вые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе организации) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Число пропущенных дней за время практики: 

а) по уважительным причинам    

б) по неуважительным причинам    
 

« » 20 г. 
 

 

 
 

Печать и подпись руководителя организации  И.О. Фамилия 



 

 

 

Отзыв 

об отчете о прохождении практики студента (заполня-

ется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчета в целом, соответствие объема, содержания отчета программе): 
 

 

 

 

 

2. Недостатки отчета: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка по результатам защиты: 
 

 

 

Руководитель практики от университета    

(подпись) 

И.О. Фамилия 

« » 20 г. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ 

 

Характеристика должна содержать указание на отношение студента к работе, оценку его тео-

ретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, степень выраженно-

сти необходимых личностных и профессиональных качеств, вывод руководителя практики от Ор-

ганизации 

о полноте выполнения индивидуального задания и отсутствии / наличии замечаний 

к прохождению практики студента 

 

[Характеристика студента с места практики описывает его профессиональную подготовку, теорети-

ческие знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в период прохождения 

практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необходимо указать в характе-

ристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества студента; 

особенности студента, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные студентом; 

оценку, выставленную студенту по результатам прохождения практики]. 

Главная цель составления характеристики студента с места практики — описание его профессио-

нальной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в процессе практиче-

ской деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика позволит руководителю 

практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эффективность и поставить обуча-

ющемуся справедливую оценку. 

 

Например 

 

Кочетова Елена Ивановна проходила практику в ОАО «Ураласбест» в ….. отделе, практика 

была организована в соответствии с программой. В период прохождения практики Кочетова Е.И. 

зарекомендовала себя с положительной стороны, дисциплинированным практикантом, стремя-

щимся к получению новых знаний, навыков и умений, нацелена на повышение своей будущей про-

фессиональной квалификации. 

В период практики Кочетова Е.В. ознакомилась со структурой организации, основными 

направлениями ее деятельности, работой ….. отдела, нормативными документами, регулирующими 

деятельность организации, спецификой функциональных обязанностей маркшейдера и приняла ак-

тивное участие в текущей деятельности. 

Под руководством опытного специалиста, начальника отдела……… изучала ……, методи-

ческие материалы по …..; трудовое законодательство; порядок составления прогнозов…., опреде-

ления перспективной и текущей потребности в ….; состояние рынка продаж; системы и методы 

оценки…; методы анализа ……; порядок оформления, ведения документации, связанной с 

……; порядок формирования и ведения банка данных о …….; методы ……., порядок составления 

установленной отчетности; возможности использования современных информационных техноло-

гий в работе ….. 

К поручениям руководителя практики и выполняемой работе относилась добросовестно. Во 

время прохождения практики продемонстрировала знание теоретического материала, профессио-

нальной терминологии…; умение применять теоретические знания на практике ….; продемонстри-

ровала навыки проведения …., умение найти…. и применить их; грамотно оформляла доку- 

мента….. 

Замечаний к прохождению практики нет. 

Практика Кочетовой Е.И. заслуживает оценки «отлично» или положительной оценки. 

 

Руководитель организации   (подпись) ФИО 

МП 
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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выполнения 

обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к профессиональной де-

ятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающе-

муся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, 

полученные в ходе теоретического обучения.  

Учебная технологическая (проектно-технологическая) практика позволяет заложить у студен-

тов основы навыков практической деятельности для решения профессиональных задач.  

Основная цель технологической (проектно-технологической) практики - закрепление теоре-

тических и практических знаний; ознакомление бакалавров с основными понятиями, функциями, 

структурой, классификацией и системными принципами автоматизированных систем управления, 

этапами их проектирования и разработки. 

Задачами технологической (проектно-технологической) практики являются: 
- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- получение студентами начальных сведений о будущей профессиональной деятельности; 

- приобретение опыта профессиональной деятельности путём выполнения работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью; 

- формирование у бакалавров совокупности профессиональных компетенций, обеспечиваю-

щих решение задач, связанных с применением информационных технологий и автоматизированных 

систем. 

 
Вид и тип прак-

тики 

Способ  проведения практики Место проведения практики 

Учебная тех-

нологическая 

(проектно-тех-

нологическая) 

практика 

Выездная  и (или) стационарная  Технологическая (проектно-технологическая) 

практика проводится как в структурных под-

разделениях УГГУ, так и в организациях – ба-

зах практики, с которыми УГГУ заключены 

договоры о практике, деятельность которых 

соответствует видам деятельности, осваивае-

мым в рамках ОПОП ВО. 

 
2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ  

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом технологической (проектно-технологической) практики является формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

общепрофессиональных: 

ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы матема-

тического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в профес-

сиональной деятельности; 

ОПК-2. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

программных средств, в том числе отечественного производства, и использовать их при решении задач 

профессиональной деятельности; 

ОПК-5. Способен инсталлировать программное и аппаратное обеспечение для информаци-

онных и автоматизированных систем; 

ОПК-7. Способен осуществлять выбор платформ и инструментальных программно- аппарат-

ных средств для реализации информационных систем. 
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Компетенция 
Код по 

ФГОС 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Результаты обучения 

Способен применять 

естественно- научные 

и общеинженерные 

знания, методы мате-

матического анализа и 

моделирования, теоре-

тического и экспери-

ментального исследо-

вания в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1 ОПК-1.1 Использует основы мате-

матики, физики, 

вычислительной техники и програм-

мирования. 

ОПК-1.2 Решает стандартные про-

фессиональные задачи с примене-

нием естественнонаучных и об-

щеинженерных знаний, методов ма-

тематического анализа и моделиро-

вания.  

 

ОПК-1.3 Имеет навыки теоретиче-

ского и экспериментального иссле-

дования объектов профессиональ-

ной деятельности. 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к авто-

матизированным системам; 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным 

системам; 

Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

программных средств, 

в том числе отече-

ственного производ-

ства, и использовать 

их при решении задач 

профессиональной де-

ятельности 

ОПК-2 ОПК-2.1 Применяет современные 

информационные технологии и про-

граммные средства, в том числе оте-

чественного производства, при ре-

шении задач профессиональной дея-

тельности. 

 

ОПК-2.2 Умеет выбирать современ-

ные информационные технологии и 

программные средства, в том числе 

отечественного производства, при 

решении задач профессиональной 

деятельности. 

 

ОПК-2.3 Внедряет современные ин-

формационные технологии и про-

граммные средства, в том числе оте-

чественного производства, при ре-

шении задач профессиональной дея-

тельности. 

знать - методологию формирования тре-

бований через атрибуты качества; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизиро-

ванных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления техни-

ческого задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

Способен инсталлиро-

вать программное и 

аппаратное обеспече-

ние для информаци-

онных и автоматизи-

рованных систем 

ОПК-5 ОПК-5.1 Использует основы си-

стемного администрирования, ад-

министрирования СУБД, современ-

ные стандарты информационного 

взаимодействия систем. 

 

ОПК-5.2 Выполняет параметриче-

скую настройку информационных и 

автоматизированных систем. 

 

ОПК-5.3 Инсталлирует программ-

ное и аппаратное обеспечение ин-

формационных и автоматизирован-

ных систем. 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

владеть - методиками анализа результатов 

экспериментов. 

- навыками проведения имитаци-

онных экспериментов 

Способен осуществ-

лять выбор платформ 

и инструментальных 

программно- аппарат-

ных средств для реа-

лизации информаци-

онных систем. 
 

ОПК-7 ПК-7.1 Использует основные плат-

формы, технологии и инструмен-

тальные программно-аппаратные 

средства 

для реализации информационных 

систем. 

 

ОПК-7.2 Осуществляет выбор 

платформ и инструментальных 

программно-аппаратных средств 

для реализации информационных 

систем, применять современные 

знать - основные понятия имитацион-

ного моделирования 

- принципы решения задач клас-

сификации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие 

решения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 
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технологии реализации информа-

ционных систем. 

 

ОПК-7.3 Владеет технологиями и 

инструментальными программно-

аппаратными средствами для реа-

лизации информационных систем. 

 

вла-

деть 

- методами и средствами проек-

тирования распределенных сете- 

центрических системы для реше-

ния задач, связанных с децентра-

лизованным управлением; 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Технологическая (проектно-технологическая) практика студентов УГГУ является со-

ставной частью основной профессиональной образовательной программы высшего образова-

ния, входит в Блок 2 «Практики», и представляет собой одну из форм организации учебного 

процесса, заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в 

университете и на базах практики. 

 
4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

В   НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость технологической (проектно-технологической) практики составляет 6 

зачетных единиц, 216 часов, в том числе в форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели.  
 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ п/п 
 

Разделы (этапы) практики и содержание, место прохождения 
практики 

Трудоемкость (в 
часах) - учебная 

работа/ самостоя-
тельная работа 

Формы контроля 

учебная СР 

Подготовительный (организационный) этап 

1 Организационное собрание, сбор и изучение рекомен-

дуемой литературы, получение необходимых консуль-

таций по организации и методике проведения работ со 

стороны руководителя практики от кафедры: 

- получение направления на практику 

- получение материалов для прохождения практики 

(программа практики) 

- подготовка плана практики 

 -инструктаж по технике безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности, сдача техминимума 

6 

 

6 собеседование 

- 

 

Основной этап 

3 Изучение принципов современных информационных 

технологий, знакомство с программными техническими 

средствами, в том числе отечественного производства, 

изучение применения программных средств для реше-

ние задач профессиональной деятельности 

46 46 отчет 

по практике 

Итоговый (заключительный) этап 

4 Обработка и анализ полученной информации по резуль-

татам практики 

- составление отчета по результатам практики 

- защита отчета 

20 20 Защита отчета  

 

 

 

 

 

Зачет 

5 Оформление индивидуального задания 

6 Составление отчета по результатам практики 

7 Защита отчета по практике 

 

 Итого 144 72 зачет 
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Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возмож-

ностей и состояния здоровья. 

В целях обеспечения организации самостоятельной работы студента в период прак-

тики перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на кото-

ром разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок еѐ прохождения, со-

общается информация о предприятиях-базах практик и количестве предоставляемых мест на 

них, формулируются задания практики, план практики, разъясняются формы, виды отчетно-

сти, порядок заполнения бланков отчетности, требования к оформлению отчетных докумен-

тов, порядок защиты отчета по практике, даются иные рекомендации по прохождению прак-

тики. 

Студенты получают программу практики, доступ ко всей необходимой для оформле-

ния результатов практики документации. 

Организация технологической (проектно-технологической) практики на местах возла-

гается на руководителя организации, которые знакомят студентов с порядком прохождения 

производственной практики, назначают еѐ руководителем практического работника и орга-

низуют прохождение практики в соответствии с программой практики. 

Общие рекомендации студентам по прохождению производственной практики: 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу, представленную 

учебно-методическую документацию по практике и обратиться к соответствующим норма-

тивным материалам, литературе с тем, чтобы быть подготовленным к выполнению поруче-

ний, данных руководителем практики, к решению задач практики, конкретных практических 

вопросов. 

Студенты должны, при необходимости, подготовить: ксерокопии своих свидетельств 

о постановке на учет в налоговом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при 

необходимости медицинскую справку по форме, требуемой предприятием-базой практики, в 

поликлинике, к которой прикреплены; подготовить фотографии (формат по требованию 

предприятия-базы практики) и паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и 

регистрацией места жительства) для оформления пропусков на предприятия, 

В рамках самостоятельной работы студенту рекомендуется проработать конспекты 

лекций, учебников и других технических изданий, технической документации предприятий. 

Контроль качества самостоятельной работы студентов производится при защите отчѐта по 

практике. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы: паспорт, студенческий билет, план (график) практики; 

подчиняться действующим правилам внутреннего трудового распорядка организации 

– места прохождения практики; 

изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, производ-

ственной санитарии и промышленной безопасности; 

полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

практики; выполнять задания руководителя практики от организа-

ции; 

быть вежливым, внимательным в общении с работниками; 

вести записи о проделанной работе, чтобы в дальнейшем в отчете описать содержание 

проделанной работы; 

в установленный срок подготовить и сдать отчет и другие документы практики на ка-

федру. 

При подготовке к практике и во время прохождения практики рекомендуется по воз-

никшим вопросам обращаться к производственной литературе, методическим материалам. 

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к ру-

ководителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необ-

ходимые разъяснения. 
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Примерный план прохождения практики для каждого посещаемого предприятия (подразде-

ления): 

 
Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее подраз-

делением, технологическим циклом предприя-

тия и (или) подразделения, организационной 

структурой, пройти инструктаж по технике без-

опасности. 

Описание организации – наименование и ад-

рес организации, вид (профиль) деятельно-

сти, технологический цикл предприятия, ор-

ганизационная структура, правила техники 

безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 

профессионально использовать современное 

научное и техническое оборудование и приборы, 

а также профессиональные компьютерные про-

граммные средства 

определять исходные данные для проектиро ва-

ния конкретных этапов геологоразведочных ра-

бот 

1. Основной раздел отчета с описанием вы-

полненных работ и функционала информа-

ционных систем, применяемых для решения 

производственных задач 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По результатам технологической (проектно-технологической) практики студент представ-

ляет набор документов: 

 отчет обучающегося, оформленный в соответствии с приложением (Приложение А и Б); 

 дневник прохождения практики (Приложение В); 

 характеристика студента по результатам практики (Приложение Г). 

Отчет, дневник прохождения практики, характеристика студента – единый документ. 

Отчет служит основанием для оценки результатов технологической (проектно- технологиче-

ской) практики руководителем практики от университета. Полученная оценка - «зачтено» выставля-

ется в ведомость и зачетную книжку студента. 

Содержание отчета должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и анали-

зируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприятий. Отчет 

должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность. 

Отчет по производственной технологической (проектно-технологической) практики имеет 

следующую структуру: титульный лист (приложение А), содержание (приложение Б), введение, ос-

новная часть, заключение, приложения (включающие дневник прохождения практики, и характери-

стику в соответствии с приложением Г). 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о руководи-

теле практики от университета и от организации (образец – приложение А). 

Содержание отчета о прохождении производственной практики помещают после титульного 

листа. В содержании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера стра-

ниц, с которых начинается каждый из них (образец – приложение Б). 

Во введении следует отразить: место и сроки практики, еѐ цели и задачи, выполненные обя-

занности, изученный информационный материал. 

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприятию и (или) 

подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. Дается описание ор-

ганизации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельности, технологический цикл 

предприятия, организационная структура, правила техники безопасности. Приводится перечень задач, 

решаемых на предприятии, перечень и функционал технических средств, применяемых для решения 

производственных задач. Далее приводятся конкретные материалы по объекту работ, а также отдельно 

указываются объем и материалы выполненных самостоятельных работ (исследований). 

Объем основной части не должен превышать 10 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компетен-

ции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел студент в 
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результате прохождения производственной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр. 

В приложениях располагают вспомогательный материал: схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

Дневник практики должен содержать информацию о прохождении каждого дня практики с 

указанием предприятия (подразделения), посещенного студентом, краткое описание полученной ин-

формации, личные впечатления от посещения. 

Характеристика студента (в соответствии с образцом – приложение Г) должна обязательно 

содержать Ф.И.О. студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсут-

ствие жалоб на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания 

на практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств. 

Готовый отчет направляется на проверку руководителю практики от университета. По итогам 

отчета о прохождении производственной технологической (проектно-технологической) практики 

выставляется зачет. 

По итогам практики на кафедре проводится защита отчета. 

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К защите 

могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосредственные руко-

водители практики от принимающих организаций. 

Форма защиты результатов практики - собеседование. Студент кратко докладывает о содер-

жании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет. 

 
7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов освоения технологической (проектно-технологиче-

ской) практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения практики, выполне-

ния практических работ, наблюдения за выполнением видов работ на практике и контроля качества 

их выполнения путем экспертной оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по технологической (проектно-технологической) практики прово-

дится в форме зачёта (см. учебный план) путём собеседования (ответов на вопросы) и оценки отчет-

ной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет по 

практике, характеристика с места практики, результат выполненных работ (чертежи, графики, 

планы). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельно-

сти в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности 

(учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

(СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оценочных 

средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, вы-

ставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в пе-

риод прохождения ими технологической (проектно-технологической) практики выступает про-

грамма технологической (проектно-технологической) практики. 

Во время проведения технологической (проектно-технологической) практики используются 

следующие технологии: вводный и текущий инструктаж по выполнению конкретных задач и обязан-

ностей, экскурсии по производственным цехам и объектам, ориентированные на выполнение само-

стоятельных задач. 
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9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 аврухина, Т. В. Учебная практика для студентов 1 курса : методические указания к прове-

дению учебной практики для студентов 1 курса / Т. В. Лаврухина. — Липецк : Липецкий 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2016. — 16 c. — Текст : электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров 

/ И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

3 Золотов, С. Ю. Проектирование информационных систем [Электронный ре- сурс] : учебное 

пособие / С. Ю. Золотов. — Электрон. текстовые данные. — Томск : Томский государствен-

ный университет систем управления и радио- электроники, Эль Контент, 2013. — 88 c. — 

978-5-4332-0083-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13965.html 

Эл. ресурс 

4 Крахоткина, Е. В. Методы и средства проектирования информационных си- стем и техно-

логий [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. В. Крахотки- на. — Электрон. текстовые 

данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский феде- ральный университет, 2015. — 152 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62959.html 

Эл. ресурс 

5 Бова, В. В. Основы проектирования информационных систем и технологий : учебное посо-

бие / В. В. Бова, Ю. А. Кравченко. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного 

федерального университета, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-9275-2717-5. — Текст : элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87462.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует: 

1. Microsoft Windows 10 

2. Microsoft Office 2016 

3. Microsoft Visio 2016 Community 

4. Balsamiq Mockups 3 (for education) 

5. MySQL Server 

6. Anylogic 8 Personal Learning 

7. On-line среды языков программирования высокого уровня 

 
Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/62959.html
https://www.iprbookshop.ru/87462.html
http://window.edu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-техническое 

обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, компьютерные классы кафедры 

геологии и геофизики нефти и газа. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руководите-

лей организаций, принимающих обучающихся для прохождения технологической практики (про-

ектно-технологической) практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учитываются 

рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида 

(при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соот-

ветствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых трудовых 

функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизического разви-

тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся из 

числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся 

до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом ин-

дивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется дополнитель-

ное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

13.1 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями государственных стандар-

тов и университета. 

Отчет выполняется печатным способом с использованием компьютера.  

Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, нумеруется арабскими циф-

рами, кроме титульного листа и содержания, по порядку без пропусков и повторений. Номера стра-

ниц проставляются, начиная с введения (третья страница), в центре нижней части листа без точки.  

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 10 мм, верхнее 

и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм.  

Рекомендуемым типом шрифта является Times New Roman, размер которого 14 pt (пунктов) 

(на рисунках и в таблицах допускается применение более мелкого размера шрифта, но не менее 10 

pt).  

Текст печатается через 1,5-ый интервал, красная строка – 1,25 см.  
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Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную плотность, контраст-

ность и четкость изображения по всей работе. Разрешается использовать компьютерные возможности 

акцентирования внимания на определенных терминах и формулах, применяя курсив, полужирный 

шрифт не применяется.  

 

13.2 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЙ И НУМЕРАЦИИ 

СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ, ГЛАВ И ПАРАГРАФОВ 

 

Отчет должен включать следующие структурные элементы: титульный лист, содержание, вве-

дение, основной текст, заключение, приложения (является дополнительным элементом). Основной 

текст может быть разделен на разделы и параграфы.  

Каждый структурный элемент отчета (титульный лист, содержание, введение, заключение, 

приложение) и разделы необходимо начинать с новой страницы. Следующий параграф внутри одного 

раздела начинается через 2 межстрочных интервала на том же листе, где закончился предыдущий.  

Расстояние между заголовком структурного элемента и текстом, заголовками главы и пара-

графа, заголовком параграфа и текстом составляет 2 межстрочных интервала.  

Наименования структурных элементов письменной работы («СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕ-

НИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «ПРИЛОЖЕНИЕ») служат заголовками структурных элементов. Данные 

наименования пишутся по центру страницы без точки в конце прописными (заглавными) буквами, 

не подчеркивая.  

Разделы, параграфы должны иметь заголовки. Их следует нумеровать арабскими цифрами и 

записывать по центру страницы прописными (заглавными) буквами без точки в конце, не подчерки-

вая. Номер раздела указывается цифрой (например, 1, 2, 3), номер параграфа включает номер раздела 

и порядковый номер параграфа, разделенные точкой (например, 1.1, 2.1, 3.3). После номера раздела 

и параграфа в тексте точку не ставят. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют 

точкой. Переносы слов в заголовках не допускаются. Не допускается писать заголовок параграфа на 

одном листе, а его текст – на другом.  

В содержании работы наименования структурных элементов указываются с левого края стра-

ницы, при этом первая буква наименования является прописной (заглавной), остальные буквы явля-

ются строчными, например:  

Введение  

1 Краткая характеристика организации – места прохождения практики 

2 Практический раздел – выполненные работы 

Заключение  

Приложения 

 

13.3 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СОКРАЩЕНИЙ И АББРЕВИАТУР 

 

Сокращение русских слов и словосочетаний допускается при условии соблюдения требований 

ГОСТ 7.12–93 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библио-

графическая запись. Сокращение слов на русском языке. Общие требования и правила».  

В тексте письменной работы допускаются общепринятые сокращения и аббревиатуры, уста-

новленные правилами орфографии и соответствующими нормативными документами, например, год 

– г., годы – гг., и так далее – и т. д., метр – м, тысяч – тыс., миллион – млн, миллиард – млрд, триллион 

– трлн, страница – с., Российская Федерация – РФ, общество с ограниченной ответственностью – 

ООО.  

При использовании авторской аббревиатуры необходимо при первом ее упоминании дать пол-

ную расшифровку, например: «… Уральский государственный горный университет (далее – 

УГГУ)…».  

Не допускается использование сокращений и аббревиатур в заголовках письменной работы, 

глав и параграфов. 
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13.4 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЙ 

 

При необходимости в тексте работы могут быть приведены перечисления. Перед каждым эле-

ментом перечисления следует ставить дефис (иные маркеры не допустимы). Например:  

«….заключение содержит:  

- краткие выводы;  

- оценку решений;  

- разработку рекомендаций.»  

При необходимости ссылки в тексте работы на один из элементов перечисления вместо дефиса 

ставятся строчные буквы в порядке русского алфавита, начиная с буквы а (за исключением букв ё, з, 

й, о, ч, ъ, ы, ь). Для дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать арабские 

цифры, после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного отступа. Например:  

а) …;  

б) …;  

1) …;  

2) …;  

в) … 

 

13.5 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ РИСУНКОВ 

 

В письменной работе для наглядности, уменьшения физического объема сплошного текста 

следует использовать иллюстрации – графики, схемы, диаграммы, чертежи, рисунки и фотографии. 

Все иллюстрации именуются рисунками. Их количество зависит от содержания работы и должно 

быть достаточно для того, чтобы придать ей ясность и конкретность.  

На все рисунки должны быть даны ссылки в тексте работы, например: «... в соответствии с 

рисунком 2 …» или «… тенденцию к снижению (рисунок 2)».  

Рисунки следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упомина-

ются впервые (при наличии достаточного пространства для помещения рисунка со всеми поясняю-

щими данными), или на следующей странице. Если рисунок достаточно велик, его можно размещать 

на отдельном листе. Допускается поворот рисунка по часовой стрелке (если он выполнен на отдель-

ном листе). Рисунки, размеры которых больше формата А4, учитывают как одну страницу и поме-

щают в приложении.  

Рисунки, за исключением рисунков в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией по всей работе. Каждый рисунок (схема, график, диаграмма) обозначается сло-

вом «Рисунок», должен иметь заголовок и подписываться следующим образом – посередине строки 

без абзацного отступа, например:  

 

 

 

 

 

 

 

 

… 

Рисунок 1 – Структура администрации организации 

 

Если на рисунке отражены показатели, то после заголовка рисунка через запятую указывается 

единица измерения, например:  

 

Рисунок 1 – Структура добычи, % 

 

Рисунки каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с до-

бавлением перед цифрой обозначения приложения (например, рисунок А.3).  

Генеральный директор 

Главный инженер Главный механик Главный энергетик 
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Если рисунок взят из первичного источника без авторской переработки, следует сделать 

ссылку, например: 

 

 

Рисунок 1 - Процесс заключения трудового договора [8, с. 46]  

 

Если рисунок является авторской разработкой, необходимо после заголовка рисунка поста-

вить знак сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких источ-

ников он составлен, например:  

 

 
 

Рисунок 2 – Буровая установка,……1 

  

При необходимости между рисунком и его заголовком помещаются поясняющие данные (под-

рисуночный текст), например, легенда.  

 

13.6 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ТАБЛИЦ 

 

В письменной работе фактический материал в обобщенном и систематизированном виде мо-

жет быть представлен в виде таблицы для наглядности и удобства сравнения показателей.  

На все таблицы должны быть ссылки в работе. При ссылке следует писать слово «таблица» с 

указанием ее номера, например: «…в таблице 2 представлены …» или «… характеризуется показате-

лями (таблица 2)».  

Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упомина-

ется впервые, или на следующей странице.  

Таблицы, за исключением таблиц в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией по всей работе. Каждая таблица должна иметь заголовок, который должен от-

ражать ее содержание, быть точным, кратким. Заголовок таблицы следует помещать над таблицей 

слева, без абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире, например: 

 

                                                      
1 Составлено автором по: [15, 23, 42]. 

Трудовой 

договор

Документы
Интервью, 

собеседование

Локальные акты
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Таблица 3 – Количество тонн угля, добытого шахтами Свердловской области  

 

Наименование организации 2017 2018 

ПАО «Бокситы Севера» 58 59 

Березниковская шахта 29 51 

 

Если таблица взята из первичного источника без авторской переработки, следует сделать 

ссылку, например:  

 

Таблица 2 – Динамика основных показателей развития шахтного строительства в России за 2015–

2018 гг. [15, с. 35]  

 

 2015 2016 2017 2018 

Объем строительства, млрд. руб.     

……     

 

Если таблица является авторской разработкой, необходимо после заголовка таблицы поста-

вить знак сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких источ-

ников она составлена, например:  

 

Таблица 3 – Количество оборудования1  

 

Вид оборудования 2016 2017 

Буровая машина 3 5 

…… 3 7 

 

Располагают таблицы на странице обычно вертикально. Помещенные на отдельной странице 

таблицы могут быть расположены горизонтально, причем графа с наименованиями показателей 

должна размещаться в левой части страницы. Слева, справа и снизу таблицы ограничивают линиями.  

Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другую страницу. При переносе 

части таблицы на другую страницу слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью 

таблицы. На странице, на которую перенесена часть таблицы, слева пишут «Продолжение таблицы» 

или «Окончание таблицы» с указанием номера таблицы и повторением шапки таблицы.  

Если таблица переносится, то на странице, где помещена первая часть таблицы, нижняя огра-

ничительная линия таблицы не проводится. Это же относится к странице (страницам), где помещено 

продолжение (продолжения) таблицы. Нижняя ограничительная линия таблицы проводится только 

на странице, где помещено окончание таблицы.  

Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе, а 

подзаголовки граф – со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с 

прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков 

таблиц точки не ставят. Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При 

необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф.  

Примечания к таблице (подтабличные примечания) размещают непосредственно под табли-

цей в виде: а) общего примечания; б) сноски; в) отдельной графы или табличной строки с заголовком. 

Выделять примечание в отдельную графу или строку целесообразно лишь тогда, когда примечание 

относится к большинству строк или граф. Примечания к отдельным заголовкам граф или строк сле-

дует связывать с ними знаком сноски. Общее примечание ко всей таблице не связывают с ней знаком 

                                                      
1 Составлено автором по: [2, 7, 10] 
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сноски, а помещают после заголовка «Примечание» или «Примечания», оформляют как внутритек-

стовое примечание.  

Допускается применять размер шрифта в таблице меньший, чем в тексте работы, но не менее 

10 pt.  

Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной и той же единице 

измерения, то ее обозначение необходимо помещать над таблицей справа. Если показатели таблицы 

выражены в разных единицах измерения, то обозначение единицы измерения указывается после 

наименования показателя через запятую. Допускается при необходимости выносить в отдельную 

графу обозначения единиц измерения.  

Текст, повторяющийся в строках одной и той же графы и состоящий из одиночных слов, че-

редующихся с цифрами, заменяют кавычками. Если повторяющийся текст состоит из двух или более 

слов, то при первом повторении его заменяют словами «То же», а далее – кавычками. Если предыду-

щая фраза является частью последующей, то допускается заменить ее словами «То же» и добавить 

дополнительные сведения. При наличии горизонтальных линий текст необходимо повторять. Если в 

ячейке таблицы приведен текст из нескольких предложений, то в последнем предложении точка не 

ставится.  

Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические знаки, знаки процента 

и номера, обозначения нормативных материалов, марок материалов не допускается.  

При отсутствии отдельных данных в таблице следует ставить прочерк (тире). Цифры в графах 

таблиц должны проставляться так, чтобы разряды чисел во всей графе были расположены один под 

другим, если они относятся к одному показателю. В одной графе должно быть соблюдено, как пра-

вило, одинаковое количество десятичных знаков для всех значений величин.  

Если таблицы размещены в приложении, их нумерация имеет определенные особенности. 

Таблицы каждого приложения нумеруют отдельной нумерацией арабскими цифрами. При этом перед 

цифрой, обозначающей номер таблицы в приложении, ставится буква соответствующего приложе-

ния, например:  

Таблица В.1.– Динамика показателей за 2016–2017 гг.  

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 1» или «Таблица 

В.1», если она приведена в приложении (допустим, В).  

 

13.7 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИМЕЧАНИЙ И ССЫЛОК 

 

При необходимости пояснить содержание текста, таблицы или иллюстрации в работе следует 

помещать примечания. Их размещают непосредственно в конце страницы, таблицы, иллюстрации, к 

которым они относятся, и печатают с прописной буквы с абзацного отступа после слова «Примеча-

ние» или «Примечания». Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится тире и при-

мечание печатается с прописной буквы. Одно примечание не нумеруют. Если их несколько, то после 

слова «Примечания» ставят двоеточие и каждое примечание печатают с прописной буквы с новой 

строки с абзацного отступа, нумеруя их по порядку арабскими цифрами. 

Цитаты, а также все заимствования из печати данные (нормативы, цифры и др.) должны иметь 

библиографическую ссылку на первичный источник. Ссылка ставится непосредственно после того 

слова, числа, предложения, по которому дается пояснение, в квадратных скобках. В квадратных скоб-

ках указывается порядковый номер источника в соответствии со списком использованных источни-

ков и номер страницы, с которой взята информация, например: [4, с. 32]. Это значит, использован 

четвертый источник из списка литературы со страницы 32. Если дается свободный пересказ принци-

пиальных положений тех или иных авторов, то достаточно указать в скобках после изложения заим-

ствованных положений номер источника по списку использованной литературы без указания номера 

страницы. 

 

13.8 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СПИСКА ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

Оформлению списка использованных источников, прилагаемого к отчету, следует уделять са-

мое серьезное внимание.  

Сведения об источниках приводятся в следующем порядке: 
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1) нормативные правовые акты: Нормативные правовые акты включаются в список в по-

рядке убывания юридической силы в следующей очередности: международные нормативные право-

вые акты, Конституция Российской Федерации, федеральные  конституционные законы, федераль-

ные законы, акты Конституционного Суда Российской Федерации, решения других высших судеб-

ных органов, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской 

Федерации, нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти, законы субъ-

ектов Российской Федерации, подзаконные акты субъектов Российской Федерации, муниципальные 

правовые акты, акты организаций. 

Нормативные правовые акты одного уровня располагаются в хронологическом порядке, от 

принятых в более ранние периоды к принятым в более поздние периоды. 

 Примеры оформления нормативных правовых актов и судебной практики:  

1. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных 

органов власти субъектов Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 06.10.1999 г. № 184-

ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 1999. - № 43.  

2. О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государ-

ственных функций (предоставления государственных услуг) [Электронный ресурс]: Постановление 

Правительства РФ от 11.11.2005 г. № 679. - Доступ из справочно-правовой системы «Консультант-

Плюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru.  

3. О практике применения судами Закона Российской Федерации «О средствах массовой ин-

формации» [Электронный ресурс]: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 15.06.2010 № 16. 

- Доступ из справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru. 

4. Определение судебной коллегии по гражданским делам Верховного Суда Российской Феде-

рации по иску Цирихова // Бюллетень Верховного Суда Российской Федерации. -1994. -№9. - С. 1-3. 

 

2) книги, статьи, материалы конференций и семинаров. Располагаются по алфавиту фами-

лии автора или названию, если книга печатается под редакцией. Например:  

5. Абрамова, А.А. Трудовое законодательство и права женщин [Текст] / А.А.Абрамова // 

Вестн. Моск. ун-та. Сер. 11, Право. - 2001. - № 5. - С. 23–25.  

6. Витрянский, В.В.  Договор банковского счета [Текст] / В.В. Витрянский  // Хозяйство и 

право.-  2006.-  № 4.- С. 19 – 25.  

7. Двинянинова, Г.С. Комплимент: Коммуникативный статус или стратегия в дискурсе [Текст] 

/ Г.С. Двинянинова // Социальная власть языка: сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. 

наук, Воронеж. гос. ун-т, Фак. романо-герман. истории. - Воронеж, 2001. - С. 101–106.  

8. История России [Текст]: учеб. пособие для студентов всех специальностей / В.Н. Быков [и 

др.]; отв. ред. В.Н. Сухов; М-во образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. - 2-е 

изд., перераб. и доп. / при участии Т.А. Суховой. - СПб.: СПбЛТА, 2001. - 231 с.  

9. Трудовое право России [Текст]: учебник / Под ред. Л.А.Сыроватской. - М.: Юристъ, 2006. - 

280 с.  

10. Семенов, В.В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология [Текст] / В.В. Се-

менов; Рос. акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики клетки, Акад. проблем сохранения 

жизни. - Пущино: ПНЦ РАН, 2000. - 64 с.  

11. Черткова, Е.Л. Утопия как способ постижения социальной действительности [Электрон-

ный ресурс] / Е.Л. Черткова // Социемы: журнал Уральского гос. ун-та. - 2002. - N 8. – Режим доступа: 

http://www2/usu.ru/philosoph/chertkova.  

12. Юридический советник [Электронный ресурс]. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM) : зв., цв. 

; 12 см. - Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. В.А. Быков. - 32 с.; 

 

3) статистические сборники, инструктивные материалы, методические рекомендации, 

реферативная информация, нормативно-справочные материалы. Располагаются по алфавиту. 

Например:  
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13. Временные методические рекомендации по вопросам реструктуризации бюджетной сферы 

и повышения эффективности расходов региональных и местных бюджетов (Краткая концепция ре-

структуризации государственного и муниципального сектора и повышения эффективности бюджет-

ных расходов на региональном и местном уровнях) [Текст]. - М.: ИЭПП, 2006. - 67 с.  

14. Свердловская область в 1992-1996 годах [Текст]: Стат. сб. / Свердл. обл. комитет гос. ста-

тистики Госкомстата РФ. - Екатеринбург, 1997. - 115 с.  

15. Социальное положение и уровень жизни населения России в 2010 г. [Текст]: Стат. сб. / 

Росстат. - М., 2002. - 320 с.  

16. Социально-экономическое положение федеральных округов в 2010 г. [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://www.gks.ru  

 

4) книги и статьи на иностранных языках в алфавитном порядке. Например:  

17. An Interview with Douglass C. North [Text] // The Newsletter of The Cliometric Society. - 1993. 

- Vol. 8. - N 3. - P. 23–28.  

18. Burkhead, J. The Budget and Democratic Government [Тext] / Lyden F.J., Miller E.G. (Eds.) / 

Planning, Programming, Budgeting. Markham : Chicago, 1972. 218 p.  

19. Miller, D. Strategy Making and Structure: Analysis and Implications for Performance [Тext] // 

Academy of Management Journal. - 1987. - Vol. 30. - N 1. - P. 45–51; 

20. Marry S.E. Legal Pluralism. – Law and Society Review. Vol 22.- 1998.- №5.- p. 22-27 

 

5) интернет-сайты. Например:  

21. Министерство финансов Российской Федерации: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.minfin.ru  

22. Российская книжная палата: [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.bookchamber.ru  

В списке использованных источников применяется сквозная нумерация с применением араб-

ского алфавита. Все объекты печатаются единым списком, группы объектов не выделяются, источ-

ники печатаются с абзацного отступа.  

Объекты описания списка должны быть обозначены терминами в квадратных скобках2: 

- [Видеозапись]; 

- [Мультимедиа]; 

- [Текст]; 

- [Электронный ресурс]. 

При занесении источников в список литературы следует придерживаться установленных пра-

вил их библиографического описания. 

 

13.9 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИЛОЖЕНИЙ 

 

В приложения рекомендовано включать материалы, которые по каким-либо причинам не мо-

гут быть включены в основную часть: материалы, дополняющие работу; таблицы вспомогательных 

цифровых данных; инструкции, методики, описания алгоритмов и программ задач, иллюстрации 

вспомогательного характера; нормативные правовые акты, например, должностные инструкции. В 

приложения также включают иллюстрации, таблицы и распечатки, выполненные на листах формата 

А3.  

Приложения оформляют как продолжение данного документа на последующих его листах по-

сле списка использованных источников.  

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключе-

нием букв Ё, 3, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ (ПРИЛОЖЕНИЕ А, ПРИЛОЖЕНИЕ Б, ПРИЛОЖЕНИЕ В и т.д.). 

Допускается обозначение приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв I и O. В 

случае полного использования букв русского и латинского алфавитов допускается обозначать при-

ложения арабскими цифрами.  

Само слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» пишется прописными (заглавными) буквами.  

                                                      
2 Полный перечень см. в: Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографиче-

ская запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления [Текст]: ГОСТ 7.1-2003. 
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Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А».  

Каждое приложение следует начинать с новой страницы. При этом слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» и 

его буквенное обозначение пишутся с абзацного отступа.  

Приложение должно иметь заголовок, который записывают на следующей строке после слова 

«ПРИЛОЖЕНИЕ» с абзацного отступа. Заголовок пишется с прописной буквы.  

В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки, например: «… в приложении 

Б…». Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте работы.  

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделен на разделы, подраз-

делы, пункты, подпункты, которые нумеруют в пределах каждого приложения. Перед номером ста-

вится обозначение этого приложения.  

Приложения должны иметь общую с остальной частью документа сквозную нумерацию стра-

ниц. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учрежде-

ние высшего образования 

«Уральский государственный горный уни-

верситет» (ФГБОУ ВО «УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики 
(название практики) 

 

(наименование организации прохождения практики) 
 

 

Направление:  

09.03.02 Информационные системы и 

технологии 

Студент: 

Группа: 

 

Программа: 

Геоинформационные системы 

Руководитель практики от университета: 

Руководитель практики от организации: 

 

Оценка    

Подпись    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Образец оформления содержания отчета по технологической (проектно-технологической) 

практике 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

Краткая характеристика деятельности организации-базы практики 

Организационная структура организации и нормативная основа ее деятельности 

Выполненные работы за период прохождения практики 

Выполнение производственных обязанностей 

Конкретные материалы по объекту работ 

Материалы для выполнения самостоятельных исследований 

Заключение 

Приложения 

Заключение. 

Список использованных источников.          

Приложения. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 
 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение выс-

шего образования 

« Уральский государственный горный университет» 

( ФГБОУ ВО « УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 
 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

Студент    
(фамилия, имя, отчество) 

  курса  факультета 

специальности направляется в 

 
(наименование и адрес организации) 

 

 

для прохождения практики с по    

 
Декан факультета    

М.П.  
Руководитель практики от университета   

 

тел. кафедры: 8(343)    
 

Отметка организации 

 
Дата прибытия студента в организацию « » 20 г. 

Направлен 

(наименование структурного подразделения) 

 
Приказ № от « » 20 г. 

 

Практику окончил « » 20 г. Приказ №    
 

Руководитель практики от организации 

 

М.П (должность) 
 

(ф. и. о.) 



 

ГРАФИК (ПЛАН) ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 
Период 

 
Характеристика работы 

Текущий контроль 

(выполнено/не вы- 

полнено) 

Подпись руководи- 

теля практики от 

университета/ 
организации 

1 день практики 
 

Проведение инструктажа в организации 

по технике безопасности и охране труда 

  

Дата Создание конкретного представления о де-

ятельности организации и соответствую-

щего структурного подразделения 

  

… …   

    

    

    

    

    

    

    

    

 

СОГЛАСОВАНО: 

 
Подпись руководителя практики от университета    

 

Подпись руководителя практики от организации    



 

ХАРАКТЕРИСТИКА С МЕСТА ПРАКТИКИ СТУДЕНТА 
 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе студента за период практики (технологические навыки, дело-

вые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе организации) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Число пропущенных дней за время практики: 

а) по уважительным причинам    

б) по неуважительным причинам    
 

« » 20 г. 
 

 

 
 

Печать и подпись руководителя организации  И.О. Фамилия 



 

Отзыв 

об отчете о прохождении практики студента (заполня-

ется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчета в целом, соответствие объема, содержания отчета программе): 
 

 

 

 

 

2. Недостатки отчета: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка по результатам защиты: 
 

 

 

Руководитель практики от университета    

(подпись) 

И.О. Фамилия 

« » 20 г. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ 

 

Характеристика должна содержать указание на отношение студента к работе, оценку его тео-

ретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, степень выраженно-

сти необходимых личностных и профессиональных качеств, вывод руководителя практики от Ор-

ганизации о полноте выполнения индивидуального задания и отсутствии / наличии замечаний к 

прохождению практики студента 

 

[Характеристика студента с места практики описывает его профессиональную подготовку, теорети-

ческие знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в период прохождения 

практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необходимо указать в характе-

ристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества студента; 

особенности студента, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные студентом; 

оценку, выставленную студенту по результатам прохождения практики]. 

Главная цель составления характеристики студента с места практики — описание его профессио-

нальной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в процессе практиче-

ской деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика позволит руководителю 

практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эффективность и поставить обуча-

ющемуся справедливую оценку. 

 

Например 

 

Кочетова Елена Ивановна проходила практику в ОАО «Ураласбест» в ….. отделе, практика 

была организована в соответствии с программой. В период прохождения практики Кочетова Е.И. 

зарекомендовала себя с положительной стороны, дисциплинированным практикантом, стремя-

щимся к получению новых знаний, навыков и умений, нацелена на повышение своей будущей про-

фессиональной квалификации. 

В период практики Кочетова Е.В. ознакомилась со структурой организации, основными 

направлениями ее деятельности, работой ….. отдела, нормативными документами, регулирующими 

деятельность организации, спецификой функциональных обязанностей маркшейдера и приняла ак-

тивное участие в текущей деятельности. 

Под руководством опытного специалиста, начальника отдела……… изучала ……, методи-

ческие материалы по …..; трудовое законодательство; порядок составления прогнозов…., опреде-

ления перспективной и текущей потребности в ….; состояние рынка продаж; системы и методы 

оценки…; методы анализа ……; порядок оформления, ведения документации, связанной с 

……; порядок формирования и ведения банка данных о …….; методы ……., порядок составления 

установленной отчетности; возможности использования современных информационных техноло-

гий в работе ….. 

К поручениям руководителя практики и выполняемой работе относилась добросовестно. Во 

время прохождения практики продемонстрировала знание теоретического материала, профессио-

нальной терминологии…; умение применять теоретические знания на практике ….; продемонстри-

ровала навыки проведения …., умение найти…. и применить их; грамотно оформляла документа-

цию….. 

Замечаний к прохождению практики нет. 

Практика Кочетовой Е.И. заслуживает оценки «отлично» или положительной оценки. 

 

Руководитель организации   (подпись) ФИО 

МП 
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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выполнения обуча-

ющимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практическая 

подготовка способствует развитию и повышению мотивации к профессиональной деятельности, осознанию 

себя как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающемуся попробовать свои силы в 

выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, полученные в ходе теоретического обу-

чения.  

 Эксплуатационная практика позволяет заложить у студентов основы навыков практической дея-

тельности для решения профессиональных задач.  

Основная цель эксплуатационной практики - закрепление теоретических и практических знаний; 

ознакомление бакалавров с основными понятиями, функциями, структурой, классификацией и системными 

принципами автоматизированных систем управления, этапами их проектирования и разработки. 

Задачами эксплуатационной практики являются: 
- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- получение студентами начальных сведений о будущей профессиональной деятельности; 

- приобретение опыта профессиональной деятельности путём выполнения работ, связанных с буду-

щей профессиональной деятельностью; 

- формирование у бакалавров совокупности профессиональных компетенций, обеспечивающих ре-

шение задач, связанных с применением информационных технологий и автоматизированных систем. 

 
Вид и тип 

практики 

Способ  проведения практики Место проведения практики 

Производ-

ственная экс-

плуатацион-

ная  практика 

Выездная  и (или) стационарная  Эксплуатационная практика проводится  как в 

структурных подразделениях УГГУ, так и в 

организациях – базах практики, с которыми 

УГГУ заключены договоры о практике, дея-

тельность которых соответствует видам дея-

тельности, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом освоения эксплуатационной практики является формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

профессиональных: 

ПК-1.1 Способность проводить исследования на всех этапах жизненного цикла программных 

средств; 

 ПК-1.2. Способность выполнять интеграцию программных модулей и компонент; 

ПК-1.4. Способность выполнять работы по обеспечению функционирования баз данных и обеспе-

чению их информационной безопасности; 

ПК-1.5. Способность выполнять работы по созданию (модификации) и сопровождению информаци-

онных систем. 
 

 
Компетенция Код по 

ФГОС 
Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 
Результаты обучения 

Способность прово-

дить исследования на 

всех этапах жизнен-

ПК-1.1 ПК-1.1.1 Применяет основные про-

цессы информационных технологий, 

принципы и способы их реализации 

 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 
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ного цикла программ-

ных средств 

ПК-1.1.2 Использует операции реляци-

онной алгебры для преобразования дан-

ных при реализации информационных 

технологий 

 

ПК-1.1.3 Оценивает эффективности ин-

формационных технологий 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к авто-

матизированным системам; 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным си-

стемам; 

Способность выпол-

нять интеграцию про-

граммных модулей и 

компонент; 

ПК-1.2 ПК-1.2.1 Различает языки, компиля-

торы и интерпретаторы, основные 

принципы структурного программиро-

вания, его базовые конструкции  

 

ПК-1.2.2 Создаѐт директивы для вклю-

чения файлов, макроподстановок и 

условной компиляции 

 

ПК-1.2.3 Владеет навыками компиля-

ции и отладки программы 

знать - методологию формирования тре-

бований через атрибуты качества; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизиро-

ванных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

вла деть - принципами составления техни-

ческого задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

Способность выпол-

нять работы по обес-

печению функциони-

рования баз данных и 

обеспечению их ин-

формационной без-

опасности; 

ПК-1.4 ПК-1.4.1 Использует принципы органи-

зация СУБД, функции СУБД, модели 

архитектуры клиент-сервер 

 

ПК-1.4.2 Производит запросы на языке 

QBE; 

 

ПК-1.4.3 Нормализует таблицы базы 

данных в соответствии с теорией нор-

мальных форм 

знать - основные понятия имитацион-

ного моделирования 

- принципы решения задач класси-

фикации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие 

решения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 

владеть - методами и средствами проекти-

рования распределенных сете- цен-

трических системы для решения за-

дач, связанных с децентрализован-

ным управлением; 

Способность выпол-

нять работы по созда-

нию (модификации) и 

со- провождению ин-

формационных си-

стем 

ПК-1.5 ПК-1.5.1 Применяет классические при-

ложения преобразования информаци-

онных данных 

 

ПК-1.5.2 Производит оценку парамет-

ров при обработке информационных 

данных 

 

ПК-1.5.3 Обрабатывает данные во вре-

менной, пространственной и частотной 

областях информационной системы 

знать - принципы проектирования HCI 

и интерфейсов; 

- принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

уметь - проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

вла- 

деть 

- методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями кон-

цептуального и контекстного моде-

лирования; 

 
 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Эксплуатационная практика студентов УГГУ является составной частью основной профес-

сиональной образовательной программы высшего образования, входит в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, и представляет собой одну из форм организации учеб-
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ного процесса, заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в уни-

верситете и на базах практики. 

 
4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

В   НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость эксплуатационной практики составляет 3 зачетных единицы, 108 часов, в том 

числе в форме практической подготовки – 72 часа. 

Общее время прохождения практики 2 недели.  
 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ п/п 
 

Разделы (этапы) практики и содержание, место прохождения 
практики 

Трудоемкость (в 
часах) - учебная 

работа/ самостоя-
тельная работа 

Формы 
контроля 

учебная СР 

Подготовительный (организационный) этап 

1 Организационное собрание, сбор и изучение рекоменду-

емой литературы, получение необходимых консульта-

ций по организации и методике проведения работ со 

стороны руководителя практики от кафедры: 

- получение направления на практику 

- получение материалов для прохождения практики 

(программа практики) 

- подготовка плана практики 

 -инструктаж по технике безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности, сдача техминимума 

6 

 

3 собеседование 

- 

 

Основной этап 

3 Изучение принципов современных информационных 

технологий, работа в программных технических сред-

ствах, в том числе отечественного производства, приме-

нения программных средств для решение задач профес-

сиональной деятельности, администрирование про-

граммных технических средств 

46 23 отчет 

по практике 

Итоговый (заключительный) этап 

4 Обработка и анализ полученной информации по резуль-

татам практики 

- составление отчета по результатам практики 

- защита отчета 

20 10 Защита отчета  

 

 

 

 

 

Зачет 

5 Оформление индивидуального задания 

6 Составление отчета по результатам практики 

7 Защита отчета по практике 

 Итого 72 36 зачет 

 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов прово-

дится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья. 

В целях обеспечения организации самостоятельной работы студента в период практики пе-

ред началом практики для студентов проводится организационное собрание, на котором разъясня-

ются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок еѐ прохождения, сообщается информация 

о предприятиях-базах практик и количестве предоставляемых мест на них, формулируются задания 

практики, план практики, разъясняются формы, виды отчетности, порядок заполнения бланков от-

четности, требования к оформлению отчетных документов, порядок защиты отчета по практике, 

даются иные рекомендации по прохождению практики. 
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Студенты получают программу практики, доступ ко всей необходимой для оформления ре-

зультатов практики документации. 

Организация эксплуатационной практики на местах возлагается на руководителя организа-

ции, которые знакомят студентов с порядком прохождения учебной практики, назначают еѐ руко-

водителем практического работника и организуют прохождение практики в соответствии с про-

граммой практики. 

Общие рекомендации студентам по прохождению учебной практики: 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу, представленную учебно-

методическую документацию по практике и обратиться к соответствующим нормативным матери-

алам, литературе с тем, чтобы быть подготовленным к выполнению поручений, данных руководи-

телем практики, к решению задач практики, конкретных практических вопросов. 

Студенты должны, при необходимости, подготовить: ксерокопии своих свидетельств о по-

становке на учет в налоговом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимо-

сти медицинскую справку по форме, требуемой предприятием-базой практики, в поликлинике, к 

которой прикреплены; подготовить фотографии (формат по требованию предприятия-базы прак-

тики) и паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места житель-

ства) для оформления пропусков на предприятия, 

В рамках самостоятельной работы студенту рекомендуется проработать конспекты лекций, 

учебников и других технических изданий, технической документации предприятий. Контроль каче-

ства самостоятельной работы студентов производится при защите отчѐта по практике. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходимые 

документы: паспорт, студенческий билет, план (график) практики; 

подчиняться действующим правилам внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, производственной 

санитарии и промышленной безопасности; 

полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

выполнять задания руководителя практики от организации; 

быть вежливым, внимательным в общении с работниками; 

вести записи о проделанной работе, чтобы в дальнейшем в отчете описать содержание про-

деланной работы; 

в установленный срок подготовить и сдать отчет и другие документы практики на кафедру. 

При подготовке к практике и во время прохождения практики рекомендуется по возникшим 

вопросам обращаться к учебной литературе, методическим материалам. 

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руководи-

телю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необходимые разъ-

яснения. 

 

Примерный план прохождения практики для каждого посещаемого предприятия (подразделения) 

 
 

Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее под- раз-

делением, технологическим циклом пред- прия-

тия и (или) подразделения, организационной 

структурой, пройти инструктаж по технике без-

опасности. 

Описание организации – наименование и 

адрес организации, вид (профиль) деятель-

ности, технологический цикл предприятия, 

организационная структура, правила тех-

ники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 

профессионально использовать современное 

научное и техническое оборудование и приборы, 

а также профессиональные компьютерные про-

граммные средства 

осуществлять администрирование технических 

программных средств 

2. Основной раздел отчета с описанием 

выполненных работ и функционала инфор-

мационных систем, применяемых для ре-

шения производственных задач 
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выполнять работы по обеспечению функциониро-

вания баз данных и обеспечению их информаци-

онной безопасности; 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По результатам эксплуатационной практики студент представляет набор документов: 

 отчет обучающегося, оформленный в соответствии с приложением (Приложение А и Б); 

 дневник прохождения практики (Приложение В); 

 характеристика студента по результатам практики (Приложение Г). 

Отчет, дневник прохождения практики, характеристика студента – единый документ. 

Отчет служит основанием для оценки результатов эксплуатационной практики руководителем прак-

тики от университета. Полученная оценка - «зачтено» выставляется в ведомость и зачетную книжку сту-

дента. 

Содержание отчета должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и анализируется 

весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприятий. Отчет должен иметь чет-

кое построение, логическую последовательность, конкретность. 

Отчет по эксплуатационной практике имеет следующую структуру: титульный лист (приложение 

А), содержание (приложение Б), введение, основная часть, заключение, приложения (включающие дневник 

прохождения практики, и характеристику в соответствии с приложением Г). 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о руководителе 

практики от университета и от организации (образец – приложение А). 

Содержание отчета о прохождении учебной практики помещают после титульного листа. В содер-

жании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с которых начина-

ется каждый из них (образец – приложение Б). 

Во введении следует отразить: место и сроки практики, еѐ цели и задачи, выполненные обязанности, 

изученный информационный материал. 

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприятию и (или) под-

разделению, на которых проходила практика в определенный период времени. Дается описание организа-

ции – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельности, технологический цикл предприятия, 

организационная структура, правила техники безопасности. Приводится перечень задач, решаемых на пред-

приятии, перечень и функционал технических средств, применяемых для решения производственных задач. 

Далее приводятся конкретные материалы по объекту работ, а также отдельно указываются объем и матери-

алы выполненных самостоятельных работ (исследований). 

Объем основной части не должен превышать 10 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компетенции), 

которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел студент в результате 

прохождения эксплуатационной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр. 

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

Дневник практики должен содержать информацию о прохождении каждого дня практики с указа-

нием предприятия (подразделения), посещенного студентом, краткое описание полученной информации, 

личные впечатления от посещения. 

Характеристика студента (в соответствии с образцом – приложение Г) должна обязательно содер-

жать Ф.И.О. студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб 

на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, сте-

пень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств. 

Готовый отчет направляется на проверку руководителю практики от университета. По итогам отчета 

о прохождении производственной эксплуатационной практики выставляется зачет. 

По итогам практики на кафедре проводится защита отчета. 
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Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К защите могут 

привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосредственные руководители 

практики от принимающих организаций. 

Форма защиты результатов практики - собеседование. Студент кратко докладывает о содержании 

своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет. 

 
7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов освоения эксплуатационной практики осуществляется ру-

ководителем практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за 

выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной оценки дея-

тельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по эксплуатационной практике проводится в форме зачёта (см. учебный 

план) путём собеседования (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет по практике, 

характеристика с места практики, результат выполненных работ (чертежи, графики, планы). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельности в со-

ответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности (учебном рей-

тинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» (СМК ОД.Пл.04-

06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оценочных средств 

по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, выставляе-

мые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 
8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в период про-

хождения ими эксплуатационной практики выступает программа практики. 

Во время проведения эксплуатационной практики используются следующие технологии: вводный и теку-

щий инструктаж по выполнению конкретных задач и обязанностей, экскурсии по производственным цехам 

и объектам, ориентированные на выполнение самостоятельных задач. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Основная литература 
 

№ 

п/п 

Наименование Кол-во 

экз. 

1 аврухина, Т. В. Учебная практика для студентов 1 курса : методические указания к прове-

дению учебной практики для студентов 1 курса / Т. В. Лаврухина. — Липецк : Липецкий 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2016. — 16 c. — Текст : электрон-

ный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

2 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров 

/ И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

https://www.iprbookshop.ru/74418.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
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3 Золотов, С. Ю. Проектирование информационных систем [Электронный ре- сурс] : учебное 

пособие / С. Ю. Золотов. — Электрон. текстовые данные. — Томск : Томский государствен-

ный университет систем управления и радио- электроники, Эль Контент, 2013. — 88 c. — 

978-5-4332-0083-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13965.html 

Эл. ресурс 

4 Крахоткина, Е. В. Методы и средства проектирования информационных си- стем и техно-

логий [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. В. Крахотки- на. — Электрон. текстовые 

данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский феде- ральный университет, 2015. — 152 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62959.html 

Эл. ресурс 

5 Бова, В. В. Основы проектирования информационных систем и технологий : учебное посо-

бие / В. В. Бова, Ю. А. Кравченко. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного 

федерального университета, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-9275-2717-5. — Текст : элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87462.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru 
 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует: 

1. Microsoft Windows 10 

2. Microsoft Office 2016 

3. Microsoft Visio 2016 Community 

4. Balsamiq Mockups 3 (for education) 

5. MySQL Server 

6. Anylogic 8 Personal Learning 

7. On-line среды языков программирования высокого уровня. 

 

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-техническое обеспе-

чение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожарного законода-

тельства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные кабинеты кафедры геологии и геофизики 

нефти и газа, лаборатория определения ФЕС порол-коллекторов нефти и газа. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руководителей ор-

ганизаций, принимающих обучающихся для прохождения эксплуатационной практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизического развития, индиви-

дуальных возможностей и состояния здоровья. 

http://www.iprbookshop.ru/62959.html
https://www.iprbookshop.ru/87462.html
http://window.edu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/
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При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учитываются реко-

мендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида (при 

предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответ-

ствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здо-

ровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся из числа лиц 

с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливаются 

ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучаю-

щихся в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом индивидуальных 

психофизических особенностей. При необходимости предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

13.1 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями государственных стандартов и 

университета. 

Отчет выполняется печатным способом с использованием компьютера.  

Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, нумеруется арабскими цифрами, 

кроме титульного листа и содержания, по порядку без пропусков и повторений. Номера страниц простав-

ляются, начиная с введения (третья страница), в центре нижней части листа без точки.  

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 10 мм, верхнее и ниж-

нее – 20 мм, левое – 30 мм.  

Рекомендуемым типом шрифта является Times New Roman, размер которого 14 pt (пунктов) (на ри-

сунках и в таблицах допускается применение более мелкого размера шрифта, но не менее 10 pt).  

Текст печатается через 1,5-ый интервал, красная строка – 1,25 см.  

Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и 

четкость изображения по всей работе. Разрешается использовать компьютерные возможности акцентирования 

внимания на определенных терминах и формулах, применяя курсив, полужирный шрифт не применяется.  

 

13.2 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЙ И НУМЕРАЦИИ 

СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ, ГЛАВ И ПАРАГРАФОВ 

 

Отчет должен включать следующие структурные элементы: титульный лист, содержание, введение, 

основной текст, заключение, приложения (является дополнительным элементом). Основной текст может 

быть разделен на разделы и параграфы.  

Каждый структурный элемент отчета (титульный лист, содержание, введение, заключение, прило-

жение) и разделы необходимо начинать с новой страницы. Следующий параграф внутри одного раздела 

начинается через 2 межстрочных интервала на том же листе, где закончился предыдущий.  

Расстояние между заголовком структурного элемента и текстом, заголовками главы и параграфа, за-

головком параграфа и текстом составляет 2 межстрочных интервала.  

Наименования структурных элементов письменной работы («СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕНИЕ», «ЗА-

КЛЮЧЕНИЕ», «ПРИЛОЖЕНИЕ») служат заголовками структурных элементов. Данные наименования пи-

шутся по центру страницы без точки в конце прописными (заглавными) буквами, не подчеркивая.  

Разделы, параграфы должны иметь заголовки. Их следует нумеровать арабскими цифрами и записы-

вать по центру страницы прописными (заглавными) буквами без точки в конце, не подчеркивая. Номер 

раздела указывается цифрой (например, 1, 2, 3), номер параграфа включает номер раздела и порядковый 



50  

номер параграфа, разделенные точкой (например, 1.1, 2.1, 3.3). После номера раздела и параграфа в тексте 

точку не ставят. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Переносы слов в заго-

ловках не допускаются. Не допускается писать заголовок параграфа на одном листе, а его текст – на другом.  

В содержании работы наименования структурных элементов указываются с левого края страницы, 

при этом первая буква наименования является прописной (заглавной), остальные буквы являются строч-

ными, например:  

Введение  

1 Краткая характеристика организации – места прохождения практики 

2 Практический раздел – выполненные работы 

Заключение  

Приложения 

 

13.3 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СОКРАЩЕНИЙ И АББРЕВИАТУР 

 

Сокращение русских слов и словосочетаний допускается при условии соблюдения требований ГОСТ 

7.12–93 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая 

запись. Сокращение слов на русском языке. Общие требования и правила».  

В тексте письменной работы допускаются общепринятые сокращения и аббревиатуры, установлен-

ные правилами орфографии и соответствующими нормативными документами, например: год – г., годы – 

гг., и так далее – и т. д., метр – м, тысяч – тыс., миллион – млн, миллиард – млрд, триллион – трлн, страница 

– с., Российская Федерация – РФ, общество с ограниченной ответственностью – ООО.  

При использовании авторской аббревиатуры необходимо при первом ее упоминании дать полную 

расшифровку, например: «… Уральский государственный горный университет (далее – УГГУ)…».  

Не допускается использование сокращений и аббревиатур в заголовках письменной работы, глав и 

параграфов. 

 

13.4 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЙ 

 

При необходимости в тексте работы могут быть приведены перечисления. Перед каждым элементом 

перечисления следует ставить дефис (иные маркеры не допустимы). Например:  

«….заключение содержит:  

- краткие выводы;  

- оценку решений;  

- разработку рекомендаций.»  

При необходимости ссылки в тексте работы на один из элементов перечисления вместо дефиса ста-

вятся строчные буквы в порядке русского алфавита, начиная с буквы а (за исключением букв ё, з, й, о, ч, ъ, 

ы, ь). Для дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать арабские цифры, после кото-

рых ставится скобка, а запись производится с абзацного отступа. Например:  

а) …;  

б) …;  

1) …;  

2) …;  

в) … 

13.5 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ РИСУНКОВ 

 

В письменной работе для наглядности, уменьшения физического объема сплошного текста следует 

использовать иллюстрации – графики, схемы, диаграммы, чертежи, рисунки и фотографии. Все иллюстра-

ции именуются рисунками. Их количество зависит от содержания работы и должно быть достаточно для 

того, чтобы придать ей ясность и конкретность.  

На все рисунки должны быть даны ссылки в тексте работы, например: «... в соответствии с рисунком 

2 …» или «… тенденцию к снижению (рисунок 2)».  

Рисунки следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоминаются 

впервые (при наличии достаточного пространства для помещения рисунка со всеми поясняющими дан-

ными), или на следующей странице. Если рисунок достаточно велик, его можно размещать на отдельном 



51  

листе. Допускается поворот рисунка по часовой стрелке (если он выполнен на отдельном листе). Рисунки, 

размеры которых больше формата А4, учитывают как одну страницу и помещают в приложении.  

Рисунки, за исключением рисунков в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами сквоз-

ной нумерацией по всей работе. Каждый рисунок (схема, график, диаграмма) обозначается словом «Рису-

нок», должен иметь заголовок и подписываться следующим образом – посередине строки без абзацного 

отступа, например:  

 

 

 

 

 

 

 

 

… 

Рисунок 1 – Структура администрации организации 

 

Если на рисунке отражены показатели, то после заголовка рисунка через запятую указывается еди-

ница измерения, например:  

 

Рисунок 1 – Структура добычи, % 

 

Рисунки каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением 

перед цифрой обозначения приложения (например, рисунок А.3).  

Если рисунок взят из первичного источника без авторской переработки, следует сделать ссылку, 

например: 

 

 

 

Рисунок 1 - Процесс заключения трудового договора [8, с. 46]  

 

Если рисунок является авторской разработкой, необходимо после заголовка рисунка поставить знак 

сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких источников он состав-

лен, например:  

 

Трудовой 

договор

Документы
Интервью, 

собеседование

Локальные акты

Генеральный директор 

Главный инженер Главный механик Главный энергетик 
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Рисунок 2 – Буровая установка,……3 

  

При необходимости между рисунком и его заголовком помещаются поясняющие данные (подрису-

ночный текст), например, легенда.  

 

13.6 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ТАБЛИЦ 

 

В письменной работе фактический материал в обобщенном и систематизированном виде может быть 

представлен в виде таблицы для наглядности и удобства сравнения показателей.  

На все таблицы должны быть ссылки в работе. При ссылке следует писать слово «таблица» с указа-

нием ее номера, например: «…в таблице 2 представлены …» или «… характеризуется показателями (таб-

лица 2)».  

Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоминается 

впервые, или на следующей странице.  

Таблицы, за исключением таблиц в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами сквозной 

нумерацией по всей работе. Каждая таблица должна иметь заголовок, который должен отражать ее содер-

жание, быть точным, кратким. Заголовок таблицы следует помещать над таблицей слева, без абзацного от-

ступа в одну строку с ее номером через тире, например: 

 

Таблица 3 – Количество тонн угля, добытого шахтами Свердловской области  

 

Наименование организации 2017 2018 

ПАО «Бокситы Севера» 58 59 

Березниковская шахта 29 51 

 

Если таблица взята из первичного источника без авторской переработки, следует сделать ссылку, 

например:  

 

Таблица 2 – Динамика основных показателей развития шахтного строительства в России за 2015–2018 гг. 

[15, с. 35]  

 

 2015 2016 2017 2018 

Объем строительства, млрд. руб.     

……     

 

                                                      
3 Составлено автором по: [15, 23, 42]. 
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Если таблица является авторской разработкой, необходимо после заголовка таблицы поставить знак 

сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких источников она состав-

лена, например:  

 

Таблица 3 – Количество оборудования1  

 

Вид оборудования 2016 2017 

Буровая машина 3 5 

…… 3 7 

 

Располагают таблицы на странице обычно вертикально. Помещенные на отдельной странице таб-

лицы могут быть расположены горизонтально, причем графа с наименованиями показателей должна разме-

щаться в левой части страницы. Слева, справа и снизу таблицы ограничивают линиями.  

Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другую страницу. При переносе части 

таблицы на другую страницу слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью таблицы. На 

странице, на которую перенесена часть таблицы, слева пишут «Продолжение таблицы» или «Окончание 

таблицы» с указанием номера таблицы и повторением шапки таблицы.  

Если таблица переносится, то на странице, где помещена первая часть таблицы, нижняя ограничи-

тельная линия таблицы не проводится. Это же относится к странице (страницам), где помещено продолже-

ние (продолжения) таблицы. Нижняя ограничительная линия таблицы проводится только на странице, где 

помещено окончание таблицы.  

Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе, а подза-

головки граф – со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с прописной 

буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков таблиц точки не 

ставят. Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При необходимости до-

пускается перпендикулярное расположение заголовков граф.  

Примечания к таблице (подтабличные примечания) размещают непосредственно под таблицей в 

виде: а) общего примечания; б) сноски; в) отдельной графы или табличной строки с заголовком. Выделять 

примечание в отдельную графу или строку целесообразно лишь тогда, когда примечание относится к боль-

шинству строк или граф. Примечания к отдельным заголовкам граф или строк следует связывать с ними 

знаком сноски. Общее примечание ко всей таблице не связывают с ней знаком сноски, а помещают после 

заголовка «Примечание» или «Примечания», оформляют как внутритекстовое примечание.  

Допускается применять размер шрифта в таблице меньший, чем в тексте работы, но не менее 10 pt.  

Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной и той же единице измерения, 

то ее обозначение необходимо помещать над таблицей справа. Если показатели таблицы выражены в разных 

единицах измерения, то обозначение единицы измерения указывается после наименования показателя через 

запятую. Допускается при необходимости выносить в отдельную графу обозначения единиц измерения.  

Текст, повторяющийся в строках одной и той же графы и состоящий из одиночных слов, чередую-

щихся с цифрами, заменяют кавычками. Если повторяющийся текст состоит из двух или более слов, то при 

первом повторении его заменяют словами «То же», а далее – кавычками. Если предыдущая фраза является 

частью последующей, то допускается заменить ее словами «То же» и добавить дополнительные сведения. 

При наличии горизонтальных линий текст необходимо повторять. Если в ячейке таблицы приведен текст 

из нескольких предложений, то в последнем предложении точка не ставится.  

Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические знаки, знаки процента и но-

мера, обозначения нормативных материалов, марок материалов не допускается.  

При отсутствии отдельных данных в таблице следует ставить прочерк (тире). Цифры в графах таблиц 

должны проставляться так, чтобы разряды чисел во всей графе были расположены один под другим, если 

они относятся к одному показателю. В одной графе должно быть соблюдено, как правило, одинаковое ко-

личество десятичных знаков для всех значений величин.  

                                                      
1 Составлено автором по: [2, 7, 10] 
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Если таблицы размещены в приложении, их нумерация имеет определенные особенности. Таблицы 

каждого приложения нумеруют отдельной нумерацией арабскими цифрами. При этом перед цифрой, обо-

значающей номер таблицы в приложении, ставится буква соответствующего приложения, например:  

Таблица В.1.– Динамика показателей за 2016–2017 гг.  

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 1» или «Таблица В.1», 

если она приведена в приложении (допустим, В).  

 

13.7 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИМЕЧАНИЙ И ССЫЛОК 

 

При необходимости пояснить содержание текста, таблицы или иллюстрации в работе следует поме-

щать примечания. Их размещают непосредственно в конце страницы, таблицы, иллюстрации, к которым 

они относятся, и печатают с прописной буквы с абзацного отступа после слова «Примечание» или «Приме-

чания». Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится тире и примечание печатается с про-

писной буквы. Одно примечание не нумеруют. Если их несколько, то после слова «Примечания» ставят 

двоеточие и каждое примечание печатают с прописной буквы с новой строки с абзацного отступа, нумеруя 

их по порядку арабскими цифрами. 

Цитаты, а также все заимствования из печати данные (нормативы, цифры и др.) должны иметь биб-

лиографическую ссылку на первичный источник. Ссылка ставится непосредственно после того слова, 

числа, предложения, по которому дается пояснение, в квадратных скобках. В квадратных скобках указыва-

ется порядковый номер источника в соответствии со списком использованных источников и номер стра-

ницы, с которой взята информация, например: [4, с. 32]. Это значит, использован четвертый источник из 

списка литературы со страницы 32. Если дается свободный пересказ принципиальных положений тех или 

иных авторов, то достаточно указать в скобках после изложения заимствованных положений номер источ-

ника по списку использованной литературы без указания номера страницы. 

 

13.8 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СПИСКА ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

Оформлению списка использованных источников, прилагаемого к отчету, следует уделять самое се-

рьезное внимание.  

Сведения об источниках приводятся в следующем порядке: 

1) нормативные правовые акты: Нормативные правовые акты включаются в список в порядке 

убывания юридической силы в следующей очередности: международные нормативные правовые акты, Кон-

ституция Российской Федерации, федеральные  конституционные законы, федеральные законы, акты Кон-

ституционного Суда Российской Федерации, решения других высших судебных органов, указы Президента 

Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, нормативные правовые акты 

федеральных органов исполнительной власти, законы субъектов Российской Федерации, подзаконные акты 

субъектов Российской Федерации, муниципальные правовые акты, акты организаций. 

Нормативные правовые акты одного уровня располагаются в хронологическом порядке, от принятых 

в более ранние периоды к принятым в более поздние периоды. 

 Примеры оформления нормативных правовых актов и судебной практики:  

1. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных орга-

нов власти субъектов Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 06.10.1999 г. № 184-ФЗ // Со-

брание законодательства РФ. - 1999. - № 43.  

2. О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения государствен-

ных функций (предоставления государственных услуг) [Электронный ресурс]: Постановление Правитель-

ства РФ от 11.11.2005 г. № 679. - Доступ из справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru.  

3. О практике применения судами Закона Российской Федерации «О средствах массовой информа-

ции» [Электронный ресурс]: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 15.06.2010 № 16. - Доступ из 

справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru. 

4. Определение судебной коллегии по гражданским делам Верховного Суда Российской Федерации 

по иску Цирихова // Бюллетень Верховного Суда Российской Федерации. -1994. -№9. - С. 1-3. 
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2) книги, статьи, материалы конференций и семинаров. Располагаются по алфавиту фамилии ав-

тора или названию, если книга печатается под редакцией. Например:  

5. Абрамова, А.А. Трудовое законодательство и права женщин [Текст] / А.А.Абрамова // Вестн. 

Моск. ун-та. Сер. 11, Право. - 2001. - № 5. - С. 23–25.  

6. Витрянский, В.В.  Договор банковского счета [Текст] / В.В. Витрянский  // Хозяйство и право.-  

2006.-  № 4.- С. 19 – 25.  

7. Двинянинова, Г.С. Комплимент: Коммуникативный статус или стратегия в дискурсе [Текст] / Г.С. 

Двинянинова // Социальная власть языка: сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. наук, Воронеж. 

гос. ун-т, Фак. романо-герман. истории. - Воронеж, 2001. - С. 101–106.  

8. История России [Текст]: учеб. пособие для студентов всех специальностей / В.Н. Быков [и др.]; 

отв. ред. В.Н. Сухов; М-во образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. - 2-е изд., перераб. 

и доп. / при участии Т.А. Суховой. - СПб.: СПбЛТА, 2001. - 231 с.  

9. Трудовое право России [Текст]: учебник / Под ред. Л.А.Сыроватской. - М.: Юристъ, 2006. - 280 с.  

10. Семенов, В.В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология [Текст] / В.В. Семенов; 

Рос. акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики клетки, Акад. проблем сохранения жизни. - Пущино: 

ПНЦ РАН, 2000. - 64 с.  

11. Черткова, Е.Л. Утопия как способ постижения социальной действительности [Электронный ре-

сурс] / Е.Л. Черткова // Социемы: журнал Уральского гос. ун-та. - 2002. - N 8. – Режим доступа: 

http://www2/usu.ru/philosoph/chertkova.  

12. Юридический советник [Электронный ресурс]. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM) : зв., цв. ; 12 

см. - Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. В.А. Быков. - 32 с.; 

 

3) статистические сборники, инструктивные материалы, методические рекомендации, рефера-

тивная информация, нормативно-справочные материалы. Располагаются по алфавиту. Например:  

13. Временные методические рекомендации по вопросам реструктуризации бюджетной сферы и по-

вышения эффективности расходов региональных и местных бюджетов (Краткая концепция реструктуриза-

ции государственного и муниципального сектора и повышения эффективности бюджетных расходов на ре-

гиональном и местном уровнях) [Текст]. - М.: ИЭПП, 2006. - 67 с.  

14. Свердловская область в 1992-1996 годах [Текст]: Стат. сб. / Свердл. обл. комитет гос. статистики 

Госкомстата РФ. - Екатеринбург, 1997. - 115 с.  

15. Социальное положение и уровень жизни населения России в 2010 г. [Текст]: Стат. сб. / Росстат. - 

М., 2002. - 320 с.  

16. Социально-экономическое положение федеральных округов в 2010 г. [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://www.gks.ru  

 

4) книги и статьи на иностранных языках в алфавитном порядке. Например:  

17. An Interview with Douglass C. North [Text] // The Newsletter of The Cliometric Society. - 1993. - Vol. 

8. - N 3. - P. 23–28.  

18. Burkhead, J. The Budget and Democratic Government [Тext] / Lyden F.J., Miller E.G. (Eds.) / Planning, 

Programming, Budgeting. Markham : Chicago, 1972. 218 p.  

19. Miller, D. Strategy Making and Structure: Analysis and Implications for Performance [Тext] // Academy 

of Management Journal. - 1987. - Vol. 30. - N 1. - P. 45–51; 

20. Marry S.E. Legal Pluralism. – Law and Society Review. Vol 22.- 1998.- №5.- p. 22-27 

 

5) интернет-сайты. Например:  

21. Министерство финансов Российской Федерации: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.minfin.ru  

22. Российская книжная палата: [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.bookchamber.ru  

В списке использованных источников применяется сквозная нумерация с применением арабского 

алфавита. Все объекты печатаются единым списком, группы объектов не выделяются, источники печата-

ются с абзацного отступа.  

Объекты описания списка должны быть обозначены терминами в квадратных скобках4: 

                                                      
4 Полный перечень см. в: Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая за-

пись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления [Текст]: ГОСТ 7.1-2003. 
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- [Видеозапись]; 

- [Мультимедиа]; 

- [Текст]; 

- [Электронный ресурс]. 

При занесении источников в список литературы следует придерживаться установленных правил их 

библиографического описания. 

 

13.9 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИЛОЖЕНИЙ 

 

В приложения рекомендовано включать материалы, которые по каким-либо причинам не могут быть 

включены в основную часть: материалы, дополняющие работу; таблицы вспомогательных цифровых дан-

ных; инструкции, методики, описания алгоритмов и программ задач, иллюстрации вспомогательного ха-

рактера; нормативные правовые акты, например, должностные инструкции. В приложения также включают 

иллюстрации, таблицы и распечатки, выполненные на листах формата А3.  

Приложения оформляют как продолжение данного документа на последующих его листах после 

списка использованных источников.  

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв 

Ё, 3, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ (ПРИЛОЖЕНИЕ А, ПРИЛОЖЕНИЕ Б, ПРИЛОЖЕНИЕ В и т.д.). Допускается обозна-

чение приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв I и O. В случае полного использо-

вания букв русского и латинского алфавитов допускается обозначать приложения арабскими цифрами.  

Само слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» пишется прописными (заглавными) буквами.  

Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А».  

Каждое приложение следует начинать с новой страницы. При этом слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» и его 

буквенное обозначение пишутся с абзацного отступа.  

Приложение должно иметь заголовок, который записывают на следующей строке после слова «ПРИ-

ЛОЖЕНИЕ» с абзацного отступа. Заголовок пишется с прописной буквы.  

В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки, например: «… в приложении Б…». 

Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте работы.  

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделен на разделы, подразделы, 

пункты, подпункты, которые нумеруют в пределах каждого приложения. Перед номером ставится обозна-

чение этого приложения.  

Приложения должны иметь общую с остальной частью документа сквозную нумерацию страниц. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение выс-

шего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики 
(название практики) 

 

(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 09.03.02 

Информационные системы и технологии 
Студент: 

Группа: 

 

Профиль: 

Геоинформационные системы 

Руководитель практики от университета: 

Руководитель практики от организации: 

Оценка    

Подпись    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 

20___ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Образец оформления содержания отчета по эксплуатационной практике 

 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

Краткая характеристика деятельности организации-базы практики 

Организационная структура организации и нормативная основа ее деятельности 

Выполненные работы за период прохождения практики 

Выполнение производственных обязанностей 

Конкретные материалы по объекту работ 

Материалы для выполнения самостоятельных исследований 

Заключение 

Приложения 

       Заключение. 

       Список использованных источников.          

    Приложения. 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ В 
 

Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся _____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки ______________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса __________________________________________________________________факультета 

 

направляется в_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения __________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________   по  ______________________ 
(прописью)                  (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_______________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) ________________________________ 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен ________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, прави-

лами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 



 

 

 

Задание на период практики 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 

  Проведение инструктажа в организации по технике безопас-

ности и охране труда 
 

 Создание конкретного представления о деятельности органи-

зации и соответствующего структурного подразделения  

 

 

 Трудовая деятельность на рабочем месте. 

Выполнение заданий по поручению и под наблюдением руково-

дителя организации-базы практики: 

 

 

   

   

   

  

 

 

   



 

ХАРАКТЕРИСТИКА С МЕСТА ПРАКТИКИ СТУДЕНТА 
 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе студента за период практики (технологические навыки, дело-

вые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе организации) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Число пропущенных дней за время практики: 

а) по уважительным причинам    

б) по неуважительным причинам    
 

«_ »_ 20 г. 
 

 

 
 

Печать и подпись руководителя организации  И.О. Фамилия 



 

Отзыв 

об отчете о прохождении практики студента (запол-

няется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчета в целом, соответствие объема, содержания отчета программе): 
 

 

 

 

 

2. Недостатки отчета: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка по результатам защиты: 
 

 

 

Руководитель практики от университета    

(подпись) 

И.О. Фамилия 

«_    » 20 г. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ 

 

Характеристика должна содержать указание на отношение студента к работе, оценку его тео-

ретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, степень выраженно-

сти необходимых личностных и профессиональных качеств, вывод руководителя практики от Ор-

ганизации о полноте выполнения индивидуального задания и отсутствии / наличии замечаний к 

прохождению практики студента 

 

[Характеристика студента с места практики описывает его профессиональную подготовку, теорети-

ческие знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в период прохождения 

практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необходимо указать в характе-

ристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества студента; 

особенности студента, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные студентом; 

оценку, выставленную студенту по результатам прохождения практики]. 

Главная цель составления характеристики студента с места практики — описание его профессио-

нальной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в процессе практиче-

ской деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика позволит руководителю 

практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эффективность и поставить обуча-

ющемуся справедливую оценку. 

 

Например 

 

Кочетова Елена Ивановна проходила практику в ОАО «Ураласбест» в ….. отделе, практика 

была организована в соответствии с программой. В период прохождения практики Кочетова Е.И. 

зарекомендовала себя с положительной стороны, дисциплинированным практикантом, стремя-

щимся к получению новых знаний, навыков и умений, нацелена на повышение своей будущей про-

фессиональной квалификации. 

В период практики Кочетова Е.В. ознакомилась со структурой организации, основными 

направлениями ее деятельности, работой ….. отдела, нормативными документами, регулирующими 

деятельность организации, спецификой функциональных обязанностей маркшейдера и приняла ак-

тивное участие в текущей деятельности. 

Под руководством опытного специалиста, начальника отдела……… изучала ……, методи-

ческие материалы по …..; трудовое законодательство; порядок составления прогнозов…., опреде-

ления перспективной и текущей потребности в ….; состояние рынка продаж; системы и методы 

оценки…; методы анализа ……; порядок оформления, ведения документации, связанной с 

……; порядок формирования и ведения банка данных о …….; методы ……., порядок составления 

установленной отчетности; возможности использования современных информационных техноло-

гий в работе ….. 

К поручениям руководителя практики и выполняемой работе относилась добросовестно. Во 

время прохождения практики продемонстрировала знание теоретического материала, профессио-

нальной терминологии…; умение применять теоретические знания на практике ….; продемонстри-

ровала навыки проведения …., умение найти…. и применить их; грамотно оформляла документа-

цию….. 

Замечаний к прохождению практики нет. 

Практика Кочетовой Е.И. заслуживает оценки «отлично» или положительной оценки. 

 

Руководитель организации   (подпись) ФИО 

МП 



 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе  

 

________ ______     В.В. Зубов 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 
Направление подготовки 

09.03.02 Информационные системы и технологии 
 

Профиль 

Геоинформационные системы 
 

 
год набора: 2026 

 

Автор: Рыльков С.А., к.г.-м.н. 
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1 ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Практика студентов является составной частью основной профессиональной образователь-

ной программы высшего образования, одним из видов занятий, предусмотренных учебным планом, 

непосредственно ориентированным на профессионально-практическую подготовку. Преддиплом-

ная практика направлена на формирование у обучающихся навыков практической деятельности для 

решения профессиональных задач следующих типов: 

- Разработка компонентов системных программных продуктов; 

- Интеграция программных модулей и компонент; 

- Оценка качества разрабатываемого программного обеспечения: разработка тестовых слу-

чаев, проведение тестирования и исследование результатов; 

- Обеспечение функционирования баз данных, предотвращение потерь и повреждений дан-

ных, обеспечение информационной безопасности; 

- Выполнение работ по созданию (модификации) и сопровождению информационных си-

стем. 

Основная цель преддипломной практики – выполнение выпускной квалификационной ра-

боты. 

Задачами преддипломной практики являются: 

- закрепление навыков по самостоятельной работе с информационными системами;  

- закрепление организационных навыков и умения работы с людьми; 

- приобретение навыков осмысливания и критической оценки данных предыдущих исследо-

ваний, формулирования основных выводов по разработке и обслуживанию информационных си-

стем; 

- приобретение способности к творческой деятельности, готовности вести поиск решения 

новых задач, связанных с отсутствием разработанных алгоритмов профессионального поведения; 

- изучение вопросов экономики, организации и управления производством; 
- изучение вопросов безопасности и охраны труда, охраны окружающей природной среды; 

- сбор и окончательная обработка материалов для выполнения выпускной квалификационной 

работы. 

 
№ 

п\п 

Вид прак-

тики 

Способ и формы проведения практики Место проведения практики 

1. Предди-

пломная  

    стационарная (г. Екатерин-

бург) или выездная (вне г. Ека-

теринбурга). 

     

     

Преддипломная практика проводится как в 

структурных подразделениях УГГУ (воз-

можно посещение профильных организаций с 

целью изучения их опыта решения конкрет-

ных профессиональных и производственных 

задач в соответствии с заданием практики), 

так и в организациях – базах практики, с ко-

торыми у УГГУ заключены договоры о прак-

тике, деятельность которых соответствует ви-

дам деятельности, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом преддипломной практики является формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

универсальных: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач; 



 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- исто-

рическом, этическом и философском контекстах; 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной де-

ятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов; 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности; 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности. 

 

общепрофессиональных: 

ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы мате-

матического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в про-

фессиональной деятельности; 

ОПК-2. Способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятель-

ности; 

ОПК-3. Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе ин-

формационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникацион-

ных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности; 

ОПК-4. Способен участвовать в разработке технической документации, связанной с профес-

сиональной деятельностью с использованием стандартов, норм и правил; 

ОПК-5. Способен инсталлировать программное и аппаратное обеспечение для информаци-

онных и автоматизированных систем; 

ОПК-6. Способен разрабатывать алгоритмы и программы, пригодные для практического 

применения в области информационных систем и технологий; 

ОПК-7. Способен осуществлять выбор платформ и инструментальных программно- аппарат-

ных средств для реализации информационных систем; 

ОПК-8. Способен применять математические модели, методы и средства проектирования ин-

формационных и автоматизированных систем; 

профессиональных: 

ПК-1.1. Способность проводить исследования на всех этапах жизненного цикла про-

граммных средств; 

ПК-1.2. Способность выполнять интеграцию программных модулей и компонент; 

ПК-1.3. Способность оценивать качество программного обеспечения, в том числе проведе-

ние тестирования и исследование результатов; 

ПК-1.4. Способность выполнять работы по обеспечению функционирования баз данных 

и обеспечению их информационной безопасности; 

ПК-1.5. Способность выполнять работы по созданию (модификации) и сопровождению 

информационных систем. 

 

 
 



 

Компетенция Код по 
ФГОС 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Результаты обучения 

Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

ин- формации, при- 

менять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1 УК-1.1 Выбирает информационные ре-

сурсы для поиска информации в соот-

ветствии с поставленной задачей. 

 

УК-1.2 Оценивает соответствие вы-

бранного информационного ресурса 

критериям полноты и аутентичности. 

 

 УК-1.3 Систематизирует обнаружен-

ную информацию, полученную из раз-

ных источников, в соответствии с тре-

бованиями и условиями задачи. 

 

УК-1.4 Использует системный под- ход 

для решения поставленных задач. 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к авома-

тизированным системам; 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным 

системам; 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

УК-2 УК-2.1 Формулирует цели, задачи, 

обосновывает актуальность, значи-

мость проекта при разработке его кон-

цепции в рамках выявленной про-

блемы; оценивает ожидаемые резуль-

таты и области их применения. 

 

УК-2.2 Предлагает процедуры и меха-

низмы внедрения стандартов, исходя из 

действующих правовых норм, органи-

зации информационного обеспечения в 

сфере проектного управления для по-

вышения эффективности его осуществ-

ления. 

знать - методологию формирования тре-

бований через атрибуты качества; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизиро-

ванных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления техни-

ческого задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в ко-

манде 

УК-3 УК-3.1 Взаимодействует с другими 

членами команды для достижения по-

ставленной задачи. 

 

УК-3.2 Выбирает стратегии поведения 

в команде в зависимости от условий 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

владеть - методиками анализа результатов 

экспериментов. 

- навыками проведения имитаци-

онных экспериментов 

Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4 УК-4.1 Ведет обмен деловой информа-

цией в устной и письменной формах на 

государственном языке. 

 

УК-4.2 Ведет обмен деловой информа-

цией в устной и письменной формах не 

менее чем на одном иностранном 

языке. 

 

УК-4.3 Использует современные ин-

формационно-коммуникативные 

средства для коммуникации. 

знать - основные понятия имитацион-

ного моделирования 

- принципы решения задач класси-

фикации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие 

решения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 

владеть - методами и средствами проекти-

рования распределенных сете- 

центрических системы для решения 

задач, связанных с децентрализо-

ванным управлением; 

Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие обще-

УК-5 УК-5.1 Толерантно воспринимает 

социальные, этнические, конфессио-

нальные и культурные различия. 

 

знать - принципы проектирования HCI 

и интерфейсов; 

- принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 



 

ства в социально- ис-

торическом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.2 Анализирует современное со-

стояние общества на основе знания ис-

тории. 

 

УК-5.3 Интерпретирует проблемы со-

временности с позиций этики и фило-

софских знаний. 

уметь - проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи ав-

томатизации; 

владеть - методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями кон-

цептуального и контекстного моде-

лирования; 

Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на 

основе принципов об-

разования в течение 

всей жизни 

УК-6 УК-6.1 Эффективно планирует соб-

ственное время. 

УК-6.2 Планирует траекторию своего 

профессионального развития и пред-

принимает шаги по ее реализации. 

 

УК-6.3 Адекватно определяет свою са-

мооценку, осуществляет самопрезента-

цию, составляет резюме. 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к авто-

матизированным системам; 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным си-

стемам; 

Способен поддержи-

вать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспе-

чения полноценной 

социальной и профес-

сиональной деятель-

ности 

УК-7 УК-7.1 Использует основы физической 

культуры для осознанного выбора здо-

ровьесберегающих технологий с уче-

том внутренних и внешних условий 

реализации конкретной профессио-

нальной деятельности. 

 

УК-7.2 Выполняет индивидуально по-

добранные комплексы оздоровитель-

ной или адаптивной физической куль-

туры. 

 

УК-7.3 Выбирает и применяет рацио-

нальные способы и приемы сохранения 

физического здоровья, профилактики 

заболеваний, психофизического и 

нервно- эмоционального утомления 

знать - методологию формирования 

требований через атрибуты каче-

ства; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизиро-

ванных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления техни-

ческого задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной де-

ятельности безопас-

ные условия жизнеде-

ятельности для сохра-

нения при-родной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возник-

новении чрезвычай-

ных ситуаций и воен-

ных конфликтов 

УК-8 УК-8.1 Выявляет возможные угрозы 

для жизни и здоровья в повседневной и 

профессиональной деятельности. 

 

УК-8.2 Понимает, как создавать и под-

держивать безопасные условия жизне-

деятельности, том числе при возникно-

вении чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов. 

 

УК-8.3 Демонстрирует приемы оказа-

ния первой помощи. 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

владеть - методиками анализа результатов 

экспериментов. 

- навыками проведения имитаци-

онных экспериментов 

Способен принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9 УК-9.1 Понимает основные про-

блемы, базовые принципы и законы 

функционирования экономики, роль 

государства в экономическом разви-

тии 

УК-9.2 Понимает поведение потреби-

телей и производителей экономиче-

ских благ, особенности рынков, фак-

торов производства 

знать - базовые принципы и законы функ-

ционирования экономики 

уметь - оценивать поведение потребите-

лей экономических благ 

владеть  - информацией об особенностях 

рынков и факторов производства; 

- методами личного финансового 

планирования; 

- финансовыми инструментами для 



 

УК-9.3 Понимает цели, виды и ин-

струменты государственной экономи-

ческой политики и их влияние на 

субъекты экономики 

УК-9.4 Применяет методы личного фи-

нансового планирования, использует 

финансовые инструменты для управле-

ния собственным бюджетом, контроли-

рует личные финансовые риски 

управления собственным бюдже-

том 

Способен формиро-

вать нетерпимое от-

ношение к проявле-

ниям экстремизма, 

терроризма, корруп-

ционному поведе-

нию и противодей-

ствовать им в про-

фессиональной дея-

тельности 

УК-10 УК-10.1 Знает законодательство, 

направленное на борьбу с экстремиз-

мом, терроризмом, коррупцией 

УК-10.2 Понимает правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с экстремиз-

мом, терроризмом, коррупцией в раз-

личных областях жизнедеятельности 

законодательства 

знать - законодательство, направленное 

на борьбу с экстремизмом, терро-

ризмом, коррупцией 

уметь  - использовать законодательство, 

направленное на борьбу с экстре-

мизмом, терроризмом, коррупцией 

владеть - правовые нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с экстремизмом, терро-

ризмом, коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности зако-

нодательства 

Способен применять 

естественно- научные 

и общеинженерные 

знания, методы мате-

матического анализа и 

моделирования, тео-

ретического и экспе-

риментального иссле-

дования в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1 ОПК-1.1 Использует основы матема-

тики, физики, вычислительной техники 

и программирования. 

 

ОПК-1.2 Решает стандартные профес-

сиональные задачи с применением 

естественнонаучных и общеинженер-

ных знаний, методов математического 

анализа и моделирования.  

 

ОПК-1.3 Имеет навыки теоретического 

и экспериментального исследования 

объектов профессиональной деятельно-

сти. 

знать - основные понятия имитационного 

моделирования 

- принципы решения задач класси-

фикации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие 

решения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 

владеть - методами и средствами проекти-

рования распределенных сете- цен-

трических системы для решения за-

дач, связанных с децентрализован-

ным управлением; 

Способен использо-

вать современные ин-

формационные техно-

логии и программные 

средства, в том числе 

отечественного произ-

водства, при решении 

задач профессиональ-

ной деятельности 

 

ОПК-2 ОПК-2.1 Применяет современные 

Информационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отече-

ственного производства, при решении 

задач профессиональной деятельности. 

 

ОПК-2.2 Умеет выбирать современные 

информационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отече-

ственного производства, при решении 

задач профессиональной деятельности. 

 

ОПК-2.3 Внедряет современные ин-

формационные технологии и про-

граммные средства, в том числе отече-

ственного производства, при решении 

задач профессиональной деятельности. 

знать - принципы проектирования HCI 

и интерфейсов; 

- принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

уметь - проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи ав-

томатизации; 

владеть - методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями кон-

цептуального и контекстного моде-

лирования; 

Способен решать 

стандартные задачи 

профессиональной де-

ятельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с примене-

нием ин- формаци-

онно- коммуникаци-

онных технологий и с 

ОПК-3 ОПК-3.1 Применяет принципы, методы 

и средства решения стандартных задач 

профессиональной деятельности на ос-

нове информационной и библиографи-

ческой культуры с применением ин-

формационно- коммуникационных тех-

нологий и с учетом основных требова-

ний информационной безопасности. 

 

ОПК-3.2 Решает стандартные задачи 

знать - принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи 

автоматизации; 

- анализировать существующие 

решения; 

- формировать требования к авто-

матизированным системам; 



 

учетом основных тре-

бований информаци-

онной безопасности 

профессиональной деятельности на ос-

нове информационной и библиографи-

ческой культуры с применением ин-

формационно- коммуникационных тех-

нологий и с учетом основных требова-

ний информационной безопасности. 

 

ОПК-3.3 Подготавливает обзоры, анно-

тации, рефераты, научные до- 

клады, публикации и библиографии по 

научно-исследовательской работе с 

учетом требований информацион- ной 

безопасности 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования тре-

бований к автоматизированным си-

стемам; 

Способен участвовать 

в разработке техниче-

ской документации, 

связанной с професси-

ональной деятельно-

стью с использова-

нием стандартов, 

норм и правил - 

ОПК-4 ОПК-4.1 Использует основные стан-

дарты оформления технической доку-

ментации на различных стадиях жиз-

ненного цикла информационной си-

стемы. 

 

ОПК-4.2 Применяет стандарты оформ-

ления технической документации на 

различных стадиях жизненного цикла 

информационной системы.  

 

ОПК-4.3 Составляет техническую до-

кументацию на различных этапах жиз-

ненного цикла информационной си-

стемы. 

знать - методологию формирования 

требований через атрибуты каче-

ства; 

- ГОСТ 34.602-89. 

 классификацию автоматизирован-

ных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автома-

тизированной системы под кон-

кретные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления техни-

ческого задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автомати-

зированной системы для решения 

прикладных задач; 

Способен инсталлиро-

вать программное и 

аппаратное обеспече-

ние для информацион-

ных и автоматизиро-

ванных систем 

ОПК-5 ОПК-5.1 Использует основы систем-

ного администрирования, администри-

рования СУБД, современные стан-

дарты информационного взаимодей-

ствия систем. 

 

ОПК-5.2 Выполняет параметрическую 

настройку информационных и автома-

тизированных систем. 

 

ОПК-5.3 Инсталлирует программное и 

аппаратное обеспечение информацион-

ных и автоматизированных систем. 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

владеть - методиками анализа результатов 

экспериментов. 

- навыками проведения имитаци-

онных экспериментов 

Способен разрабаты-

вать алгоритмы и про- 

граммы, пригодные 

для практического 

применения в области 

ин- формационных си-

стем и технологий 

ОПК-6 ОПК-6.1 Использует методы алгорит-

мизации, языки и технологии програм-

мирования, пригодные для практиче-

ского применения в области информа-

ционных систем и технологий. 

 

ОПК-6.2 Применяет методы алгорит-

мизации, языки и технологии програм-

мирования при решении профессио-

нальных задач в области информацион-

ных систем и технологий. 

 

ОПК-6.3 Имеет навыки программиро-

вания, отладки и тестирования прототи-

пов программно-технических комплек-

сов задач. 

знать - основные понятия имитацион-

ного моделирования 

- принципы решения задач класси-

фикации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие 

решения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 

вла- 

деть 

- методами и средствами проекти-

рования распределенных сетецен-

трических системы для решения за-

дач, связанных с децентрализован-

ным управлением; 

Способен осуществ-

лять выбор платформ 

и инструментальных 

ОПК-7 ОПК-7.1 Использует основные плат-

формы, технологии и инструменталь-

ные программно-аппаратные средства 

знать - принципы проектирования HCI 

и интерфейсов; 

- принципы и этапы построения 

автоматизированных систем; 



 

программно-аппарат-

ных средств для реа-

лизации информаци-

онных систем 

для реализации информационных си-

стем. 

 

ОПК-7.2 Осуществляет выбор плат-

форм и инструментальных програм-

мно-аппаратных средств для реализа-

ции информационных систем, приме-

нять современные технологии реализа-

ции информационных систем. 

 

ОПК-7.3 Владеет технологиями и ин-

струментальными программно-аппа-

ратными средствами для реализации 

информационных систем. 

уметь - проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи ав-

томатизации; 

владеть - методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями кон-

цептуального и контекстного моде-

лирования; 

Способен применять 

математические мо-

дели, методы и сред-

ства проектирования 

информационных и 

автоматизированных 

систем 

ОПК-8 ОПК-8.1 Использует методологию и ос-

новные методы математического моде-

лирования, классификацию и условия 

применения моделей, основные методы 

и средства проектирования информаци-

онных и автоматизированных систем, 

инструментальные средства моделиро-

вания и проектирования информацион-

ных и автоматизированных систем. 

 

ОПК-8.2 Применяет на практике мате-

матические модели, методы и средства 

проектирования и автоматизации си-

стем на практике. 

 

ОПК-8.3 Имеет навыки моделирования 

и проектирования информационных и 

автоматизированных систем. 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

владеть - методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями кон-

цептуального и контекстного моде-

лирования; 

Способность прово-

дить исследования на 

всех этапах жизнен-

ного цикла программ-

ных средств 

ПК-1.1 ПК-1.1.1 Применяет основные про-

цессы информационных технологий, 

принципы и способы их реализации 

 

ПК-1.1.2 Использует операции реляци-

онной алгебры для преобразования дан-

ных при реализации информационных 

технологий 

 

ПК-1.1.3 Оценивает эффективности ин-

формационных технологий 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и 

анализа существующих решений; 

уметь - формулировать цели и задачи ав-

томатизации; 

- анализировать существующие ре-

шения; 

- формировать требования к авто-

матизированным системам; 

владеть - методологией анализа существу-

ющих решений; 

- методиками формирования требо-

ваний к автоматизированным си-

стемам; 

Способность выпол-

нять интеграцию про-

граммных модулей и 

компонент; 

ПК-1.2 ПК-1.2.1 Различает языки, компиля-

торы и интерпретаторы, основные 

принципы структурного программиро-

вания, его базовые конструкции  

 

ПК-1.2.2 Создаѐт директивы для вклю-

чения файлов, макроподстановок и 

условной компиляции 

 

ПК-1.2.3 Владеет навыками компиля-

ции и отладки программы 

знать - методологию формирования тре-

бований через атрибуты качества; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизирован-

ных систем; 

уметь - составлять техническое задание 

на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автомати-

зированной системы под конкрет-

ные прикладные задачи; 

владеть - принципами составления техниче-

ского задания на автоматизиро-

ванные системы. 

- принципами подбора автоматизи-

рованной системы для решения 

прикладных задач; 



 

Способность оцени-

вать качество про-

граммного обеспече-

ния, в том числе про-

ведение тестирования 

и исследование ре-

зультатов 

ПК-1.3 ПК-1.3.1 Использует функции про-

граммного обеспечения, особенности 

деления по различным свойствам и кри-

териям 

 

ПК-1.3.2 Производит установку и 

настройку программного обеспечения 

ПК-1.3.3 

 

Владеет навыками комплексной от-

ладки программного средства 

знать - принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

- методику проведения обзора и ана-

лиза существующих решений; 

уметь - формировать требования к авто-

матизированным системам; 

- составлять техническое задание 

на автоматизированные системы- 

владеть - методиками анализа результатов 

экспериментов. 

- навыками проведения имитацион-

ных экспериментов 

Способность выпол-

нять работы по обес-

печению функциони-

рования баз данных и 

обеспечению их ин-

формационной без-

опасности; 

ПК-1.4 ПК-1.4.1 Использует принципы органи-

зация СУБД, функции СУБД, модели 

архитектуры клиент-сервер 

 

ПК-1.4.2 Производит запросы на языке 

QBE; 

 

ПК-1.4.3 Нормализует таблицы базы 

данных в соответствии с теорией нор-

мальных форм 

знать - основные понятия имитационного 

моделирования 

- принципы решения задач класси-

фикации и стилизации изображе-

ний; 

уметь - анализировать существующие ре-

шения. 

- применять концептуальные мо-

дели предметной области 

владеть - методами и средствами проекти-

рования распределенных сете- цен-

трических системы для решения за-

дач, связанных с децентрализован-

ным управлением; 

Способность выпол-

нять работы по созда-

нию (модификации) и 

со- провождению ин-

формационных си-

стем 

ПК-1.5 ПК-1.5.1 Применяет классические при-

ложения преобразования информаци-

онных данных 

 

ПК-1.5.2 Производит оценку парамет-

ров при обработке информационных 

данных 

 

ПК-1.5.3 Обрабатывает данные во вре-

менной, пространственной и частотной 

областях информационной системы 

знать - принципы проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- принципы и этапы построения ав-

томатизированных систем; 

уметь - проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи ав-

томатизации; 

владеть - методами проектирования HCI и 

интерфейсов; 

- методиками и нотациями концеп-

туального и контекстного моде-

лирования; 

В результате практики обучающийся должен: 

 
Знать: принципы развития интеллекта 

этапы развития информатики и вычислительной техники; современные инновационные методы обуче-

ния; 

-различные способы восприятия и обработки информации с учетом имеющихся ограничений здоровья; 

- принципы и этапы проектирования программной архитектуры. 

- этапы проектирования и разработки автоматизированных систем; 

- этапы проектирования и разработки автоматизированных систем; 

- основные виды тестирования систем. 

- ГОСТ 34.602-89. 

- принципы и этапы построения автоматизированных систем; 

- методику проведения обзора и анализа существующих решений; 

- методологию формирования требований к системе FURPS+; 

- методологию формирования требований через атрибуты качества; 

- ГОСТ 34.602-89. 

- классификацию автоматизированных систем; 

- принципы и методики проектирования баз данных, хранилищ данных и таблиц входов-выходов; 

- методику проведения обзора и анализа существующих решений. 

- проблемы интеллектуальной собственности в информатике и ВТ 

- понятия когнитивных технологий в моделировании 

- основные понятия имитационного моделирования 

- принципы решения задач классификации и стилизации изображений; 

- принципы применения паттернов проектирования для решения прикладных задач; 



 

- принципы совместной разработки приложений и контроля версий; 

- принципы построения математических моделей с использованием обыкновенных дифференциальных 

уравнений 

- понятие распределенных систем; 

- особенности и принципы функционирования платформы Java EE; 

- современные веб-технологии и веб-фреймворки. 

- принципы проектирования HCI и интерфейсов; 

- принципы и этапы построения автоматизированных систем; 

Уметь: анализировать, обобщать, структурировать полученные знания 

выделять и давать характеристику основных проблем информатики и ВТ на современном этапе разви-

тия; 

адаптироваться к изменениям научного и научно-производственного профиля своей профессиональной 

деятельности 

- работать с источниками учебной информации, пользоваться ресурсами библиотеки (в том числе элек-

тронными), образовательными ресурсами Интернет, в том числе с учетом имеющихся ограничений здо-

ровья; 

- формировать требования к системе через атрибуты качества. 

- производить инфологическое проектирование; 

- методиками формирования требований к автоматизированным системам; 

- тестировать автоматизированные системы. 

- составлять техническое задание на автоматизированные системы. 

- формулировать цели и задачи автоматизации; 

- анализировать существующие решения; 

- формировать требования к автоматизированным системам; 

- составлять техническое задание на автоматизированные системы. 

- подбирать архитектуру автоматизированной системы под конкретные прикладные задачи; 

- проектирования базы данных, хранилища данных и таблицы входов-выходов; 

- анализировать существующие решения. 

- применять концептуальные модели предметной области 

-формулировать требования к системам моделирования 

-формулировать требования к системам моделирования 

- применять современные концепции сетецентрических систем при проектировании и разработке; 

- применять паттерны проектирования для решения прикладных задач; 

- применять инструменты совместной разработки приложений и контроля версий; 

- решать уравнения методами Лагранжа (метод вариации произвольной постоянной, Эйлера и Бернулли 

- проектировать распределенные сетецентрические системы для решения задач, связанных с децентра-

лизованным управлением; 

- проектировать программные решения с использованием платформы Java EE; 

- разрабатывать веб-приложения с применением современных веб-технологий на языке программирова-

ния Java. 

- проектировать интерфейсы; 

- формулировать цели и задачи автоматизации; 

Владеть: навыками развития своего интеллектуального и общекультурного уровня 

работы с литературой по проблемам информатики и ВТ. 

навыками самостоятельного обучения новым методам исследования 

- навыками выступления с докладом или презентацией перед аудиторией, вести дискуссию и аргумен-

тировано отстаивать собственную позицию 

- принципами проектирования программных архитектур 

- методиками формирования требований к автоматизированным системам; 

- методологией и инструментами проектирования баз данных, хранилищ данных и таблиц входов-выхо-

дов; 

- инструментами тестирования автоматизированных систем. 

- принципами составления технического задания на автоматизированные системы. 

- методологией анализа существующих решений; 

- методиками формирования требований к автоматизированным системам; 

- принципами составления технического задания на автоматизированные системы. 

- принципами подбора автоматизированной системы для решения прикладных задач; 

- методологией и инструментами проектирования баз данных, хранилищ данных и таблиц входов-выхо-

дов; 



 

- методиками и нотациями концептуального и контекстного моделирования; применения полученной 

информации при построении информационных систем, ориентированных на решение конкретных при-

кладных задач 

- методиками анализа результатов экспериментов. 

- навыками проведения имитационных экспериментов 

- современными концепциями сетецентрических систем при проектировании и разработке. 

- методикой применения паттернов проектирования для решения прикладных задач; 

- инструментами совместной разработки приложений и контроля версий; 

- Методами решения однородных и неоднородных линейных уравнений методами Лагранжа (или метод 

вариации произвольной постоянной) и неопределенных коэффициентов (метод подбора); уравнения Эй-

лера 

- методами и средствами проектирования распределенных сетецентрических системы для решения за-

дач, связанных с децентрализованным управлением; 

- принципами и методикой проектирования программных решений на базе платформы Java EE; 

- инструментами для разработки веб-приложений на языке Java. 

- методами проектирования HCI и интерфейсов; 

- методиками и нотациями концептуального и контекстного моделирования 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Преддипломная практика студентов УГГУ является составной частью основной профессио-

нальной образовательной программы высшего образования, входит в Блок 2 «Практика», и пред-

ставляет собой одну из форм организации учебного процесса, заключающуюся в профессионально-

практической подготовке обучающихся в университете и на базах практики. 

 
4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ  

В НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 6 зачетных единицы, 216 часов, в 

том числе в форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения учебной практики студентов 4 недели.  
 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

№ п/п 
 

Разделы (этапы) практики и содержание, место прохождения 
практики 

Трудоемкость (в 
часах) - учебная 

работа/ самостоя-
тельная работа 

Формы 
контроля 

учебная СР 

Подготовительный (организационный) этап 

1 Организационные мероприятия: оформление документов, 

включая медицинскую справку. Детальный инструктаж 

руководителя практики по условиям ее проведения и 

сбору материалов. Изучение опубликованных материалов 

по району прохождения практики. Уточнение вида и спо-

собов связи с руководителем от кафедры 

8 

 

4 собеседование 

- 

Основной этап 

3 Изучение принципов современных информационных 

технологий, работа в программных технических сред-

ствах, в том числе отечественного производства, приме-

нения программных средств для решение задач профес-

сиональной деятельности, администрирование про-

граммных технических средств 

40 20 отчет 

по практике 

Итоговый (заключительный) этап 



 

4 Подготовка черновых материалов (текст, чертежи, рас-

четы и др.) для написания основных глав ВКР в виде ди-

пломных проектов; специальной части, либо ВКР в виде 

дипломной работы. 

 Составление отчета и его защита перед комиссией препо-

давателей кафедры.  

72 48 защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

 Итого 144 72 зачет 

 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить пред-

дипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими профес-

сиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на котором 

разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, формулиру-

ются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполнения бланков отчет-

ности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта по практике, да-

ются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при необходи-

мости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налоговом органе (ИНН), 

пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую справку по форме, требуе-

мой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой прикреплены; подготовить фотогра-

фии (формат по требованию организации-базы практики) и паспортные данные (ксерокопии разво-

ротов с фотографией и регистрацией места жительства) для оформления пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходимую 

для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного подразде-

ления, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по охране труда 

и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразделению 

организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочитаны устано-

вочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организации, технологию её 

производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны труда и окружающей среды 

и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от организа-

ции и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практики и 

условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые консульта-

ции в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении ими заданий 

практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) знако-

мят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студентами по озна-

комлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональными навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходимые 

документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – места 

прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с фик-

сацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и выводов 

как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, под-

писанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от уни-

верситета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  



 

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руководи-

телю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необходимые разъ-

яснения. 

 

Примерный план прохождения практики для каждого посещаемого предприятия (подразде-

ления): 

 
 

Задание Отчетность 

Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее под- раз-

делением, технологическим циклом пред- прия-

тия и (или) подразделения, организационной 

структурой, пройти инструктаж по технике без-

опасности. 

Первый раздел отчета - Описание организации 

– наименование и адрес организации, струк-

тура, управление, вид (профиль) деятельности. 

Первый раздел отчета - Описание подразделе-

ния – название, функции, задачи подразделе-

ния, должностные обязанности работников 

(кратко 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 

профессионально использовать современное 

научное и техническое оборудование и приборы, 

а также профессиональные компьютерные про-

граммные средства 

Дополнить недостающие материалы и со-брать 

новые (дополнительные) для написания ВКР. 

Основной раздел отчета по практике 

 

Предварительный (черновой) вариант ВКР 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление на 

практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с места прак-

тики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики дол-

жен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных студентом 

работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и объёма проделан-

ной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В дневнике должна быть 

отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. студента 

полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб на студента, 

оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, степень 

выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, степень сформированности 

компетенций, др. 

Документы должны быть подписаны руководителем практики от организации – базы прак-

тики и заверены печатью организации–базы практики.   

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов преддипломной 

практики руководителем практики от университета. Полученная оценка - «зачтено» выставляется в 

ведомость и зачетную книжку студента.  

Содержание отчета должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и ана-

лизируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприятий. Отчет 

должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по преддипломной практике имеет следующую структуру: титульный лист 

(приложение А), содержание (приложение Б), введение, основная часть, заключение, при-

ложения (включающие дневник прохождения практики, и характеристику в соответствии с 

приложением Г). 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о 

руководителе практики от университета и от организации (образец – приложение А). 



 

Содержание отчета о прохождении преддипломной практики помещают после ти-

тульного листа. В содержании отчета указывают: перечень разделов (при желании парагра-

фов), номера страниц, с которых начинается каждый из них (образец – приложение Б). 

Во введении следует отразить: место и сроки практики, еѐ цели и задачи, выполнен-

ные обязанности, изученный информационный материал. 

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприятию и 

(или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. Дается опи-

сание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельности, технологиче-

ский цикл предприятия, организационная структура, правила техники безопасности. Приводится 

перечень задач, решаемых на предприятии, перечень и функционал технических средств, применя-

емых для решения производственных задач. Далее приводятся конкретные материалы по объекту 

работ, а также отдельно указываются объем и материалы выполненных самостоятельных работ (ис-

следований). 

Объем основной части не должен превышать 10 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компетен-

ции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел студент в 

результате прохождения эксплуатационной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр. 

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 15-20 страниц, набранных на компь-

ютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в со-

ответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последователь-

ности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (приложение 1), отчёт 

по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной текст. 

Готовый отчет направляется на проверку руководителю практики от университета. По ито-

гам отчета о прохождении преддипломной практики выставляется зачет. 

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от университета 

полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

Во время проведения итогового контроля проверяется наличие всех надлежаще оформлен-

ных документов, выполнение студентом индивидуальных заданий, самостоятельной работы и 

объем изученного материала, отраженные в отчете. 

По итогам практики на кафедре проводится защита отчета.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К защите 

могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосредственные ру-

ководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Студент кратко докладывает о содер-

жании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет (проводящих за-

щиту). 

 
7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов преддипломной практики осуществляется руково-

дителем практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения 

за выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной 

оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по преддипломной практике проводится в форме зачёта (см. 

учебный план) путём собеседования (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по прак-

тике. 



 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной деятельно-

сти в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности 

(учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

(СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оценочных 

средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, вы-

ставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в пе-

риод прохождения ими преддипломной практики выступает программа преддипломной практики. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наимено-

вание 

Кол-во 

экз. 

1 Учебная и производственная практики [Электронный ресурс] : методические указания / сост. 

Ю. О. Зубкова, О. Г. Ивашкевич. — Электрон. текстовые данные. — Казань: Казанский 

национальный исследовательский технологический университет, 2016. — 52 c. — 2227-

8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63521.html 

Эл. ресурс 

2 Хацринова, О. Ю. Педагогическая практика для магистров инженерного вуза [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / О. Ю. Хацринова, С. К. Чиркунова, В. Г. Иванов. — Электрон. 

текстовые данные. — Казань : Казанский национальный исследовательский технологиче-

ский университет, 2009. — 147 c. — 978-5-7882-0258-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/62538.html 

Эл. ресурс 

3 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров 

/ И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. — 

256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

4 Золотов, С. Ю. Проектирование информационных систем [Электронный ре- сурс] : учебное 

пособие / С. Ю. Золотов. — Электрон. текстовые данные. — Томск : Томский государствен-

ный университет систем управления и радио- электроники, Эль Контент, 2013. — 88 c. — 

978-5-4332-0083-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13965.html 

Эл. ресурс 

5 Крахоткина, Е. В. Методы и средства проектирования информационных си- стем и техноло-

гий [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. В. Крахотки- на. — Электрон. текстовые 

данные. — Ставрополь : Северо-Кавказский феде- ральный университет, 2015. — 152 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62959.html 

Эл. ресурс 

6 Бова, В. В. Основы проектирования информационных систем и технологий : учебное посо-

бие / В. В. Бова, Ю. А. Кравченко. — Ростов-на-Дону, Таганрог : Издательство Южного фе-

дерального университета, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-9275-2717-5. — Текст : электронный 

// Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87462.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Эл. ресурс 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/63521.html
http://www.iprbookshop.ru/62538.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/62959.html
https://www.iprbookshop.ru/87462.html


 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru 
 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует: 

8. Microsoft Windows 10 

9. Microsoft Office 2016 

10. Microsoft Visio 2016 Community 

11. Balsamiq Mockups 3 (for education) 

12. MySQL Server 

13. Anylogic 8 Personal Learning 

14. On-line среды языков программирования высокого уровня. 

 

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Scopus: база данных рефератов и цитирования 

https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri 

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru  

 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ  

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-техническое 

обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные кабинеты кафедры гео-

логии и геофизики нефти и газа, лаборатория определения ФЕС порол-коллекторов нефти и газа. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руководите-

лей организаций, принимающих обучающихся для прохождения преддипломной практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизического раз-

вития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учитыва-

ются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации ин-

валида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в со-

ответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых трудовых 

функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

http://window.edu.ru/
https://www.scopus.com/customer/profile/display.uri
https://elibrary.ru/


 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся из 

числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здоровья и дово-

дятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах университета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с инвалид-

ностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с учётом 

индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется дополни-

тельное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

13.1 ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями государственных стан-

дартов и университета. 

Отчет выполняется печатным способом с использованием компьютера.  

Каждая страница текста, включая иллюстрации и приложения, нумеруется арабскими циф-

рами, кроме титульного листа и содержания, по порядку без пропусков и повторений. Номера стра-

ниц проставляются, начиная с введения (третья страница), в центре нижней части листа без точки.  

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – 10 мм, верх-

нее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм.  

Рекомендуемым типом шрифта является Times New Roman, размер которого 14 pt (пунктов) 

(на рисунках и в таблицах допускается применение более мелкого размера шрифта, но не менее 10 

pt).  

Текст печатается через 1,5-ый интервал, красная строка – 1,25 см.  

Цвет шрифта должен быть черным, необходимо соблюдать равномерную плотность, кон-

трастность и четкость изображения по всей работе. Разрешается использовать компьютерные воз-

можности акцентирования внимания на определенных терминах и формулах, применяя курсив, по-

лужирный шрифт не применяется.  

 

13.2 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЙ И НУМЕРАЦИИ 

СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ, ГЛАВ И ПАРАГРАФОВ 

 

Отчет должен включать следующие структурные элементы: титульный лист, содержание, 

введение, основной текст, заключение, приложения (является дополнительным элементом). Основ-

ной текст может быть разделен на разделы и параграфы.  

Каждый структурный элемент отчета (титульный лист, содержание, введение, заключение, 

приложение) и разделы необходимо начинать с новой страницы. Следующий параграф внутри од-

ного раздела начинается через 2 межстрочных интервала на том же листе, где закончился предыду-

щий.  

Расстояние между заголовком структурного элемента и текстом, заголовками главы и пара-

графа, заголовком параграфа и текстом составляет 2 межстрочных интервала.  

Наименования структурных элементов письменной работы («СОДЕРЖАНИЕ», «ВВЕДЕ-

НИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», «ПРИЛОЖЕНИЕ») служат заголовками структурных элементов. Данные 

наименования пишутся по центру страницы без точки в конце прописными (заглавными) буквами, 

не подчеркивая.  

Разделы, параграфы должны иметь заголовки. Их следует нумеровать арабскими цифрами и 

записывать по центру страницы прописными (заглавными) буквами без точки в конце, не подчер-

кивая. Номер раздела указывается цифрой (например, 1, 2, 3), номер параграфа включает номер раз-

дела и порядковый номер параграфа, разделенные точкой (например, 1.1, 2.1, 3.3). После номера 

раздела и параграфа в тексте точку не ставят. Если заголовок состоит из двух предложений, их раз-

деляют точкой. Переносы слов в заголовках не допускаются. Не допускается писать заголовок па-

раграфа на одном листе, а его текст – на другом.  

В содержании работы наименования структурных элементов указываются с левого края стра-

ницы, при этом первая буква наименования является прописной (заглавной), остальные буквы яв-

ляются строчными, например:  



 

Введение  

1 Краткая характеристика организации – места прохождения практики 

2 Практический раздел – выполненные работы 

Заключение  

Приложения 

 

13.3 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СОКРАЩЕНИЙ И АББРЕВИАТУР 

 

Сокращение русских слов и словосочетаний допускается при условии соблюдения требова-

ний ГОСТ 7.12–93 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая запись. Сокращение слов на русском языке. Общие требования и правила».  

В тексте письменной работы допускаются общепринятые сокращения и аббревиатуры, уста-

новленные правилами орфографии и соответствующими нормативными документами, например: 

год – г., годы – гг., и так далее – и т. д., метр – м, тысяч – тыс., миллион – млн, миллиард – млрд, 

триллион – трлн, страница – с., Российская Федерация – РФ, общество с ограниченной ответствен-

ностью – ООО.  

При использовании авторской аббревиатуры необходимо при первом ее упоминании дать 

полную расшифровку, например: «… Уральский государственный горный университет (далее – 

УГГУ)…».  

Не допускается использование сокращений и аббревиатур в заголовках письменной работы, 

глав и параграфов. 

 

13.4 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЙ 

 

При необходимости в тексте работы могут быть приведены перечисления. Перед каждым 

элементом перечисления следует ставить дефис (иные маркеры не допустимы). Например:  

«….заключение содержит:  

- краткие выводы;  

- оценку решений;  

- разработку рекомендаций.»  

При необходимости ссылки в тексте работы на один из элементов перечисления вместо де-

фиса ставятся строчные буквы в порядке русского алфавита, начиная с буквы а (за исключением 

букв ё, з, й, о, ч, ъ, ы, ь). Для дальнейшей детализации перечислений необходимо использовать араб-

ские цифры, после которых ставится скобка, а запись производится с абзацного отступа. Например:  

а) …;  

б) …;  

1) …;  

2) …;  

в) … 

13.5 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ РИСУНКОВ 

 

В письменной работе для наглядности, уменьшения физического объема сплошного текста 

следует использовать иллюстрации – графики, схемы, диаграммы, чертежи, рисунки и фотографии. 

Все иллюстрации именуются рисунками. Их количество зависит от содержания работы и должно 

быть достаточно для того, чтобы придать ей ясность и конкретность.  

На все рисунки должны быть даны ссылки в тексте работы, например: «... в соответствии с 

рисунком 2 …» или «… тенденцию к снижению (рисунок 2)».  

Рисунки следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоми-

наются впервые (при наличии достаточного пространства для помещения рисунка со всеми поясня-

ющими данными), или на следующей странице. Если рисунок достаточно велик, его можно разме-

щать на отдельном листе. Допускается поворот рисунка по часовой стрелке (если он выполнен на 

отдельном листе). Рисунки, размеры которых больше формата А4, учитывают как одну страницу и 

помещают в приложении.  

Рисунки, за исключением рисунков в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией по всей работе. Каждый рисунок (схема, график, диаграмма) обозначается 



 

словом «Рисунок», должен иметь заголовок и подписываться следующим образом – посередине 

строки без абзацного отступа, например:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

… 

Рисунок 1 – Структура администрации организации 

 

Если на рисунке отражены показатели, то после заголовка рисунка через запятую указыва-

ется единица измерения, например:  

 

Рисунок 1 – Структура добычи, % 

 

Рисунки каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с до-

бавлением перед цифрой обозначения приложения (например, рисунок А.3).  

Если рисунок взят из первичного источника без авторской переработки, следует сделать 

ссылку, например: 

 

 

Рисунок 1 - Процесс заключения трудового договора [8, с. 46]  

 

Если рисунок является авторской разработкой, необходимо после заголовка рисунка поста-

вить знак сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких ис-

точников он составлен, например:  
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Рисунок 2 – Буровая установка,……5 

  

При необходимости между рисунком и его заголовком помещаются поясняющие данные 

(подрисуночный текст), например, легенда.  

 

13.6 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ТАБЛИЦ 

 

В письменной работе фактический материал в обобщенном и систематизированном виде мо-

жет быть представлен в виде таблицы для наглядности и удобства сравнения показателей.  

На все таблицы должны быть ссылки в работе. При ссылке следует писать слово «таблица» 

с указанием ее номера, например: «…в таблице 2 представлены …» или «… характеризуется пока-

зателями (таблица 2)».  

Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоми-

нается впервые, или на следующей странице.  

Таблицы, за исключением таблиц в приложениях, следует нумеровать арабскими цифрами 

сквозной нумерацией по всей работе. Каждая таблица должна иметь заголовок, который должен 

отражать ее содержание, быть точным, кратким. Заголовок таблицы следует помещать над таблицей 

слева, без абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире, например: 

 

Таблица 3 – Количество тонн угля, добытого шахтами Свердловской области  

 

Наименование организации 2017 2018 

ПАО «Бокситы Севера» 58 59 

Березниковская шахта 29 51 

 

Если таблица взята из первичного источника без авторской переработки, следует сделать 

ссылку, например:  

 

Таблица 2 – Динамика основных показателей развития шахтного строительства в России за 2015–

2018 гг. [15, с. 35]  

 

 2015 2016 2017 2018 

Объем строительства, млрд. руб.     

……     

 

                                                      
5 Составлено автором по: [15, 23, 42]. 



 

Если таблица является авторской разработкой, необходимо после заголовка таблицы поста-

вить знак сноски и указать в форме подстрочной сноски внизу страницы, на основании каких ис-

точников она составлена, например:  

 

Таблица 3 – Количество оборудования1  

 

Вид оборудования 2016 2017 

Буровая машина 3 5 

…… 3 7 

 

Располагают таблицы на странице обычно вертикально. Помещенные на отдельной странице 

таблицы могут быть расположены горизонтально, причем графа с наименованиями показателей 

должна размещаться в левой части страницы. Слева, справа и снизу таблицы ограничивают лини-

ями.  

Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другую страницу. При переносе 

части таблицы на другую страницу слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью 

таблицы. На странице, на которую перенесена часть таблицы, слева пишут «Продолжение таблицы» 

или «Окончание таблицы» с указанием номера таблицы и повторением шапки таблицы.  

Если таблица переносится, то на странице, где помещена первая часть таблицы, нижняя огра-

ничительная линия таблицы не проводится. Это же относится к странице (страницам), где помещено 

продолжение (продолжения) таблицы. Нижняя ограничительная линия таблицы проводится только 

на странице, где помещено окончание таблицы.  

Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе, а 

подзаголовки граф – со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или 

с прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков 

таблиц точки не ставят. Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. 

При необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф.  

Примечания к таблице (подтабличные примечания) размещают непосредственно под табли-

цей в виде: а) общего примечания; б) сноски; в) отдельной графы или табличной строки с заголов-

ком. Выделять примечание в отдельную графу или строку целесообразно лишь тогда, когда приме-

чание относится к большинству строк или граф. Примечания к отдельным заголовкам граф или 

строк следует связывать с ними знаком сноски. Общее примечание ко всей таблице не связывают с 

ней знаком сноски, а помещают после заголовка «Примечание» или «Примечания», оформляют как 

внутритекстовое примечание.  

Допускается применять размер шрифта в таблице меньший, чем в тексте работы, но не менее 

10 pt.  

Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной и той же единице 

измерения, то ее обозначение необходимо помещать над таблицей справа. Если показатели таблицы 

выражены в разных единицах измерения, то обозначение единицы измерения указывается после 

наименования показателя через запятую. Допускается при необходимости выносить в отдельную 

графу обозначения единиц измерения.  

Текст, повторяющийся в строках одной и той же графы и состоящий из одиночных слов, 

чередующихся с цифрами, заменяют кавычками. Если повторяющийся текст состоит из двух или 

более слов, то при первом повторении его заменяют словами «То же», а далее – кавычками. Если 

предыдущая фраза является частью последующей, то допускается заменить ее словами «То же» и 

добавить дополнительные сведения. При наличии горизонтальных линий текст необходимо повто-

рять. Если в ячейке таблицы приведен текст из нескольких предложений, то в последнем предложе-

нии точка не ставится.  

Заменять кавычками повторяющиеся в таблице цифры, математические знаки, знаки про-

цента и номера, обозначения нормативных материалов, марок материалов не допускается.  

                                                      
1 Составлено автором по: [2, 7, 10] 

 



 

При отсутствии отдельных данных в таблице следует ставить прочерк (тире). Цифры в гра-

фах таблиц должны проставляться так, чтобы разряды чисел во всей графе были расположены один 

под другим, если они относятся к одному показателю. В одной графе должно быть соблюдено, как 

правило, одинаковое количество десятичных знаков для всех значений величин.  

Если таблицы размещены в приложении, их нумерация имеет определенные особенности. 

Таблицы каждого приложения нумеруют отдельной нумерацией арабскими цифрами. При этом пе-

ред цифрой, обозначающей номер таблицы в приложении, ставится буква соответствующего при-

ложения, например:  

Таблица В.1.– Динамика показателей за 2016–2017 гг.  

Если в документе одна таблица, то она должна быть обозначена «Таблица 1» или «Таблица 

В.1», если она приведена в приложении (допустим, В).  

 

13.7 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИМЕЧАНИЙ И ССЫЛОК 

 

При необходимости пояснить содержание текста, таблицы или иллюстрации в работе следует 

помещать примечания. Их размещают непосредственно в конце страницы, таблицы, иллюстрации, 

к которым они относятся, и печатают с прописной буквы с абзацного отступа после слова «Приме-

чание» или «Примечания». Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится тире и 

примечание печатается с прописной буквы. Одно примечание не нумеруют. Если их несколько, то 

после слова «Примечания» ставят двоеточие и каждое примечание печатают с прописной буквы с 

новой строки с абзацного отступа, нумеруя их по порядку арабскими цифрами. 

Цитаты, а также все заимствования из печати данные (нормативы, цифры и др.) должны иметь 

библиографическую ссылку на первичный источник. Ссылка ставится непосредственно после того 

слова, числа, предложения, по которому дается пояснение, в квадратных скобках. В квадратных 

скобках указывается порядковый номер источника в соответствии со списком использованных ис-

точников и номер страницы, с которой взята информация, например: [4, с. 32]. Это значит, исполь-

зован четвертый источник из списка литературы со страницы 32. Если дается свободный пересказ 

принципиальных положений тех или иных авторов, то достаточно указать в скобках после изложе-

ния заимствованных положений номер источника по списку использованной литературы без указа-

ния номера страницы. 

 

13.8 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ СПИСКА ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

Оформлению списка использованных источников, прилагаемого к отчету, следует уделять 

самое серьезное внимание.  

Сведения об источниках приводятся в следующем порядке: 

1) нормативные правовые акты: Нормативные правовые акты включаются в список в по-

рядке убывания юридической силы в следующей очередности: международные нормативные пра-

вовые акты, Конституция Российской Федерации, федеральные  конституционные законы, феде-

ральные законы, акты Конституционного Суда Российской Федерации, решения других высших су-

дебных органов, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Россий-

ской Федерации, нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти, за-

коны субъектов Российской Федерации, подзаконные акты субъектов Российской Федерации, му-

ниципальные правовые акты, акты организаций. 

Нормативные правовые акты одного уровня располагаются в хронологическом порядке, от 

принятых в более ранние периоды к принятым в более поздние периоды. 

 Примеры оформления нормативных правовых актов и судебной практики:  

1. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнитель-

ных органов власти субъектов Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 06.10.1999 г. 

№ 184-ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 1999. - № 43.  



 

2. О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения госу-

дарственных функций (предоставления государственных услуг) [Электронный ресурс]: Постанов-

ление Правительства РФ от 11.11.2005 г. № 679. - Доступ из справочно-правовой системы «Кон-

сультантПлюс». – Режим доступа: http://www.consultant.ru.  

3. О практике применения судами Закона Российской Федерации «О средствах массовой ин-

формации» [Электронный ресурс]: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 15.06.2010 № 

16. - Доступ из справочно-правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru. 

4. Определение судебной коллегии по гражданским делам Верховного Суда Российской Фе-

дерации по иску Цирихова // Бюллетень Верховного Суда Российской Федерации. -1994. -№9. - С. 1-

3. 

 

2) книги, статьи, материалы конференций и семинаров. Располагаются по алфавиту фа-

милии автора или названию, если книга печатается под редакцией. Например:  

5. Абрамова, А.А. Трудовое законодательство и права женщин [Текст] / А.А.Абрамова // 

Вестн. Моск. ун-та. Сер. 11, Право. - 2001. - № 5. - С. 23–25.  

6. Витрянский, В.В.  Договор банковского счета [Текст] / В.В. Витрянский  // Хозяйство и 

право.-  2006.-  № 4.- С. 19 – 25.  

7. Двинянинова, Г.С. Комплимент: Коммуникативный статус или стратегия в дискурсе 

[Текст] / Г.С. Двинянинова // Социальная власть языка: сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т 

обществ. наук, Воронеж. гос. ун-т, Фак. романо-герман. истории. - Воронеж, 2001. - С. 101–106.  

8. История России [Текст]: учеб. пособие для студентов всех специальностей / В.Н. Быков [и 

др.]; отв. ред. В.Н. Сухов; М-во образования Рос. Федерации, С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. - 2-е 

изд., перераб. и доп. / при участии Т.А. Суховой. - СПб.: СПбЛТА, 2001. - 231 с.  

9. Трудовое право России [Текст]: учебник / Под ред. Л.А.Сыроватской. - М.: Юристъ, 2006. 

- 280 с.  

10. Семенов, В.В. Философия: итог тысячелетий. Философская психология [Текст] / В.В. Се-

менов; Рос. акад. наук, Пущин. науч. центр, Ин-т биофизики клетки, Акад. проблем сохранения 

жизни. - Пущино: ПНЦ РАН, 2000. - 64 с.  

11. Черткова, Е.Л. Утопия как способ постижения социальной действительности [Электрон-

ный ресурс] / Е.Л. Черткова // Социемы: журнал Уральского гос. ун-та. - 2002. - N 8. – Режим до-

ступа: http://www2/usu.ru/philosoph/chertkova.  

12. Юридический советник [Электронный ресурс]. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM) : зв., 

цв. ; 12 см. - Прил.: Справочник пользователя [Текст] / сост. В.А. Быков. - 32 с.; 

 

3) статистические сборники, инструктивные материалы, методические рекомендации, 

реферативная информация, нормативно-справочные материалы. Располагаются по алфавиту. 

Например:  

13. Временные методические рекомендации по вопросам реструктуризации бюджетной 

сферы и повышения эффективности расходов региональных и местных бюджетов (Краткая концеп-

ция реструктуризации государственного и муниципального сектора и повышения эффективности 

бюджетных расходов на региональном и местном уровнях) [Текст]. - М.: ИЭПП, 2006. - 67 с.  

14. Свердловская область в 1992-1996 годах [Текст]: Стат. сб. / Свердл. обл. комитет гос. 

статистики Госкомстата РФ. - Екатеринбург, 1997. - 115 с.  

15. Социальное положение и уровень жизни населения России в 2010 г. [Текст]: Стат. сб. / 

Росстат. - М., 2002. - 320 с.  

16. Социально-экономическое положение федеральных округов в 2010 г. [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://www.gks.ru  

 

4) книги и статьи на иностранных языках в алфавитном порядке. Например:  

17. An Interview with Douglass C. North [Text] // The Newsletter of The Cliometric Society. - 

1993. - Vol. 8. - N 3. - P. 23–28.  

18. Burkhead, J. The Budget and Democratic Government [Тext] / Lyden F.J., Miller E.G. (Eds.) / 

Planning, Programming, Budgeting. Markham : Chicago, 1972. 218 p.  



 

19. Miller, D. Strategy Making and Structure: Analysis and Implications for Performance [Тext] // 

Academy of Management Journal. - 1987. - Vol. 30. - N 1. - P. 45–51; 

20. Marry S.E. Legal Pluralism. – Law and Society Review. Vol 22.- 1998.- №5.- p. 22-27 

 

5) интернет-сайты. Например:  

21. Министерство финансов Российской Федерации: [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: http://www.minfin.ru  

22. Российская книжная палата: [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://www.bookchamber.ru  

В списке использованных источников применяется сквозная нумерация с применением араб-

ского алфавита. Все объекты печатаются единым списком, группы объектов не выделяются, источ-

ники печатаются с абзацного отступа.  

Объекты описания списка должны быть обозначены терминами в квадратных скобках6: 

- [Видеозапись]; 

- [Мультимедиа]; 

- [Текст]; 

- [Электронный ресурс]. 

При занесении источников в список литературы следует придерживаться установленных 

правил их библиографического описания. 

 

13.9 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ПРИЛОЖЕНИЙ 

 

В приложения рекомендовано включать материалы, которые по каким-либо причинам не мо-

гут быть включены в основную часть: материалы, дополняющие работу; таблицы вспомогательных 

цифровых данных; инструкции, методики, описания алгоритмов и программ задач, иллюстрации 

вспомогательного характера; нормативные правовые акты, например, должностные инструкции. В 

приложения также включают иллюстрации, таблицы и распечатки, выполненные на листах формата 

А3.  

Приложения оформляют как продолжение данного документа на последующих его листах 

после списка использованных источников.  

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключе-

нием букв Ё, 3, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ (ПРИЛОЖЕНИЕ А, ПРИЛОЖЕНИЕ Б, ПРИЛОЖЕНИЕ В и т.д.). 

Допускается обозначение приложений буквами латинского алфавита, за исключением букв I и O. В 

случае полного использования букв русского и латинского алфавитов допускается обозначать при-

ложения арабскими цифрами.  

Само слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» пишется прописными (заглавными) буквами.  

Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А».  

Каждое приложение следует начинать с новой страницы. При этом слово «ПРИЛОЖЕНИЕ» 

и его буквенное обозначение пишутся с абзацного отступа.  

Приложение должно иметь заголовок, который записывают на следующей строке после 

слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» с абзацного отступа. Заголовок пишется с прописной буквы.  

В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки, например: «… в приложении 

Б…». Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте работы.  

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделен на разделы, подраз-

делы, пункты, подпункты, которые нумеруют в пределах каждого приложения. Перед номером ста-

вится обозначение этого приложения.  

Приложения должны иметь общую с остальной частью документа сквозную нумерацию 

страниц. 

 

  

                                                      
6 Полный перечень см. в: Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографиче-

ская запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления [Текст]: ГОСТ 7.1-2003. 



 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ А 

 
Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учре-

ждение высшего образования 

«Уральский государственный горный уни-

верситет» (ФГБОУ ВО «УГГУ») 

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики 
(название практики) 

 

(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 09.03.02 

Информационные системы и технологии 
Студент: 

Группа: 

 

Профиль: 

Геоинформационные системы 

Руководитель практики от университета: 

Руководитель практики от организации: 

Оценка    

Подпись    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 

20___ 



 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Образец оформления содержания отчета по преддипломной практике 

 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Введение 

Краткая характеристика деятельности организации-базы практики 

Организационная структура организации и нормативная основа ее деятельности 

Выполненные работы за период прохождения практики 

Выполнение производственных обязанностей 

Конкретные материалы по объекту работ 

Материалы для выполнения самостоятельных исследований 

Заключение 

Приложения 

Заключение. 

Список использованных источников.         Приложения. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ В 
 

Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся _____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки ______________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса __________________________________________________________________факультета 

 

направляется в_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения __________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________   по  ______________________ 
(прописью)                  (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_______________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) ________________________________ 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен ________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, правилами внут-

реннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 



 

Задание на период практики 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 

  Проведение инструктажа в организации по технике безопас-

ности и охране труда 
 

 Создание конкретного представления о деятельности органи-

зации и соответствующего структурного подразделения  

 

 

 Трудовая деятельность на рабочем месте. 

Выполнение заданий по поручению и под наблюдением руково-

дителя организации-базы практики 

 

 

 Написание (составление) предварительного (чернового) вари-

анта основных частей ВКР в виде дипломного проекта. 

Написание (составление) предварительного (чернового) ВКР 

в виде дипломной работы. 

 

 Обработка собранных материала по преддипломной  прак-

тике 
 

   

  

 

 

   

 

  



 

ХАРАКТЕРИСТИКА С МЕСТА ПРАКТИКИ СТУДЕНТА 
 

 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе студента за период практики (технологические навыки, дело-

вые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе организации) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Число пропущенных дней за время практики: 

а) по уважительным причинам    

б) по неуважительным причинам    
 

«_ »_ 20 г. 
 

 

 
 

Печать и подпись руководителя организации  И.О. Фамилия 



 

Отзыв 

об отчете о прохождении практики студента (запол-

няется руководителем практики от университета) 

 

3. Выводы (характеристика отчета в целом, соответствие объема, содержания отчета программе): 
 

 

 

 

 

4. Недостатки отчета: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка по результатам защиты: 
 

 

 

Руководитель практики от университета    

(подпись) 

И.О. Фамилия 

«_    » 20 г. 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

 
ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ 

 

Характеристика должна содержать указание на отношение студента к работе, оценку его тео-

ретических знаний, умение применять теоретические знания на практике, степень выраженно-

сти необходимых личностных и профессиональных качеств, вывод руководителя практики от Ор-

ганизации о полноте выполнения индивидуального задания и отсутствии / наличии замечаний к 

прохождению практики студента 

 

[Характеристика студента с места практики описывает его профессиональную подготовку, теорети-

ческие знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в период прохождения 

практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необходимо указать в характе-

ристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества студента; 

особенности студента, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные студентом; 

оценку, выставленную студенту по результатам прохождения практики]. 

Главная цель составления характеристики студента с места практики — описание его профессио-

нальной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в процессе практиче-

ской деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика позволит руководителю 

практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эффективность и поставить обуча-

ющемуся справедливую оценку. 

 

Например 

 

Кочетова Елена Ивановна проходила практику в ОАО «Ураласбест» в ….. отделе, практика 

была организована в соответствии с программой. В период прохождения практики Кочетова Е.И. 

зарекомендовала себя с положительной стороны, дисциплинированным практикантом, стремя-

щимся к получению новых знаний, навыков и умений, нацелена на повышение своей будущей про-

фессиональной квалификации. 

В период практики Кочетова Е.В. ознакомилась со структурой организации, основными 

направлениями ее деятельности, работой ….. отдела, нормативными документами, регулирующими 

деятельность организации, спецификой функциональных обязанностей маркшейдера и приняла ак-

тивное участие в текущей деятельности. 

Под руководством опытного специалиста, начальника отдела……… изучала ……, методи-

ческие материалы по …..; трудовое законодательство; порядок составления прогнозов…., опреде-

ления перспективной и текущей потребности в ….; состояние рынка продаж; системы и методы 

оценки…; методы анализа ……; порядок оформления, ведения документации, связанной с 

……; порядок формирования и ведения банка данных о …….; методы ……., порядок составления 

установленной отчетности; возможности использования современных информационных техноло-

гий в работе ….. 

К поручениям руководителя практики и выполняемой работе относилась добросовестно. Во 

время прохождения практики продемонстрировала знание теоретического материала, профессио-

нальной терминологии…; умение применять теоретические знания на практике ….; продемонстри-

ровала навыки проведения …., умение найти…. и применить их; грамотно оформляла документа-

цию….. 

Замечаний к прохождению практики нет. 

Практика Кочетовой Е.И. заслуживает оценки «отлично» или положительной оценки. 

 

Руководитель организации   (подпись) ФИО 

МП 
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