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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика – форма практической подготовки. Практика ориентирована на практическую 

подготовку путём непосредственного выполнения обучающимся определённых видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практическая подготовка способ-

ствует развитию и повышению мотивации к профессиональной деятельности, осознанию себя 

как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающемуся попробовать свои 

силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, полученные в ходе 

теоретического обучения.  

Учебная практика - ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА (далее – практика) позволяет 

заложить у студентов основы навыков практической деятельности для решения профессио-

нальных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладе-

ние на основе полученных теоретических знаний профессиональными навыками и умениями 

по производству основных видов работ по снижению последствия антропогенной деятельно-

сти объектов различного назначения. 

Задачами практики являются 

- ознакомление с современными образовательными технологиями, применяемыми в обучении; 

- получение студентами сведений о будущей профессиональной деятельности; 

- способность осуществлять сбор, анализ научно-технической информации; 

- владение техникой и экспериментальными методами исследования; 

- применять знания о методах исследования объектов природообустройства и водопользования 

и влияния на окружающую среду антропогенной деятельности. 

 
Вид практики Способы прове-

дения практики 
Место проведения практики 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКО-

МИТЕЛЬНАЯ ПРАК-

ТИКА 

Стационарная 

(г. Екатеринбург) 

или выездная 

(вне 

г.Екатеринбурга). 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

проводится как в структурных подразделениях 

УГГУ, так и в организациях – базах практики, с 

которыми УГГУ заключены договоры о практике, 

деятельность которых соответствует видам дея-

тельности, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

Обучающиеся заочной формы обучения могут пройти практику по ме-

сту работы, если деятельность организации связана с природообустрой-

ством и водопользованием, при этом профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-

граммы к проведению практики, содержанию практики. В случае несо-

ответствия (отсутствия) места работы профилю обучения, обучающий-

ся обязан согласовать практическую подготовку с выпускающей ка-

федрой. 
 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом освоения практики является формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

универсальных: 

- способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стра-

тегию для достижения поставленной цели; УК-3; 

общепрофессиональных: 

- способность анализировать, оптимизировать и применять современные информационные 

технологии при решении научных и практических задач в области природообустройства и во-

допользования; ОПК-2; 
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- способность структурировать знания и генерировать новые идеи в области природообу-

стройства и водопользования, отстаивать их и целенаправленно реализовывать; ОПК-4. 

 

Компетенция 
Код по 

ФГОС 

Код и наиме-

нование инди-

катора до-

стижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

Способен организовы-

вать и руководить ра-

ботой команды, выра-

батывая командную 

стратегию для дости-

жения поставленной 

цели;  

УК-3 УК-3.1 

УК-3.2 

УК-3.3 

знать стратегии и принципы командной работы, основ-

ные характеристики организационного климата и 

взаимодействия людей в организации; методы 

научного исследования в области управления; 

уметь определять стиль управления и эффективность 

руководства командой; вырабатывать командную 

стратегию; владеть технологией реализации ос-

новных функций управления,  

владеть организацией и управлением командным взаимо-

действием в решении поставленных целей;  

Способен анализиро-

вать, оптимизировать 

и применять совре-

менные информацион-

ные технологии при 

решении научных и 

практических задач в 

области природообу-

стройства и водополь-

зования;  

ОПК-2 ОПК-2.1 

ОПК-2.2 

ОПК-2.3 

знать методику оценки достоверности научно-

технической информации в области природообу-

стройства и водопользования  

уметь производить сбор и систематизация научно-

технической информации в области природообу-

стройства и водопользования, в т.ч. с использова-

нием информационных технологий;  

использовать информационно-

коммуникационные технологии для оформления 

документации и представления информации 

владеть навыками использования средств прикладного 

программного обеспечения для обоснования ре-

зультатов решения задачи профессиональной дея-

тельности  

Способен структури-

ровать знания и гене-

рировать новые идеи в 

области природообу-

стройства и водополь-

зования, отстаивать их 

и целенаправленно 

реализовывать;  

ОПК-4 

  

  

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

ОПК-4.3 

знать структуру и методы представления и системати-

зации информации в области природообустрой-

ства и водопользования  

 

уметь собирать и систематизировать научно-

технической информации о рассматриваемом 

объекте,   

представлять и защищать результаты проведён-

ных исследований 

владеть навыками разработки и обоснования выбора вари-

анта решения научно-технической задачи в сфере 

профессиональной деятельности  

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА обучающихся УГГУ является состав-

ной частью основной профессиональной образовательной программы высшего образования, 

входит в Блок 2 «Практики», и представляет собой одну из форм организации учебного про-

цесса, заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в универ-

ситете и на базах практики. 

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели. 

 
 



4 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 
 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формули-

рование задания на практику, получе-

ние необходимых консультаций по ор-

ганизации и методике проведения ра-

бот со стороны руководителя практики 

от университета 

2 0 Собеседование, отчёт 

по практике 

2 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельно-

сти, пожарной безопасности, правил 

внутреннего трудового распорядка 

1 0 Запись в журнале ор-

ганизации, заполнение 

соответствующего 

раздела в направлении 

на практику 

 Практический 134 50  

3 Сущность и формы научно-

исследовательской и педагогической 

работы магистрантов 

34 16 Собеседование, днев-

ник практики, отчёт 

по практике  

4 Направления исследований и принципы 

формулировки темы магистерской дис-

сертации 

50 14 Собеседование, отчёт 

по практике 

5 Образовательные, научно-
исследовательские и научно- производ-
ственные технологии, используемые 
при под- 
готовке магистерской диссертации 

50 20 Собеседование, отчёт 

по практике, дневник 

практики характери-

стика с места практи-

ки 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получе-

ние характеристики, заверение доку-

ментов по месту практики, защита от-

чёта 

7 22 Защита отчета по ито-

гам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формиро-

вание, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образова-

тельной программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на ко-

тором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, 

формулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполне-

ния бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты 

отчёта по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при 

необходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налого-

вом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую 
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справку по форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой при-

креплены; подготовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и 

паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) 

для оформления пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного под-

разделения, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по 

охране труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразде-

лению организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочи-

таны установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организа-

ции, технологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны 

труда и окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы прак-

тики и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые 

консультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выпол-

нении ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) 

знакомят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студен-

тами по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональ-

ными навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необхо-

димые разъяснения. 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее под-
разделением, технологическим циклом пред-
приятия и (или) подразделения, организацион-
ной структурой, пройти инструктаж по техни-
ке безопасности. 

Описание организации – наименование и адрес органи-
зации, вид (профиль) деятельности, технологический 
цикл предприятия, организационная структура, правила 
техники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 
1.профессионально использовать современное 
научное и техническое оборудование и прибо-
ры, а также профессиональные компьютерные 
программные средства 
2.определять исходные данные для проектиро-
вания объектов природообустройства и водо-
пользования 

1.теоретические основы новых методов исследования 
  2.цели и задачи исследований 

 3.методы исследования при изучении природных про-
цессов 
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6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление 

на практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с ме-

ста практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя 

практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. 

студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб 

на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на 

практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, сте-

пень сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики ру-

ководителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающего-

ся.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введе-

ние, основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприя-

тию и (или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. 

Дается описание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельно-

сти, технологический цикл предприятия, организационная структура, правила техники без-

опасности. Приводится оценка воздействия на окружающую среду, организация охраны 

окружающей среды, охраны труда, нормы промышленной безопасности, возможные чрезвы-

чайные ситуации. 

Объем основной части не должен превышать 40 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (ком-

петенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел 

студент в результате прохождения учебной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 43 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последо-

вательности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (прило-
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жение 1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной 

текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководите-

лю практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универ-

ситета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко доклады-

вает о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за 

выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной 

оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседова-

ния (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики. 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся 

в период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков используются следующие технологии: экскурсии, обучение методикам решения за-

дач по природоохранному обустройству территорий, соблюдению промышленной безопасно-

сти, урбоэкологии. 

 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Учебная литература 
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№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

1 Учебная и производственная практики [Электронный ресурс] : методические указания / 

сост. Ю. О. Зубкова, О. Г. Ивашкевич. — Электрон. текстовые данные. — Казань 

:Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2016. — 52 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63521.html 

Эл. ресурс 

2 Хацринова, О. Ю. Педагогическая практика для магистров инженерного вуза [Электрон-

ный ресурс] : учебное пособие / О. Ю. Хацринова, С. К. Чиркунова, В. Г. Иванов. — Элек-

трон. текстовые данные. — Казань : Казанский национальный исследовательский техноло-

гический университет, 2009. — 147 c. — 978-5-7882-0258-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/62538.html 

Эл. ресурс 

3 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

4  Бояркин, Д. В. Разработка раздела проектной документации «Перечень мероприятий по 

охране окружающей среды» [Электронный ресурс] : учебное пособие / Д. В. Бояркин. — 

Электрон. текстовые данные. — Нижний Новгород : Нижегородский государственный 

архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2018. — 160 c. — 978-5-528-00261-3. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/80830.html 

Эл. ресурс  

5 Справочник инженера по охране окружающей среды (эколога) [Электронный ресурс] : 

учебно-практическое пособие / В. П. Перхуткин, З. И. Перхуткина, Т. А. Овчарук [и др.]. 

— Электрон. текстовые данные. — Вологда : Инфра-Инженерия, 2006. — 879 c. — 5-9729-

0005-Х. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5072.html 

Эл. ресурс 

6 Ершова, Н. Ю. Принципы формирования образовательной среды сетевого обучения 

[Электронный ресурс] : монография / Н. Ю. Ершова, А. И. Назаров. — 2-е изд. — Элек-

трон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 2019. — 83 c. — 978-5-4487-

0422-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79782.html 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

1. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 10 ян-

варя 2002 г. №7-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Об отходах производства и потребления [Электронный ресурс]: Федеральный Закон 

от 24 июня 1998 г. №89-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Об охране атмосферного воздуха [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 4 

мая 1999 г. №96-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Водный кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 3 июня 2006 г. 

№74-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует:  

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Standard 2013 

3. Microsoft Office Professional 2010 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики необходимо следующее материально-техническое оборудо-

вание: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руко-

водителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

http://www.iprbookshop.ru/63521.html
http://www.iprbookshop.ru/62538.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/80830.html
http://www.iprbookshop.ru/5072.html
http://www.iprbookshop.ru/79782.html
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12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абили-

тации инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места 

в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах уни-

верситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается 

с учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставля-

ется дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся ____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки _____________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса _________________________________________________________________факультета 

направляется в___________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения _________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_____________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) _____________________________ 

 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен _______________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

правилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный унив ерситет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 
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Характеристика с места практики обучающегося 

(заполняется руководителем практики от организации) 

 

_____________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навы-

ки, деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   

____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 
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Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  

(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

2. Недостатки отчёта: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную 

подготовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он про-

явил в период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом 

необходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении ____________________ практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 20.04.02  

Природообустройство и водопользование 
Студент: Иванов И.И. 

Группа: ПВ.м-18 

Профиль: 

УРБОЭКОЛОГИЯ И ЦИФРОВЫЕ ПРИ-

РОДОВОСПРОИЗВОДЯЩИЕ ГЕОТЕХНО-

ЛОГИИ 

 

Руководитель практики от университета:  

Шерстнев В.И. 

Руководитель практики от организации: 

Петров И.С., главный эколог 
 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

Образец оформления содержания отчета по учебной практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ВВЕДЕНИЕ.  (Общие сведения о содержании учебной практики и форме ее проведения). 

1. Сущность и формы научно-исследовательской и педагогической работы магистрантов. 

2. Направления исследований и принципы формулировки темы магистерской диссертации. 

3. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые 

при подготовке магистерской диссертации.  

3.1 Образовательные. 

3.2 Научно-исследовательские. 

3.3 Научно-производственные технологии. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

СПИСК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ. 

ПРИЛОЖЕНИЯ. 

 



МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНА 

На заседании кафедры ПВ 

(протокол № 1от 03.09. 2025) 

Заведующий кафедрой 

Е. М. Цейтлин ___________ 
                                                                         

                                                                         

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
 

Б2.В.01(П) ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ  

(ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА 

 

Направление подготовки: 

20.04.02 Природообустройство и водопользование 

 
Направленность (профиль) 

Управление природоохранными инновациями и 

экоконсалтинг 
 

год набора: 2026 
 

 

 

Авторы: Якупов Д.Р., Самигуллин И.Т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Екатеринбург 
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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика – форма практической подготовки. Практика ориентирована на практическую 

подготовку путём непосредственного выполнения обучающимся определённых видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практическая подготовка способ-

ствует развитию и повышению мотивации к профессиональной деятельности, осознанию себя 

как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающемуся попробовать свои 

силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, полученные в ходе 

теоретического обучения.  

Учебная практика - ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

ПРАКТИКА (далее – практика) позволяет заложить у студентов основы навыков практиче-

ской деятельности для решения профессиональных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладе-

ние на основе полученных теоретических знаний профессиональными навыками и умениями 

по производству основных видов работ по снижению последствия антропогенной деятельно-

сти объектов различного назначения. 

Задачами практики являются 

проектно-изыскательская деятельность: 

 руководство проектированием объектов природообустройства и водопользова-

ния, разработкой 

 проектов восстановления природных объектов; 

 контроль выполнения правил разработки проектной и рабочей технической документа-

ции, 

 соответствия ее стандартам, техническим условиям и другим нормативным докумен-

там; 

 разработка и руководство осуществлением инновационных проектов реконструк-
ции объектов природообустройства и водопользования; 

 руководство изысканиями по оценке состояния природных и природно-

климатических условий; 

научно-исследовательская деятельность: 

 планирование и организация исследований антропогенного воздействия на 

компоненты природной среды; 

 анализ опыта работ по природообустройству и водопользованию с целью ис-
пользования результатов для совершенствования деятельности в этой области 

Вид практики Способы прове-
дения практики 

Место проведения практики 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ 

(ПРОЕКТНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

ПРАКТИКА 

Стационарная 

(г. Екатеринбург) 

или выездная 

(вне 

г.Екатеринбурга). 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

проводится как в структурных подразделениях 

УГГУ, так и в организациях – базах практики, с 

которыми УГГУ заключены договоры о практике, 

деятельность которых соответствует видам дея-

тельности, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. 

Обучающиеся заочной формы обучения могут пройти практику по ме-

сту работы, если деятельность организации связана с природообу-

стройством и водопользованием, при этом профессиональная деятель-

ность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образователь-

ной программы к проведению практики, содержанию практики. В слу-

чае несоответствия (отсутствия) места работы профилю обучения, обу-

чающийся обязан согласовать практическую подготовку с выпускаю-

щей кафедрой. 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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Результатом освоения практики является формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

профессиональных: 

- способность и готовность к планированию и документальному оформлению природоохран-

ной деятельности организации, проведению экологического анализа проектов расширения, 

реконструкции, модернизации действующих производств, создаваемых новых технологий и 

оборудования в организации ПК-1.1; 

- способность к анализу и контролю выполнения в организации требований в области охраны 

окружающей среды и обеспечения экологической безопасности ПК-1.2; 

- способность к обоснованию, проведению и анализу мероприятий по повышению эффектив-

ности природоохранной деятельности организации с позиций экологического менеджмента 

ПК-1.3 

 

Компетенция 
Код по 

ФГОС 

Код и 

наиме-

нование 

инди-

катора 

до-

сти-

жения 

компе-

тенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

Способность и готов-

ность к планированию 

и документальному 

оформлению природо-

охранной деятельности 

организации, проведе-

нию экологического 

анализа проектов рас-

ширения, реконструк-

ции, модернизации 

действующих произ-

водств, создаваемых 

новых технологий и 

оборудования в орга-

низации 

ПК-1.1 ПК-1.1-1 

ПК-1.1-2 
ПК-1.1-3 

знать правила оформления документации по природоохран-

ной деятельности организации; правила и способы 

проведения экологического анализ проектов расшире-

ния, реконструкции, модернизации действующих 

производств, создаваемых новых технологий и обору-

дования в организации 

уметь планировать и оформлять документацию по природо-

охранной деятельности организации; проводить эко-

логический анализ проектов расширения, реконструк-

ции, модернизации действующих производств, созда-

ваемых новых технологий и оборудования в организа-

ции; 

владеть навыками оформления документации по природо-

охранной деятельности организации; правила и спо-

собы проведения экологического анализ проектов 

расширения, реконструкции, модернизации действу-

ющих производств, создаваемых новых технологий и 

оборудования в организации 

Способность к анализу 

и контролю выполне-

ния в организации тре-

бований в области 

охраны окружающей 

среды и обеспечения 

экологической без-

опасности 

ПК-1.2 ПК-1.2-1 

ПК-1.2-2 

ПК-1.2-3 

знать основные элементы среды, принципы и процессы, 

происходящие в организации; методику анализа. 

уметь производить анализ среды организации 

владеть методикой анализа среды организации 

Способность к обосно-

ванию, проведению и 

анализу мероприятий 

по повышению эффек-

тивности природо-

охранной деятельности 

организации с позиций 

экологического ме-

неджмента 

ПК-1.3 ПК-1.3-1 

ПК-1.3-2 

ПК-1.3-3 

знать принципы и подходы планирования в системе эколо-

гического менеджмента организации; 

уметь осуществлять планирование в системе экологического 

менеджмента организации 

владеть навыками планирования в системе экологического 

менеджмента организации 

Способность прогно-

зировать доходы и 

расходы инвестицион-

ного проекта, оцени-

ПК-1.4 ПК-1.4.1 знать методы прогнозирования доходов и расходов инве-

стиционного проекта 

уметь оценивать эффективность и устойчивость к изменяю-

щимся параметрам внешней и внутренней среды 
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вать его эффектив-

ность и устойчивость к 

изменяющимся пара-

метрам внешней и 

внутренней среды 

владеть навыками формирования экологической политики и 

отчетности 

Способность планиро-

вать, координировать и 

нормативно обеспечи-

вать интегрированные 

комплексные деятель-

ности подразделений 

по управлению риска-

ми в соответствии со 

стратегическими целя-

ми организации 

ПК-2.1 ПК-2.1.1 

ПК-2.1.2 
ПК-2.1.3 

знать методы разработки плана управления рисками с уче-

том стратегии организации 

уметь координировать межфункциональное взаимодействие 

для снижения рисков 

владеть навыками контроля соблюдения нормативных требо-

ваний в процессах риск-менеджмента 

Способность разрабо-

тать совместные пред-

ложения по результа-

там мониторинга эф-

фективности управле-

ния рисками со всеми 

участниками процесса 

управления рисками и 

консультировать со-

трудников по вопросам 

повышения эффектив-

ности управления рис-

ками 

ПК-2.2 ПК-2.2.1 
ПК-2.2.2 

ПК-2.2.3 

знать анализ данных мониторинга и выявляет отклонения в 

управлении рисками 

уметь организовывать рабочие группы для совместной раз-

работки корректирующих мер 

владеть методикой разъяснения по методам повышения эф-

фективности риск-менеджмента 

 

 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА обучаю-

щихся УГГУ является составной частью основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования, входит в Блок 2 «Практики», и представляет собой одну из 

форм организации учебного процесса, заключающуюся в профессионально-практической под-

готовке обучающихся в университете и на базах практики. 

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 
 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формулирование 

задания на практику, получение необходи-

мых консультаций по организации и методи-

ке проведения работ со стороны руководите-

ля практики от университета 

2 0 Собеседование, отчёт 

по практике 

2 Ознакомление с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности, пожарной 

безопасности, правил внутреннего трудового 

распорядка 

1 0 Запись в журнале 

организации, запол-

нение соответствую-

щего раздела в 
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направлении на прак-

тику 

 Практический 134 50  

3 Изучение образовательных, научно-

исследовательских и научно- 

производственных технологий, используе-

мых на практике 

образовательные технологии: 

Разработка рабочей программы дисциплины 

экологической направленности. 

Подготовка материала и презентации для 

проведения лекции по одной из тем дисци-

плины 

34 16 Собеседование, днев-

ник практики, отчёт 

по практике  

4 научно-исследовательские технологии: 

Обоснование направления исследований 

(совместно с научным руководителем). 

Аналитический обзор по выбранной тематике 

Постановка цели и задач исследований. 

50 14 Собеседование, отчёт 

по практике 

5 научно-исследовательские технологии: 
Обоснование направления исследований 
(совместно с научным руководителем). 
Аналитический обзор по выбранной тематике 
Постановка цели и задач исследований. 

50 20 Собеседование, отчёт 

по практике, дневник 

практики характери-

стика с места практи-

ки 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получение 

характеристики, заверение документов по 

месту практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формиро-

вание, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образова-

тельной программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на ко-

тором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, 

формулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполне-

ния бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты 

отчёта по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при 

необходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налого-

вом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую 

справку по форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой при-

креплены; подготовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и 

паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) 

для оформления пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  
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По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного под-

разделения, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по 

охране труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразде-

лению организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочи-

таны установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организа-

ции, технологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны 

труда и окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы прак-

тики и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые 

консультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выпол-

нении ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) 

знакомят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студен-

тами по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональ-

ными навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необхо-

димые разъяснения. 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее под-
разделением, технологическим циклом пред-
приятия и (или) подразделения, организацион-
ной структурой, пройти инструктаж по техни-
ке безопасности. 

Описание организации – наименование и адрес органи-
зации, вид (профиль) деятельности, технологический 
цикл предприятия, организационная структура, правила 
техники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 
1.профессионально использовать современное 
научное и техническое оборудование и прибо-
ры, а также профессиональные компьютерные 
программные средства 
2.определять исходные данные для проектиро-
вания объектов природообустройства и водо-
пользования 

1.теоретические основы новых методов исследования 
  2.цели и задачи исследований 

 3.методы исследования при изучении природных про-
цессов 
 
 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление 

на практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с ме-

ста практики; отчет по практике. 
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В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя 

практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. 

студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб 

на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на 

практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, сте-

пень сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики ру-

ководителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающего-

ся.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введе-

ние, основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприя-

тию и (или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. 

Дается описание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельно-

сти, технологический цикл предприятия, организационная структура, правила техники без-

опасности. Приводится оценка воздействия на окружающую среду, организация охраны 

окружающей среды, охраны труда, нормы промышленной безопасности, возможные чрезвы-

чайные ситуации. 

Объем основной части не должен превышать 40 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (ком-

петенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел 

студент в результате прохождения учебной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 43 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последо-

вательности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (прило-

жение 1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной 

текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководите-

лю практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универ-

ситета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  
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Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко доклады-

вает о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за 

выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной 

оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседова-

ния (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики. 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся 

в период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков используются следующие технологии: экскурсии, обучение методикам решения за-

дач по природоохранному обустройству территорий, соблюдению промышленной безопасно-

сти, урбоэкологии. 

 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Учебная литература 
 

№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

1 Учебная и производственная практики [Электронный ресурс] : методические указания / 

сост. Ю. О. Зубкова, О. Г. Ивашкевич. — Электрон. текстовые данные. — Казань 

:Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2016. — 52 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63521.html 

Эл. ресурс 

2 Хацринова, О. Ю. Педагогическая практика для магистров инженерного вуза [Электрон-

ный ресурс] : учебное пособие / О. Ю. Хацринова, С. К. Чиркунова, В. Г. Иванов. — Элек-

трон. текстовые данные. — Казань : Казанский национальный исследовательский техноло-

Эл. ресурс 

http://www.iprbookshop.ru/63521.html
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№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

гический университет, 2009. — 147 c. — 978-5-7882-0258-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/62538.html 
3 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

4  Бояркин, Д. В. Разработка раздела проектной документации «Перечень мероприятий по 

охране окружающей среды» [Электронный ресурс] : учебное пособие / Д. В. Бояркин. — 

Электрон. текстовые данные. — Нижний Новгород : Нижегородский государственный 

архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2018. — 160 c. — 978-5-528-00261-3. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/80830.html 

Эл. ресурс  

5 Справочник инженера по охране окружающей среды (эколога) [Электронный ресурс] : 

учебно-практическое пособие / В. П. Перхуткин, З. И. Перхуткина, Т. А. Овчарук [и др.]. 

— Электрон. текстовые данные. — Вологда : Инфра-Инженерия, 2006. — 879 c. — 5-9729-

0005-Х. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5072.html 

Эл. ресурс 

6 Ершова, Н. Ю. Принципы формирования образовательной среды сетевого обучения 

[Электронный ресурс] : монография / Н. Ю. Ершова, А. И. Назаров. — 2-е изд. — Элек-

трон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 2019. — 83 c. — 978-5-4487-

0422-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79782.html 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

1. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 10 ян-

варя 2002 г. №7-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Об отходах производства и потребления [Электронный ресурс]: Федеральный Закон 

от 24 июня 1998 г. №89-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Об охране атмосферного воздуха [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 4 

мая 1999 г. №96-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Водный кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 3 июня 2006 г. 

№74-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует:  

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Standard 2013 

3. Microsoft Office Professional 2010 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики необходимо следующее материально-техническое оборудо-

вание: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руко-

водителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

http://www.iprbookshop.ru/62538.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/80830.html
http://www.iprbookshop.ru/5072.html
http://www.iprbookshop.ru/79782.html
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При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абили-

тации инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места 

в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах уни-

верситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается 

с учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставля-

ется дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся ____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки _____________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса _________________________________________________________________факультета 

направляется в___________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения _________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_____________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) _____________________________ 

 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен _______________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

правилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 
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Характеристика с места практики обучающегося 

(заполняется руководителем практики от организации) 

 

_____________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навы-

ки, деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   

____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 
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Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  

(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

2. Недостатки отчёта: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную 

подготовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он про-

явил в период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом 

необходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении ____________________ практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 20.04.02  

Природообустройство и водопользование 
Студент: Иванов И.И. 

Группа: ПВ.м-18 

Профиль: 

УРБОЭКОЛОГИЯ И ЦИФРОВЫЕ ПРИ-

РОДОВОСПРОИЗВОДЯЩИЕ ГЕОТЕХНО-

ЛОГИИ 

 

Руководитель практики от университета:  

Шерстнев В.И. 

Руководитель практики от организации: 

Петров И.С., главный эколог 
 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

Образец оформления содержания отчета по учебной практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ВВЕДЕНИЕ 

1. Педагогический раздел 

1.1. Комплект оценочных материалов по дисциплине экологической направленности. 

1.2. Методические материалов по дисциплине экологической направленности. 

2. Научно-исследовательский раздел 

2.1. Методика проведения эксперимента 

2.2. Отработка методики проведения эксперимента 

2.3. Проведение экспериментальных исследований 

2.4. Обработка результатов экспериментов 

3. Научно-производственный раздел 

3.1. Разработка структуры проекта и его исследовательской части 

3.2. Данные по инновационным технологиям и по объекту проектирования. 

3.3. Подготовка материалов для написания научной статьи 

4. Выводы и предложения  

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

СПИСК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

ПРИЛОЖЕНИЯ 



МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНА 

На заседании кафедры ПВ 

(протокол № 1от 03.09. 2025) 

Заведующий кафедрой 

Е. М. Цейтлин ___________ 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОГРАММА 

 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
 

Б2.В.02(П) НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

 
 

Направление подготовки: 

20.04.02 Природообустройство и водопользование 

 
Направленность (профиль) 

Управление природоохранными инновациями и  

экоконсалтинг 
 

год набора: 2026 
 

 

 

Авторы: Якупов Д.Р., Самигуллин И.Т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Екатеринбург 
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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика – форма практической подготовки. Практика ориентирована на практическую 

подготовку путём непосредственного выполнения обучающимся определённых видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практическая подготовка способ-

ствует развитию и повышению мотивации к профессиональной деятельности, осознанию себя 

как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающемуся попробовать свои 

силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, полученные в ходе 

теоретического обучения.  

Производственная практика - НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА (далее – 

практика) позволяет заложить у студентов основы навыков практической деятельности для 

решения профессиональных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладе-

ние на основе полученных теоретических знаний профессиональными навыками и умениями 

по производству основных видов работ по снижению последствия антропогенной деятельно-

сти объектов различного назначения. 

Задачами практики являются 

проектно-изыскательская деятельность: 

 руководство проектированием объектов природообустройства и водопользова-

ния, разработкой 

 проектов восстановления природных объектов; 

 контроль выполнения правил разработки проектной и рабочей технической документа-

ции, 

 соответствия ее стандартам, техническим условиям и другим нормативным докумен-

там; 

 разработка и руководство осуществлением инновационных проектов реконструк-
ции объектов природообустройства и водопользования; 

 руководство изысканиями по оценке состояния природных и природно-

климатических условий; 

научно-исследовательская деятельность: 

 планирование и организация исследований антропогенного воздействия на 

компоненты природной среды; 

 анализ опыта работ по природообустройству и водопользованию с целью ис-
пользования результатов для совершенствования деятельности в этой области 

  
Вид практики Способы проведения 

практики 
Место проведения практики 

НАУЧНО-

ИССЛЕДОВА-

ТЕЛЬСКАЯ РА-

БОТА 

Стационарная 

(г. Екатеринбург) 

или выездная (вне 

г.Екатеринбурга). 

УЧЕБНАЯ ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИ-

КА проводится как в структурных подразделе-

ниях УГГУ, так и в организациях – базах прак-

тики, с которыми УГГУ заключены договоры о 

практике, деятельность которых соответствует 

видам деятельности, осваиваемым в рамках 

ОПОП ВО. 

Обучающиеся заочной формы обучения могут пройти практику по месту 

работы, если деятельность организации связана с природообустройством и 

водопользованием, при этом профессиональная деятельность, осуществляе-

мая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведе-

нию практики, содержанию практики. В случае несоответствия (отсутствия) 

места работы профилю обучения, обучающийся обязан согласовать практи-

ческую подготовку с выпускающей кафедрой. 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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Результатом освоения практики является формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

универсальных: 

- способность управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; УК-2 

 

- способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стра-

тегию для достижения поставленной цели; УК-3 

профессиональных: 

- способность и готовность к планированию и документальному оформлению природоохран-

ной деятельности организации, проведению экологического анализ проектов расширения, ре-

конструкции, модернизации действующих производств, создаваемых новых технологий и 

оборудования в организации; ПК-1.1 

Компетенция 
Код по 

ФГОС 

Код и 

наимено-

вание 

индика-

тора 

дости-

жения 

компе-

тенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

Способность управ-

лять проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла;  

УК-2 УК-2.1 

УК-2.2 

УК-2.3 

знать методы представления и описания результатов про-

ектной деятельности; методы, критерии и параметры 

оценки результатов выполнения проекта; принципы, 

методы и требования, предъявляемые к проектной ра-

боте.  

уметь обосновывать практическую и теоретическую значи-

мость полученных результатов; проверять и анализи-

ровать проектную документацию; прогнозировать раз-

витие процессов в проектной профессиональной обла-

сти;  

владеть управлением проектами в области, соответствующей 

профессиональной деятельности; распределением за-

даний и побуждением других к достижению целей; 

управлением разработкой технического задания про-

екта, управлением реализации профильной проектной 

работы;  

Способность органи-

зовывать и руково-

дить работой коман-

ды, вырабатывая ко-

мандную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели;  

УК-3 УК-3.1 

УК-3.2 

УК-3.3 

знать стратегии и принципы командной работы, основные 

характеристики организационного климата и взаимо-

действия людей в организации; методы научного ис-

следования в области управления; 

уметь определять стиль управления и эффективность руко-

водства командой; вырабатывать командную страте-

гию; владеть технологией реализации основных функ-

ций управления,  

владеть организацией и управлением командным взаимодей-

ствием в решении поставленных целей;  

    

Способность и го-

товность к планиро-

ванию и докумен-

тальному оформле-

нию природоохран-

ной деятельности 

организации, прове-

дению экологическо-

го анализа проектов 

расширения, рекон-

струкции, модерни-

зации действующих 

производств, созда-

ПК-1.1 ПК-1.1-1 
ПК-1.1-2 

ПК-1.1-3 

знать правила оформления документации по природоохран-

ной деятельности организации; правила и способы 

проведения экологического анализ проектов расшире-

ния, реконструкции, модернизации действующих про-

изводств, создаваемых новых технологий и оборудо-

вания в организации 

уметь планировать и оформлять документацию по природо-

охранной деятельности организации; проводить эколо-

гический анализ проектов расширения, реконструк-

ции, модернизации действующих производств, созда-

ваемых новых технологий и оборудования в организа-

ции; 

владеть навыками оформления документации по природо-
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ваемых новых техно-

логий и оборудова-

ния в организации 

охранной деятельности организации; правила и спосо-

бы проведения экологического анализ проектов рас-

ширения, реконструкции, модернизации действующих 

производств, создаваемых новых технологий и обору-

дования в организации 

Способность к анали-

зу и контролю вы-

полнения в организа-

ции требований в 

области охраны 

окружающей среды и 

обеспечения эколо-

гической безопасно-

сти 

ПК-1.2 ПК-1.2-1 

ПК-1.2-2 
ПК-1.2-3 

знать основные элементы среды, принципы и процессы, 

происходящие в организации; методику анализа. 

уметь производить анализ среды организации 

владеть методикой анализа среды организации 

Способность к обос-

нованию, проведе-

нию и анализу меро-

приятий по повыше-

нию эффективности 

природоохранной 

деятельности органи-

зации с позиций эко-

логического ме-

неджмента 

ПК-1.3 ПК-1.3-1 
ПК-1.3-2 

ПК-1.3-3 

знать принципы и подходы планирования в системе эколо-

гического менеджмента организации; 

уметь осуществлять планирование в системе экологического 

менеджмента организации 

владеть навыками планирования в системе экологического 

менеджмента организации 

 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА обучающихся УГГУ является составной 

частью основной профессиональной образовательной программы высшего образования, вхо-

дит в Блок 2 «Практики», и представляет собой одну из форм организации учебного процесса, 

заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в университете и 

на базах практики. 

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 
 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формулирование 

задания на практику, получение необходимых 

консультаций по организации и методике про-

ведения работ со стороны руководителя прак-

тики от университета 

2 0 Собеседование, отчёт 

по практике 

2 Ознакомление с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности, пожарной 

безопасности, правил внутреннего трудового 

распорядка 

1 0 Запись в журнале 

организации, запол-

нение соответствую-

щего раздела в 

направлении на прак-

тику 

 Практический 134 50  
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3 Изучение научно-исследовательских техно-

логий: 

 утверждение темы диссертации и плана-

графика работы над диссертацией с указа-

нием основных мероприятий и сроков их 

реализации;  

 постановка целей и задач диссертационно-

го исследования; определение объекта и 

предмета     исследования;     

  обоснование актуальности     выбранной     

темы и характеристика современного со-

стояния изучаемой проблемы; 

  характеристика методологического аппа-

рата, который предполагается использо-

вать;  

 

34 16 Собеседование, днев-

ник практики, отчёт 

по практике  

4 Изучение научно-исследовательских техно-

логий: 

 подбор и изучение основных литератур-

ных источников, которые будут использо-

ваны в качестве теоретической базы ис-

следования; 

  предполагаемый личный вклад автора в 

разработку темы. 

 разработка методологии сбора данных, 

методов обработки результатов, оценку их 

достоверности и достаточности для завер-

шения НИР; 

 анализ результатов предварительных ис-

следований; 

 разработка программы дальнейших иссле-

дований; 

 разработка плана коммерциализации и 

конкурсных заявок. 

50 14 Собеседование, отчёт 

по практике 

5 Изучение научно-производственных техно-

логий: 

 Разработка методики многовариантного 

проектирования 

 Выбор и разработка алгоритмов и про-

грамм расчетов технологических, экологи-

ческих и экономических показателей 

предлагаемой природоохранной техноло-

гии. 

50 20 Собеседование, отчёт 

по практике, дневник 

практики характери-

стика с места практи-

ки 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получение ха-

рактеристики, заверение документов по месту 

практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формиро-

вание, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образова-

тельной программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 
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Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на ко-

тором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, 

формулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполне-

ния бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты 

отчёта по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при 

необходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налого-

вом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую 

справку по форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой при-

креплены; подготовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и 

паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) 

для оформления пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного под-

разделения, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по 

охране труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразде-

лению организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочи-

таны установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организа-

ции, технологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны 

труда и окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы прак-

тики и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые 

консультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выпол-

нении ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) 

знакомят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студен-

тами по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональ-

ными навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необхо-

димые разъяснения. 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
Знакомство с предприятием (подразделением) 
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Ознакомиться с организацией и (или) ее под-
разделением, технологическим циклом пред-
приятия и (или) подразделения, организацион-
ной структурой, пройти инструктаж по техни-
ке безопасности. 

Описание организации – наименование и адрес органи-
зации, вид (профиль) деятельности, технологический 
цикл предприятия, организационная структура, правила 
техники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 
1.профессионально использовать современное 
научное и техническое оборудование и прибо-
ры, а также профессиональные компьютерные 
программные средства 
2.определять исходные данные для проектиро-
вания объектов природообустройства и водо-
пользования 

1.теоретические основы новых методов исследования 
  2.цели и задачи исследований 

 3.методы исследования при изучении природных про-
цессов 
 
 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление 

на практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с ме-

ста практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя 

практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. 

студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб 

на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на 

практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, сте-

пень сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики ру-

ководителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающего-

ся.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введе-

ние, основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприя-

тию и (или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. 

Дается описание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельно-

сти, технологический цикл предприятия, организационная структура, правила техники без-

опасности. Приводится оценка воздействия на окружающую среду, организация охраны 

окружающей среды, охраны труда, нормы промышленной безопасности, возможные чрезвы-

чайные ситуации. 

Объем основной части не должен превышать 40 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (ком-

петенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел 

студент в результате прохождения учебной практики. 
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Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 43 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последо-

вательности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (прило-

жение 1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной 

текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководите-

лю практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универ-

ситета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко доклады-

вает о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за 

выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной 

оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседова-

ния (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики. 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся 

в период прохождения ими практики выступает программа практики. 
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Во время проведения практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков используются следующие технологии: экскурсии, обучение методикам решения за-

дач по природоохранному обустройству территорий, соблюдению промышленной безопасно-

сти, урбоэкологии. 

 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Учебная литература 
№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

1 Учебная и производственная НИР [Электронный ресурс] : методические указания / сост. 

Ю. О. Зубкова, О. Г. Ивашкевич. — Электрон. текстовые данные. — Казань :Казанский 

национальный исследовательский технологический университет, 2016. — 52 c. — 2227-

8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63521.html 

Эл. ресурс 

2 Хацринова, О. Ю. Педагогическая научно-исследовательская работа для магистров инже-

нерного вуза [Электронный ресурс] : учебное пособие / О. Ю. Хацринова, С. К. Чиркунова, 

В. Г. Иванов. — Электрон. текстовые данные. — Казань : Казанский национальный иссле-

довательский технологический университет, 2009. — 147 c. — 978-5-7882-0258-2. — Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62538.html 

Эл. ресурс 

3 Ли Р.И. Основы научных исследований [Электронный ресурс] : учебное пособие / Р.И. Ли. 

— Электрон. текстовые данные. — Липецк: Липецкий государственный технический уни-

верситет, ЭБС АСВ, 2013. — 190 c. — 978-5-88247-600-6. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/22903.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. ресурс 

4 Вайнштейн М.З. Основы научных исследований [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

М.З. Вайнштейн, В.М. Вайнштейн, О.В. Кононова. — Электрон. текстовые данные. — 

Йошкар-Ола: Марийский государственный технический университет, Поволжский госу-

дарственный технологический университет, ЭБС АСВ, 2011. — 216 c. — 2227-8397. — Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22586.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю  

Эл. ресурс 

5 Шутов А.И. Основы научных исследований [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.И. 

Шутов, Ю.В. Семикопенко, Е.А. Новописный. — Электрон. текстовые данные. — Белго-

род: Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС 

АСВ, 2013. — 101 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/28378.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. ресурс 

1 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. — 

256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

2 Леонова О.В. Основы научных исследований [Электронный ресурс] : учебное пособие / 
О.В. Леонова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Московская государственная акаде-
мия водного транспорта, 2015. — 70 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/46493.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. Ресурс 

3 Чернов С.С. Основы инновационной деятельности энергетического предприятия [Элек-
тронный ресурс] : учебное пособие / С.С. Чернов, Д.В. Безродный, П.В. Хвостенко. — 
Электрон. текстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский государственный техниче-
ский университет, 2009. — 356 c. — 978-5-7782-1148-3. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/47707.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. ресурс 

4 Ермошина Н.П. Основы инновационной деятельности на предприятии [Электронный ре-
сурс] : учебное пособие / Н.П. Ермошина, В.А. Хмелева. — Электрон. текстовые данные. 
— Новосибирск: Новосибирский государственный архитектурно-строительный универси-
тет (Сибстрин), ЭБС АСВ, 2009. — 301 c. — 978-5-7795-0421-8. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/68806.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. ресурс 

5 Ли Г.Т. Основы научных исследований (учебно-методический комплекс) [Электронный 
ресурс] : монография / Г.Т. Ли. — Электрон. текстовые данные. — М. : Русайнс, 2015. — 
103 c. — 978-5-4365-0568-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61633.html.— 
ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Эл. ресурс 

 
 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

1. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 10 ян-

варя 2002 г. №7-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

http://www.iprbookshop.ru/63521.html
http://www.iprbookshop.ru/62538.html
http://www.iprbookshop.ru/22903.html
http://www.iprbookshop.ru/22586.html
http://www.iprbookshop.ru/28378.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/46493.html
http://www.iprbookshop.ru/47707.html
http://www.iprbookshop.ru/68806.html
http://www.iprbookshop.ru/61633.html
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2. Об отходах производства и потребления [Электронный ресурс]: Федеральный Закон 

от 24 июня 1998 г. №89-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Об охране атмосферного воздуха [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 4 

мая 1999 г. №96-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Водный кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 3 июня 2006 г. 

№74-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует:  

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Standard 2013 

3. Microsoft Office Professional 2010 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики необходимо следующее материально-техническое оборудо-

вание: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руко-

водителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абили-

тации инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места 

в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах уни-

верситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается 

с учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставля-

ется дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 
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Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся ____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки _____________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса _________________________________________________________________факультета 

направляется в___________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения _________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_____________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) _____________________________ 

 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен _______________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

правилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 
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Характеристика с места практики обучающегося 

(заполняется руководителем практики от организации) 

 

_____________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навы-

ки, деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   

____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 
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Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  

(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

2. Недостатки отчёта: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную 

подготовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он про-

явил в период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом 

необходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении ____________________ практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 20.04.02  

Природообустройство и водопользование 
Студент: Иванов И.И. 

Группа: ПВ.м-18 

Профиль: 

УРБОЭКОЛОГИЯ И ЦИФРОВЫЕ ПРИ-

РОДОВОСПРОИЗВОДЯЩИЕ ГЕОТЕХНО-

ЛОГИИ 

 

Руководитель практики от университета:  

Шерстнев В.И. 

Руководитель практики от организации: 

Петров И.С., главный эколог 
 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

Образец оформления содержания отчета по учебной практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

ВВЕДЕНИЕ.  (Общие сведения о содержании учебной НИР и форме ее проведения). 

1. Сущность и формы научно-исследовательской и педагогической работы магистрантов. 

2. Направления исследований и принципы формулировки темы магистерской диссертации. 

3. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые 

при подготовке магистерской диссертации.  

3.1 Научно-исследовательские. 

3.2 Научно-производственные технологии. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

СПИСК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ. 

ПРИЛОЖЕНИЯ. 



МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет» 

 

 
 

УТВЕРЖДЕНА 

На заседании кафедры ПВ 

(протокол № 1от 03.09. 2025) 

Заведующий кафедрой 

Е. М. Цейтлин ___________ 
 

                                                                        

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  
 

Б2.О.02(Пд) ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

 
 

Направление подготовки: 

20.04.02 Природообустройство и водопользование 

 
Направленность (профиль) 

Управление природоохранными инновациями и  

экоконсалтинг 
 

год набора: 2026 
 

 

 

Авторы: Якупов Д.Р., Самигуллин И.Т. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Екатеринбург 

 

 

 



2 

 

  

1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика – форма практической подготовки. Практика ориентирована на практическую 

подготовку путём непосредственного выполнения обучающимся определённых видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. Практическая подготовка способ-

ствует развитию и повышению мотивации к профессиональной деятельности, осознанию себя 

как компетентного специалиста. Кроме того, она позволяет обучающемуся попробовать свои 

силы в выбранной профессии, научиться применять теоретические знания, полученные в ходе 

теоретического обучения.  

Учебная практика - ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА (далее – практика) позволяет за-

ложить у студентов основы навыков практической деятельности для решения профессиональ-

ных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладе-

ние на основе полученных теоретических знаний профессиональными навыками и умениями 

по производству основных видов работ по снижению последствия антропогенной деятельно-

сти объектов различного назначения. 

Задачами практики являются 

 приобретение умений самостоятельной работы по выбранной профессии; 

 практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения 

 овладеть необходимыми педагогическими навыками; 

 применять знания о методах исследования объектов природообустройства и водополь-

зования и влияния на окружающую среду антропогенной деятельности; 

 сбор необходимых данных для написания выпускной квалификационной работы 
Вид практики Способы прове-

дения практики 
Место проведения практики 

ПРЕДДИПЛОМНАЯ 

ПРАКТИКА 

Стационарная 

(г. Екатеринбург) 

или выездная 

(вне 

г.Екатеринбурга). 

ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА проводится как в 

структурных подразделениях УГГУ, так и в органи-

зациях – базах практики, с которыми УГГУ заклю-

чены договоры о практике, деятельность которых 

соответствует видам деятельности, осваиваемым в 

рамках ОПОП ВО. 

Обучающиеся заочной формы обучения могут пройти практику по месту 

работы, если деятельность организации связана с природообустройством 

и водопользованием, при этом профессиональная деятельность, осуществ-

ляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к 

проведению практики, содержанию практики. В случае несоответствия 

(отсутствия) места работы профилю обучения, обучающийся обязан со-

гласовать практическую подготовку с выпускающей кафедрой. 
 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом освоения практики является формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

универсальных 

- способность осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий; УК-1 

- способность управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; УК-2 

- способность организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели; УК-3 

- способность применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия;

 УК-4 
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- способность анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультур-

ного взаимодействия; УК-5 

- способность определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спо-

собы ее совершенствования на основе самооценки; УК-6 

общепрофессиональных: 

- способность ориентироваться в проблемных ситуациях и принимать решения при 

управлении процессами в области природообустройства и водопользования;

 ОПК-1 

- способность анализировать, оптимизировать и применять современные информацион-

ные технологии при решении научных и практических задач в области природообу-

стройства и водопользования; ОПК-2 

- способность проводить технико-экономическую оценку мероприятий и технических 

решений в области природообустройства и водопользования; ОПК-3 

- способность структурировать знания и генерировать новые идеи в области природо-

обустройства и водопользования, отстаивать их и целенаправленно реализовывать;

 ОПК-4 

профессиональных: 

- способность и готовность к планированию и документальному оформлению природо-

охранной деятельности организации, проведению экологического анализа проектов 

расширения, реконструкции, модернизации действующих производств, создаваемых 

новых технологий и оборудования в организации. ПК-1.1 

- способность к анализу и контролю выполнения в организации требований в области 

охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности ПК-1.2 

- способность к обоснованию, проведению и анализу мероприятий по повышению эф-

фективности природоохранной деятельности организации с позиций экологического 

менеджмента ПК-1.3 

- способность применять основные принципы и стандарты управленческого учета для 

формирования учетной политики и отчетности организации ПК-2.1 

- способность прогнозировать доходы и расходы инвестиционного проекта, оценивать 

его эффективность и устойчивость к изменяющимся параметрам внешней и внутренней 

среды ПК-2.2 

 

Компетенция 

Код 

по 

ФГО

С 

Код и 

наимено-

вание 

индика-

тора 

дости-

жения 

компе-

тенции 

Результаты обучения 

универсальных 

Способность осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабаты-

вать стратегию дей-

ствий;  

УК-1 УК-1.1 

УК-1.2 

УК-1.3 

знать  методы критического анализа и оценки современных 

научных достижений; методы критического анализа; 

основные принципы критического анализа.  

уметь получать новые знания на основе анализа, синтеза и др.; 

собирать данные по сложным научным проблемам; 

осуществлять поиск информации и решений на основе 

действий, эксперимента и опыта.  

владеть исследованием проблемы профессиональной деятельно-

сти с применением анализа, синтеза и других методов 

интеллектуальной деятельности; выявлением научных 

проблем и использованием адекватных методов для их 

решения;  

Способность управ-

лять проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла;  

УК-2 УК-2.1 

УК-2.2 

УК-2.3 

знать методы представления и описания результатов проект-

ной деятельности; методы, критерии и параметры оцен-

ки результатов выполнения проекта; принципы, методы 

и требования, предъявляемые к проектной работе.  

уметь обосновывать практическую и теоретическую значи-
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мость полученных результатов; проверять и анализиро-

вать проектную документацию; прогнозировать разви-

тие процессов в проектной профессиональной области;  

владеть управлением проектами в области, соответствующей 

профессиональной деятельности; распределением зада-

ний и побуждением других к достижению целей; управ-

лением разработкой технического задания проекта, 

управлением реализации профильной проектной работы;  

Способность органи-

зовывать и руково-

дить работой коман-

ды, вырабатывая ко-

мандную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели;  

УК-3 УК-3.1 

УК-3.2 

УК-3.3 

знать стратегии и принципы командной работы, основные 

характеристики организационного климата и взаимодей-

ствия людей в организации; методы научного исследо-

вания в области управления; 

уметь определять стиль управления и эффективность руковод-

ства командой; вырабатывать командную стратегию; 

владеть технологией реализации основных функций 

управления,  

владеть организацией и управлением командным взаимодей-

ствием в решении поставленных целей;  

Способность приме-

нять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия;  

УК-4 

  

  

УК-4.1 

УК-4.2 

УК-4.3 

знать компьютерные технологии и информационная инфра-

структура в организации; коммуникации в профессио-

нальной этике; современные средства информационно-

коммуникационных технологий.  

уметь создавать на русском и иностранном языке письменные 

тексты научного и официально-делового стилей речи; 

определять внутренние  

коммуникации в организации;  

владеть устными и письменными коммуникациями, в том числе 

на иностранном языке;  

Способность анали-

зировать и учитывать 

разнообразие куль-

тур в процессе меж-

культурного взаимо-

действия;  

УК-5 УК-5.1 

УК-5.2 

УК-5.3 

знать основные принципы организации деловых контактов; 

методы подготовки к переговорам, национальные, этно-

культурные и конфессиональные особенности и народ-

ные традиции населения; основные концепции взаимо-

действия людей в организации  

уметь грамотно, доступно излагать профессиональную инфор-

мацию в процессе межкультурного взаимодействия; со-

блюдать этические нормы и права человека 

владеть организацией продуктивного взаимодействия в профес-

сиональной среде с учетом национальных, этнокультур-

ных, конфессиональных особенностей; преодолением 

коммуникативных, образовательных, этнических, кон-

фессиональных и других барьеров в процессе межкуль-

турного взаимодействия; выявлением разнообразия 

культур в процессе межкультурного взаимодействия.  

Способность опреде-

лять и реализовывать 

приоритеты соб-

ственной деятельно-

сти и способы ее со-

вершенствования на 

основе самооценки;  

УК-6 УК-6.1 

УК-6.2 

УК-6.3 

знать особенности принятия и реализации организационных, в 

том числе управленческих решений; теоретико-

методологические основы саморазвития, самореализа-

ции; технологию и методику самооценки;  

уметь определять приоритеты деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе самооценки; разрабатывать, 

контролировать, оценивать и исследовать компоненты 

профессиональной деятельности; планировать самостоя-

тельную деятельность.  

владеть навыками определения эффективного направления дея-

тельности; навыками планирования собственной про-

фессиональной деятельности.  

общепрофессиональных: 

 

Способность ориен-

тироваться в про-

блемных ситуациях и 

принимать решения 

при управлении про-

цессами в области 

природообустройства 

и водопользования;  

ОПК-

1 

ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

знать методы стратегического анализа при управлении про-

цессами в области природообустройства и водопользо-

вания  

состав и иерархию структурных подразделений управ-

ления организациями в области природообустроиства и 

водопользования, их полномочия и ответственности, 

исполнителей, механизмы взаимодействия  

уметь осуществлять выбор нормативных правовых документов 
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и оценку возможности возникновения рисков при реали-

зации проекта, разрабатывать мероприятий по их 

предотвращению  

владеть навыками контроля процесса выполнения подразделе-

ниями установленных целевых показателей 

Способность анали-

зировать, оптимизи-

ровать и применять 

современные инфор-

мационные техноло-

гии при решении 

научных и практиче-

ских задач в области 

природообустройства 

и водопользования;  

ОПК-

2 

ОПК-2.1 

ОПК-2.2 

ОПК-2.3 

знать методику оценки достоверности научно-технической 

информации в области природообустройства и водо-

пользования  

уметь производить сбор и систематизация научно-технической 

информации в области природообустройства и водо-

пользования, в т.ч. с использованием информационных 

технологий;  

использовать информационно-коммуникационные тех-

нологии для оформления документации и представления 

информации 

владеть навыками использования средств прикладного про-

граммного обеспечения для обоснования результатов 

решения задачи профессиональной деятельности  

Способность прово-

дить технико-

экономическую 

оценку мероприятий 

и технических реше-

ний в области приро-

дообустройства и 

водопользования;  

ОПК-

3 

ОПК-3.1 

ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

знать методику оценки основных технико-экономических по-

казателей проектных решений в области природообу-

стройства и водопользования  

уметь осуществлять выбор исходной информации и норматив-

но-технических документов для выполнения технико-

экономической оценки мероприятий и технических ре-

шений в области природообустройства и водопользова-

ния  

владеть составлением документации на технические решения в 

области природообустройства и водопользования 

Способность струк-

турировать знания и 

генерировать новые 

идеи в области при-

родообустройства и 

водопользования, 

отстаивать их и це-

ленаправленно реа-

лизовывать;  

ОПК-

4 

  

  

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

ОПК-4.3 

знать структуру и методы представления и систематизации 

информации в области природообустройства и водо-

пользования  

 

уметь собирать и систематизировать научно-технической ин-

формации о рассматриваемом объекте,   

представлять и защищать результаты проведённых ис-

следований 

владеть навыками разработки и обоснования выбора варианта 

решения научно-технической задачи в сфере професси-

ональной деятельности  

профессиональных 

Способность и готов 

к планированию и 

документальному 

оформлению приро-

доохранной деятель-

ности организации, 

проведению эколо-

гического анализ 

проектов расшире-

ния, реконструкции, 

модернизации дей-

ствующих произ-

водств, создаваемых 

новых технологий и 

оборудования в ор-

ганизации; 

ПК-1.1 ПК-1.1-1 

ПК-1.1-2 

ПК-1.1-3 

знать правила оформления документации по природоохранной 

деятельности организации; правила и способы проведе-

ния экологического анализ проектов расширения, ре-

конструкции, модернизации действующих производств, 

создаваемых новых технологий и оборудования в орга-

низации 

уметь планировать и оформлять документацию по природо-

охранной деятельности организации; проводить эколо-

гический анализ проектов расширения, реконструкции, 

модернизации действующих производств, создаваемых 

новых технологий и оборудования в организации; 

владеть навыками оформления документации по природоохран-

ной деятельности организации; правила и способы про-

ведения экологического анализ проектов расширения, 

реконструкции, модернизации действующих произ-

водств, создаваемых новых технологий и оборудования 

в организации 

Способность к ана-

лизу и контролю вы-

полнения в органи-

зации требований в 

области охраны 

окружающей среды и 

обеспечения эколо-

гической безопасно-

ПК-1.2 ПК-1.2-1 

ПК-1.2-2 

ПК-1.2-3 

знать методы и способы анализа и контроля выполнения в 

организации требований в области охраны окружающей 

среды и обеспечения экологической безопасности 

уметь Применять методы и способы анализа и контроля вы-

полнения в организации требований в области охраны 

окружающей среды и обеспечения экологической без-

опасности 

владеть Навыками применения методов и способов анализа и 
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сти контроля выполнения в организации требований в обла-

сти охраны окружающей среды и обеспечения экологи-

ческой безопасности 

Способность к обос-

нованию, проведе-

нию и анализу меро-

приятий по повыше-

нию эффективности 

природоохранной 

деятельности органи-

зации с позиций эко-

логического ме-

неджмента 

ПК-1.3 ПК-1.3-1 

ПК-1.3-2 

ПК-1.3-3 

знать методику обоснования, проведения и анализа мероприя-

тий по повышению эффективности природоохранной 

деятельности организации с позиций экологического 

менеджмента 

уметь применять методику обоснования, проведения и анализа 

мероприятий по повышению эффективности природо-

охранной деятельности организации с позиций экологи-

ческого менеджмента 

владеть навыками применения методик обоснования, проведе-

ния и анализа мероприятий по повышению эффективно-

сти природоохранной деятельности организации с пози-

ций экологического менеджмента 

Способность плани-

ровать, координиро-

вать и нормативно 

обеспечивать инте-

грированные ком-

плексные деятельно-

сти подразделений 

по управлению рис-

ками в соответствии 

со стратегическими 

целями организации 

ПК-2.1 ПК-2.1-1 

ПК-2.1-2 

ПК-2.1-3 

знать методы разработки плана управления рисками с учетом 

стратегии организации 

уметь координировать межфункциональное взаимодействие 

для снижения рисков 

владеть навыками контроля соблюдения нормативных требова-

ний в процессах риск-менеджмента 

Способность разра-

ботать совместные 

предложения по ре-

зультатам монито-

ринга эффективности 

управления рисками 

со всеми участника-

ми процесса управ-

ления рисками и кон-

сультировать со-

трудников по вопро-

сам повышения эф-

фективности управ-

ления рисками 

ПК-2.2 ПК-2.2-1 

ПК-2.2-2 

ПК-2.2-3 

знать анализ данных мониторинга и выявляет отклонения в 

управлении рисками 

уметь организовывать рабочие группы для совместной разра-

ботки корректирующих мер 

владеть методикой разъяснения по методам повышения эффек-

тивности риск-менеджмента 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПРЕДДИПЛОМ-НАЯ ПРАКТИКА обучающихся УГГУ является составной частью ос-

новной профессиональной образовательной программы высшего образования, входит в Блок 2 

«Практики», и представляет собой одну из форм организации учебного процесса, заключаю-

щуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся в университете и на базах 

практики. 

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели. 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 
 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 

 Информационный 3 0  
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1 Организационное собрание, формулирование 

задания на практику, получение необходимых 

консультаций по организации и методике про-

ведения работ со стороны руководителя прак-

тики от университета 

2 0 Собеседование, от-

чёт по практике 

2 Ознакомление с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности, пожарной 

безопасности, правил внутреннего трудового 

распорядка 

1 0 Запись в журнале 

организации, запол-

нение соответству-

ющего раздела в 

направлении на 

практику 

 Практический 134 50  

3  Изучение образовательных технологий: 

Подготовка доклада по образовательной дея-

тельности на научно- методическом семинаре. 

Подготовка методических материалов по дис-

циплине экологической направленности к изда-

нию. 

34 16 Собеседование, 

дневник практики, 

отчёт по практике  

4  Изучение научно-исследовательских и техно-

логий: 

Отработка методики проведения эксперимента. 

Проведение экспериментальных исследований. 

Обработка результатов экспериментов. 

50 14 Собеседование, от-

чёт по практике 

5 Изучение научно- производственных техноло-

гий:  

Сбор информации по инновационным техноло-

гиям и по объекту проектирования. 

Разработка структуры проекта и его исследова-

тельской части. 

Подготовка материалов для написания научной 

статьи. 

50 20 Собеседование, от-

чёт по практике, 

дневник практики 

характеристика с 

места практики 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получение ха-

рактеристики, заверение документов по месту 

практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формиро-

вание, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образова-

тельной программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на ко-

тором разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, 

формулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполне-

ния бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты 

отчёта по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при 

необходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налого-

вом органе (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую 
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справку по форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой при-

креплены; подготовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и 

паспортные данные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) 

для оформления пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного под-

разделения, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по 

охране труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразде-

лению организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочи-

таны установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организа-

ции, технологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны 

труда и окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы прак-

тики и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые 

консультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выпол-

нении ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) 

знакомят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студен-

тами по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также прави-

лами внутреннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональ-

ными навыками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необхо-

димые разъяснения. 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
Знакомство с предприятием (подразделением) 

Ознакомиться с организацией и (или) ее под-
разделением, технологическим циклом пред-
приятия и (или) подразделения, организацион-
ной структурой, пройти инструктаж по техни-
ке безопасности. 

Описание организации – наименование и адрес органи-
зации, вид (профиль) деятельности, технологический 
цикл предприятия, организационная структура, правила 
техники безопасности. 

Формирование профессиональных компетенций (умений и навыков) 
1.профессионально использовать современное 
научное и техническое оборудование и прибо-
ры, а также профессиональные компьютерные 
программные средства 
2.определять исходные данные для проектиро-
вания объектов природообустройства и водо-
пользования 

1.теоретические основы новых методов исследования 
  2.цели и задачи исследований 

 3.методы исследования при изучении природных про-
цессов 
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6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление 

на практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с ме-

ста практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя 

практики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. 

студента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб 

на студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на 

практике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, сте-

пень сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики ру-

ководителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающего-

ся.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введе-

ние, основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета состоит из разделов, каждый из которых посвящен предприя-

тию и (или) подразделению, на которых проходила практика в определенный период времени. 

Дается описание организации – наименование и адрес организации, вид (профиль) деятельно-

сти, технологический цикл предприятия, организационная структура, правила техники без-

опасности. Приводится оценка воздействия на окружающую среду, организация охраны 

окружающей среды, охраны труда, нормы промышленной безопасности, возможные чрезвы-

чайные ситуации. 

Объем основной части не должен превышать 40 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (ком-

петенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел 

студент в результате прохождения учебной практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

схемы и чертежи; 

прочее, на усмотрение студента. 

 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 43 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последо-

вательности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (прило-
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жение 1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной 

текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководите-

лю практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универ-

ситета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко доклады-

вает о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за 

выполнением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной 

оценки деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседова-

ния (ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики. 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся 

в период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков используются следующие технологии: экскурсии, обучение методикам решения за-

дач по природоохранному обустройству территорий, соблюдению промышленной безопасно-

сти, урбоэкологии. 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

9.1 Учебная литература 
 

№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

1 Учебная и производственная практики [Электронный ресурс] : методические указания / Эл. ресурс 
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№ 
п/п 

Наименование Кол-во 
 экз. 

сост. Ю. О. Зубкова, О. Г. Ивашкевич. — Электрон. текстовые данные. — Казань 

:Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2016. — 52 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63521.html 
2 Хацринова, О. Ю. Педагогическая практика для магистров инженерного вуза [Электрон-

ный ресурс] : учебное пособие / О. Ю. Хацринова, С. К. Чиркунова, В. Г. Иванов. — Элек-

трон. текстовые данные. — Казань : Казанский национальный исследовательский техноло-

гический университет, 2009. — 147 c. — 978-5-7882-0258-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/62538.html 

Эл. ресурс 

3 Защита интеллектуальной собственности [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

И. К. Ларионов, М. А. Гуреева, В. В. Овчинников [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, М. А. 

Гуреевой, В. В. Овчинникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2018. 

— 256 c. — 978-5-394-02184-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85248.html 

Эл. ресурс 

4  Бояркин, Д. В. Разработка раздела проектной документации «Перечень мероприятий по 

охране окружающей среды» [Электронный ресурс] : учебное пособие / Д. В. Бояркин. — 

Электрон. текстовые данные. — Нижний Новгород : Нижегородский государственный 

архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2018. — 160 c. — 978-5-528-00261-3. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/80830.html 

Эл. ресурс  

5 Справочник инженера по охране окружающей среды (эколога) [Электронный ресурс] : 

учебно-практическое пособие / В. П. Перхуткин, З. И. Перхуткина, Т. А. Овчарук [и др.]. 

— Электрон. текстовые данные. — Вологда : Инфра-Инженерия, 2006. — 879 c. — 5-9729-

0005-Х. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5072.html 

Эл. ресурс 

6 Ершова, Н. Ю. Принципы формирования образовательной среды сетевого обучения 

[Электронный ресурс] : монография / Н. Ю. Ершова, А. И. Назаров. — 2-е изд. — Элек-

трон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 2019. — 83 c. — 978-5-4487-

0422-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79782.html 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

1. Об охране окружающей среды [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 10 ян-

варя 2002 г. №7-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

2. Об отходах производства и потребления [Электронный ресурс]: Федеральный Закон 

от 24 июня 1998 г. №89-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

3. Об охране атмосферного воздуха [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 4 

мая 1999 г. №96-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс». 

4. Водный кодекс РФ [Электронный ресурс]: Федеральный Закон от 3 июня 2006 г. 

№74-ФЗ (с доп. и изм.). - Режим доступа: ИПС «КонсультантПлюс» 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики студент использует:  

1. Microsoft Windows 8 Professional 

2. Microsoft Office Standard 2013 

3. Microsoft Office Professional 2010 

 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики необходимо следующее материально-техническое оборудо-

вание: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического и противопожар-

ного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руко-

водителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

 

http://www.iprbookshop.ru/63521.html
http://www.iprbookshop.ru/62538.html
http://www.iprbookshop.ru/85248.html
http://www.iprbookshop.ru/80830.html
http://www.iprbookshop.ru/5072.html
http://www.iprbookshop.ru/79782.html
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12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абили-

тации инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места 

в соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах уни-

верситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается 

с учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставля-

ется дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся ____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки _____________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса _________________________________________________________________факультета 

направляется в___________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

________________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения _________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_____________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) _____________________________ 

 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен _______________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

правилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 
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Характеристика с места практики обучающегося 

(заполняется руководителем практики от организации) 

 

_____________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навы-

ки, деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   

____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 
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Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  

(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

2. Недостатки отчёта: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную 

подготовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он про-

явил в период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом 

необходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении ____________________ практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление: 20.04.02  

Природообустройство и водопользование 
Студент: Иванов И.И. 

Группа: ПВ.м-18 

Профиль: 

УРБОЭКОЛОГИЯ И ЦИФРОВЫЕ ПРИ-

РОДОВОСПРОИЗВОДЯЩИЕ ГЕОТЕХНО-

ЛОГИИ 

 

Руководитель практики от университета:  

Шерстнев В.И. 

Руководитель практики от организации: 

Петров И.С., главный эколог 
 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

Образец оформления содержания отчета по учебной практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ВВЕДЕНИЕ 

1. Педагогический раздел 

1.1. Комплект оценочных материалов по дисциплине экологической направленно-

сти. 

1.2. Методические материалов по дисциплине экологической направленности. 

2. Научно-исследовательский раздел 

2.1. Методика проведения эксперимента 

2.2. Отработка методики проведения эксперимента 

2.3. Проведение экспериментальных исследований 

2.4. Обработка результатов экспериментов 

 

3. Научно-производственный раздел 

3.1. Разработка структуры проекта и его исследовательской части 

3.2. Данные по инновационным технологиям и по объекту проектирования. 

3.3. Подготовка материалов для написания научной статьи 

4. Выводы и предложения  

5. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

СПИСК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ. ПРИЛОЖЕНИЯ. 

 


	‎C:\Users\User\Desktop\УММ 2026 для сервера\ПВм. 2026\Практика\Б2.О.01(У) Ознакомительная практика_2026_РПД.doc‎
	3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Обучающийся ____________________________________________________________________________
	Руководитель практики от университета
	Отметка организации
	ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
	Отзыв
	Екатеринбург


	‎C:\Users\User\Desktop\УММ 2026 для сервера\ПВм. 2026\Практика\Б2.В.01(П) Технологическая практика_2026_ПП.doc‎
	3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Обучающийся ____________________________________________________________________________
	Руководитель практики от университета
	Отметка организации
	ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
	Отзыв
	Екатеринбург


	‎C:\Users\User\Desktop\УММ 2026 для сервера\ПВм. 2026\Практика\Б2.В.02(П) НИР_2026_РПД.doc‎
	3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Обучающийся ____________________________________________________________________________
	Руководитель практики от университета
	Отметка организации
	ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
	Отзыв
	Екатеринбург


	‎C:\Users\User\Desktop\УММ 2026 для сервера\ПВм. 2026\Практика\Б2.О.02(Пд) Преддипломная практика_2026_РПД.doc‎
	3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ
	Обучающийся ____________________________________________________________________________
	Руководитель практики от университета
	Отметка организации
	ДНЕВНИК ПРАКТИКИ
	Отзыв
	Екатеринбург



		2026-02-26T12:52:24+0500
	Зубов Владимир Владимирович
	Подпись документа




