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ГОУ ВПО Уральская государственная горно-геологическая академия

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке перевода, отчисления, восстановления,

предоставления академических отпусков студентам академии

1. Перевод студентов

      Перевод студентов из одного высшего учебного заведения РФ в другое осуществляется в УГГГА в соответствии с Порядком перевода, утвержденным приказом Министерства образования РФ от 24.02.1998 № 501 и изменениями и дополнениями, утвержденными приказом Министерства образования РФ от 26.03.2001 № 1272, а также Положением о порядке перевода студентов на основные профессиональные образовательные программы, утвержденным решением Ученого совета УГГГА 24.01.1997 и Уставом УГГГА.

      Перевод студента из одного высшего учебного заведения в другое, переход с одной образовательной программы и формы обучения на другую могут быть ограничены, если это оговорено в его договоре (контракте).
      Перевод студента с платной основы обучения на бесплатную (бюджетную) осуществляется не ранее двух лет обучения в Академии по личному заявлению при наличии вакантного места на данном направлении (специальности) подготовки и условии его успешной учебы. Перевод производится приказом ректора по решению Ученого совета факультета. 

2. Отчисление студентов
            Отчисление студентов в УГГГА осуществляется в соответствии с Уставом УГГГА в следующих случаях:

      - в связи с окончанием срока обучения, в том числе без присвоения студенту квалификации (степени), как не прошедшему государственную итоговую аттестацию;

      - по личному заявлению студента об отчислении по собственному желанию, в том числе при переводе в другое учебное заведение, по состоянию здоровья, в связи с призывом в Вооруженные Силы РФ, по другим, не зависящим от него причинам;

      - по инициативе администрации Академии: за академическую неуспеваемость (в случае получения в сессию трех и более неудовлетворительных оценок по разным дисциплинам или одной дисциплине, при невыполнении программы практики без уважительной причины или получившие отрицательную оценку за практику, самовольное прекращение занятий); за однократное грубое или систематическое нарушение Правил внутреннего распорядка Академии; за совершение уголовно наказуемого деяния после вступления в законную силу решения суда; за нарушение условий, предусмотренных договором (контрактом) на обучение.

      Отчисление студента с факультета, на который он был зачислен как слушатель, не влечет за собой его отчисление с основного направления (специальности) подготовки.

      Отчисление за дисциплинарное нарушение может проводиться после получения от студента объяснения в письменной форме и осуществляется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни студента и (или) нахождения его на каникулах. Не допускается отчисление студентов во время их болезни, каникул, академического отпуска или отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, предоставленных в установленном порядке.

3. Восстановление студентов

Студенты Академии и других вузов имеют право на восстановление на любую форму обучения (очную, заочную, очно-заочную) в соответствии с Уставом УГГГА в течение 5 лет после отчисления по собственному желанию или по уважительной причине с сохранением основы обучения (бесплатной или платной) при наличии вакантных мест. Восстановление студентов, отчисленных по неуважительной причине, производится на платной основе при наличии вакантных мест.
4. Предоставление академического отпуска

Академический отпуск студенту предоставляется по медицинским показаниям и в других исключительных случаях в соответствии с Порядком, утвержденным приказом Министерства образования РФ от 05.11.1998 № 2782 и Уставом УГГГА. Академический отпуск предоставляется приказом ректора. Основанием для издания приказа является:

      по медицинским показаниям – личное заявление студента и заключение клинико-экспертной комиссии учреждения здравоохранения;

      в других исключительных случаях – личное заявление студента и соответствующий документ, подтверждающий основания для получения академического отпуска с указанием причины.
