
17. Социально-бытовые условия

17.1. Социально-бытовые условия студентов, 
проживающих  в общежитиях

Социально-бытовые  условия,  предоставляемые  студентам 

университета, отвечают существующим требованиям. Студенты проживают 

в 5 благоустроенных общежитиях, образующих студенческий городок общей 

площадью  28510,8  кв.м.  В  общежитиях  проживает  1959  человек, 

обеспеченность 100% (табл. 17.1.).

Таблица 17.1. 
Сведения по общежитиям

№
п/п

Наименование 
помещений

Площадь по внутреннему 
размеру, кв.м.

Заселено, чел.

общая жилая
1 Общежитие корпус 

«А»
(ул. 8 Марта, 82)

7082,1 3368,5 403

2 Общежитие корпус 
«Б»

(ул. 8 Марта,84/ул. 
Большакова,78а)

8565,0 3977,0 554

3 Общежитие корпус 
«В»

(ул. 8 Марта, 82а)

5146,7 2583,9 500

4 Общежитие корпус 
«Г»

(ул. 8 Марта, 82б)

4144,3 2227,9 280

5 Общежитие корпус 
«Д»

(пр-т Ленина, 54, 
корпус 6)

3572,7 1813,4 222

Итого 28510,8 13970,7 1959

Все  здания  общежитий  закреплены  за  университетом  на  праве 

оперативного управления, в том числе:

- общежитие корпус «А», расположенное по адресу: ул. 8 Марта, д. 82 

(Свидетельство  о  государственной  регистрации  права  оперативного 
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управления  отдельно  стоящим  зданием  серия  66  АБ  №  218450  от 

25.01.2005г.).

-  общежитие корпус «Б»,  расположенное по адресу:  ул.  8  Марта,  д. 

84/ул.Большакова,  д.78а  (Свидетельство  о  государственной  регистрации 

права оперативного управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 

218445 от 25.01.2005 г.).

- общежитие корпус «В», расположенное по адресу: ул. 8 Марта, д. 82а 

(Свидетельство  о  государственной  регистрации  права  оперативного 

управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 218439 от 25.01.2005 

г.).

- общежитие корпус «Г», расположенное по адресу: ул. 8 Марта, д. 82б 

(Свидетельство  о  государственной  регистрации  права  оперативного 

управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 218442 от 25.01.2005 

г.).

- общежитие корпус «Д», расположенное по адресу: пр-т Ленина, д.54, 

корпус 6 (Свидетельство о государственной регистрации права оперативного 

управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 218448 от 25.01.2005 

г.).

На 01.10.2008 года  в общежитиях заселено 1959 человек.  На одного 

студента  приходится  7,13  кв.м.  жилой  площади,  что  соответствует 

нормативным требованиям.  Таким образом,  в  университете  нет  проблем с 

размещением  студентов.  Общежития  оборудованы  всем  необходимым: 

спальными  помещениями,  туалетными  и  умывальными  комнатами, 

кладовыми,  комнатами  бытового  обслуживания,  комнатами  досуга, 

комнатами  для  занятий  физкультурой  и  спортом.  Все  помещения 

электрифицированы,  оборудованы  центральным  водоснабжением, 

канализацией и отоплением. 

Температурный  режим  в  помещениях  общежитий  контролируется, 

температура воздуха в комнатах составляет не ниже 18оС.

Ежедневная  влажная  уборка  во  всех  помещениях  с  использованием 

248



дезинфицирующих средств проводится качественно,  уборочного инвентаря 

достаточно, используется он по назначению. В целом условия проживания 

студентов удовлетворительные.

При участии горных предприятий в корпусах общежитий оборудуются 

этажи  и  отдельные  секции  с  улучшенными  жилищными  условиями  для 

проживания  студентов,  прибывших  на  обучение  от  этих  предприятий. 

Ремонт  произведен  с  перепланировкой  помещений,  устройством  кухонь, 

душевых комнат, бытовых помещений, комнат для занятий физкультурой и 

спортом и комнат для учебных занятий.

На  территории  студенческого  городка  находится  санаторий-

профилакторий  на  51  место,  межвузовское  поликлиническое  отделение 

Центральной  городской  клинической  больницы  №  6  с  12 

специализированными кабинетами и лабораторией. 

В  летний  период  на  базе  практики  в  поселке  Верхняя  Сысерть 

оборудуется фельдшерский пункт.

В университете созданы хорошие условия для занятий спортом. Дом 

спорта (общей площадью 3866,5 кв. м) имеет 7 специализированных залов, 

лыжную  базу,  стрелковый  тир,  беговую  дорожку,  спортивную  летнюю 

площадку  с  необходимым  инвентарем.  Имеются  спортивный  и 

туристический клубы. В университете культивируются 22 вида спорта.

Общественное  питание  в  университете  осуществляется  в  комбинате 

питания  площадью 144,2  кв.м,  а  также  в  2  буфетах  учебных  зданий  и  2 

столовых,  имеющихся  в  студенческом  городке.  Общее  количество 

посадочных мест 560.

В составе университета имеется студенческий культурный центр, где 

работает  39  творческих  коллективов  художественной  самодеятельности, 

объединяющих  более  1000  человек.  Студенческий  культурный  центр 

располагает  9  помещениями,  в  том  числе  актовым  залом  на  950  мест, 

оборудованным  кино-  и  видео  установками  для  показа  фильмов  и 

представлений.
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17.2. Медицинское обслуживание
С 1956 года на площадях университета функционирует межвузовская 

поликлиника,  обслуживающая  студентов  и  сотрудников  горного 

университета,  а  также  Уральского  государственного  университета  им. 

А.М.Горького, Уральского государственного педагогического университета, 

Уральской  государственной  консерватории  им.  М.П.  Мусоргского  и 

Уральской академии государственной службы при Президенте РФ. 

Медицинское  обслуживание  обучающихся  перечисленных 

образовательных  учреждений с  контингентом  26103  человек  обеспечивает 

поликлиническое  отделение  №3  Центральной  городской  клинической 

больницы № 6 г. Екатеринбурга.

Режим  работы  межвузовской  поликлиники  по  5-дневной  рабочей 

неделе с 8-00 до 19-00 часов.  В субботу с 9-00 до 14-00 часов принимает 

врач-терапевт.  Ежемесячно  в  3-ю  рабочую  субботу  работают  все  узкие 

специалисты.

В  межвузовской  поликлинике  функционируют  4-е  отделения: 

терапевтическое,  узких специалистов,  спортивное и физиотерапевтическое. 

Диагностическая  помощь  осуществляется  в  кабинете  УЗИ, 

электрокардиологической, клинической и биохимической лабораториях. 

В  комплекс  медицинских  услуг,  оказываемых  межвузовской 

поликлиникой входит:

- оказание первой (доврачебной) помощи студентам, преподавателям и 

сотрудникам.  При  необходимости  выписываются  направления  на 

консультацию  в  Центральную  городскую  клиническую  больницу  №6 

г. Екатеринбурга  к  специалистам  для  решения  вопроса  о  дальнейшем 

лечении;

-  осуществляется  профилактический  осмотр  и  противорецидивное 

лечение диспансерных больных;
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-  проводятся  подготовительные  мероприятия  по  организации 

ежегодных  медицинских  осмотров  студентов  всех  курсов,  а  также  лиц 

направляемых  на  производственные  практики  и  строительные  работы  в 

летний период;

-  противоэпидемические  мероприятия:  вакцинация,  выявление 

инфекционных  больных,  наблюдение  за  лицами,  бывшими  в  контакте  с 

инфицированными  больными,  извещение  органов  СЭС  о  выявленных 

инфекционных больных;

- санитарно-просветительская работа.

Медицинское  страхование  студентов  и  сотрудников  университета 

выполнено  в  полном  объеме,  все  студенты,  преподаватели  и  сотрудники 

университета  имеют  страховые  полюса,  амбулаторные  карты  и  справки 

формы У086.

Профилактические прививки и доврачебная помощь осуществляется в 

здравпункте университета (III учебное здание). В Доме спорта университета 

работает спортивный врач.

Флюорографическое  обследование  осуществляется  на  флюографе  и 

рентгеноаппаратуре  в  1-ом  поликлиническом  отделении  Центральной 

городской клинической больницы № 6 г. Екатеринбурга и на передвижных 

флюорографических  установках  городского  флюорографического  центра. 

Гинекологическую  помощь  студентки  университета  получают  в  1-ой 

женской  консультации  г.  Екатеринбурга.  Специализированная  помощь 

(консультативная) осуществляется на базе городских и областных центров г. 

Екатеринбурга.  Большое  внимание  в  работе  персонала  межвузовской 

поликлиники  уделяется  профилактическим  медосмотрам  для  раннего 

выявления  хронических  заболеваний  с  последующим  распределением 

студентов на физкультурные группы и оздоровление больных в санатории – 

профилактории университета.

Помещение  площадью  575  кв.м.,  предоставленное  для  организации 

медицинского  обслуживания,  закреплено  за  университетом  на  праве 
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оперативного  управления  (Свидетельство  о  государственной  регистрации 

права  оперативного  управления  отдельно  стоящим  зданием  по  адресу:  г. 

Екатеринбург, ул. 8 Марта, д.84/ул. Большакова, д.78а серия 66 АБ № 218445 

от  25.01.2005  г.).  В  соответствии  с  пунктом  4  статьи  51  Закона  РФ  «Об 

образовании»  данное  помещение  с  соответствующими  условиями  для 

организации  медицинского  обслуживания  студентов,  преподавателей  и 

сотрудников,  безвозмездно  предоставлено  Центральной  городской 

клинической  больнице  №  6  г.  Екатеринбурга  (Договор  о  передаче  в 

безвозмездное  пользование  имущества,  находящегося  в  собственности 

Российской Федерации от 01.09.2008 г.).

17.3. Организация общественного питания
Питание  студентов,  преподавателей  и  сотрудников  университета 

организовано в следующих предприятиях общественного питания:

- комбинат питания (ул. Народной Воли, д.28) площадью 1441,2 кв.м. 

на 370 посадочных мест. Помещение закреплено за университетом на праве 

оперативного  управления  (Свидетельство  о  государственной  регистрации 

права оперативного управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 

869435 от 25.07.2005 г.). При комбинате питания имеется студенческое кафе. 

В нем имеются обеденный зал, а также отдельный буфет. Данное помещение 

с  соответствующими  условиями  для  организации  общественного  питания, 

предоставлено ООО «ИтерПром» на условиях аренды; 

- предприятие общественного питания (ул.  8 Марта,  д.82) площадью 

744,3 кв.м. на 70 посадочных мест. Помещение закреплено за университетом 

на  праве  оперативного  управления  (Свидетельство  о  государственной 

регистрации  права  оперативного  управления  отдельно  стоящим  зданием 

серия  66  АБ  №  218450  от  25.01.2005  г.).  Данное  помещение  с 

соответствующими  условиями  для  организации  общественного  питания, 

предоставлено ИП Бужинов В.В. на условиях аренды; 
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- предприятие общественного питания (ул. 8 Марта, д. 82а) площадью 

208,81  кв.м.  на  60  посадочных  мест.  Помещение  закреплено  за 

университетом  на  праве  оперативного  управления  (Свидетельство  о 

государственной  регистрации  права  оперативного  управления  отдельно 

стоящим зданием серия 66 АБ № 673360 от 25.01.2005 г.). Данное помещение 

с  соответствующими  условиями  для  организации  общественного  питания, 

предоставлено ИП Кучина Е.Н. на условиях аренды; 

- буфет (I учебное здание, ул. Куйбышева, д.30) площадью 95,78 кв.м. 

на  40посадочных  мес.  Помещение  закреплено  за  университетом  на  праве 

оперативного  управления  (Свидетельство  о  государственной  регистрации 

права оперативного управления отдельно стоящим зданием серия 66 АБ № 

869436 от 25.07.2005 г.). Данное помещение с соответствующими условиями 

для организации общественного питания, предоставлено ИП Матилян Р.М. 

на условиях аренды; 

- буфет (III учебное здание, ул. Куйбышева, д.39/ул. Хохрякова, д.85) 

площадью  30  кв.м.  на  20  посадочных  мест.  Помещение  закреплено  за 

университетом  на  праве  оперативного  управления  (Свидетельство  о 

государственной  регистрации  права  оперативного  управления  отдельно 

стоящим зданием серия 66 АБ № 869429 от 25.07.2005 г.). Данное помещение 

с  соответствующими  условиями  для  организации  общественного  питания, 

предоставлено ИП Матилян Р.М. на условиях аренды.

Все  предприятия  общественного  питания,  за  исключением 

студенческого  кафе,  работают  по  методу  самообслуживания.  Ежедневно 

услугами  предприятий  питания  пользуется  более  60%  студентов 

университета. 

Для  студентов  университета  введена  дотация  на  питание  в  виде 

дисконта (20% скидки), установленного по дисконтной карте.

Принцип  поточности  производства  и  последовательности 

технологического  процесса  обработки  продуктов,  приготовления  пищи 

соблюдается.  В  размещении  производственных  помещений  комбината 
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питания учтена их функциональная взаимосвязь,  что исключает встречные 

потоки  сырых  и  вареных  продуктов,  грязной  и  чистой  посуды и  готовой 

пищи.

Комбинат питания расположен в двухэтажном здании. Время работы 

предприятий  общественного  питания  согласовано  с  администрацией 

университета  и  профкомом  студентов.  Комбинат  питания  оборудован 

централизованным  горячим  и  холодным  водоснабжением,  канализацией, 

отоплением и приточно-вытяжной вентиляцией. Меню-раскладка продуктов 

составляется на день, утверждается должностными лицами. Имеется полный 

комплект столовой и кухонной посуды.

Производственные  помещения  комбината  питания  обеспечены 

необходимым  тепловым,  технологическим,  механическим,  холодильным 

оборудованием, посудой и инвентарем в достаточном количестве,  которые 

содержатся в исправном состоянии.

Санитарное  состояние  предприятий  общественного  питания 

удовлетворительное.  Санитарно-гигиенические  и  технологические 

требования  при  обработке  продуктов,  приготовлении  и  раздаче  пищи 

соблюдаются.

В  целом  блюда  готовятся  разнообразные.  Качество  приготовляемой 

пищи  хорошее.  Столово-кухонной  посудой  комбинат  питания  обеспечен. 

Качество  мытья  посуды  и  кухонного  инвентаря  удовлетворительное. 

Диетическое и лечебное питание организовано. Положенная документация в 

комбинате  питания  имеется.  Для  хранения  запасов  продовольствия 

предназначены склады, а так же холодильные камеры, что позволяет хранить 

необходимые  запасы  продовольствия.  Склады  оборудованы  тремя 

холодильными камерами для хранения скоропортящихся продуктов.
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17.3. Физкультурно-оздоровительная работа
В университете имеется Дом спорта общей площадью 3866,5 кв.м. 

Здание  Дома  спорта  по  адресу:  ул.  8  Марта,  д.84а,  закреплено  за 

университетом  на  праве  оперативного  управления  (Свидетельство  о 

государственной  регистрации  права  оперативного  управления  отдельно 

стоящим зданием серия 66 АБ № 218447 от 25.01.2005 г.).

Учебные и внеучебные занятия проводятся ежедневно с 9 до 21 часа.

Дом спорта имеет:

а)  спортивный  зал,  площадью  929,2  кв.м.  Зал  используется  в 

соответствии  с  программой  учебного  плана  для  игровых  видов  спорта: 

баскетбол, мини-футбол, волейбол; а также на развивающих занятиях;

б)  зал  легкой  атлетики,  площадью  259,6  кв.м.  Зал  используется  в 

соответствии  с  программой  учебного  плана  для  легкоатлетических  видов 

спорта и гимнастики;

в)  стрелковый  тир,  площадью  559,4  кв.м.  Тир  используется  для 

тренировок биатлонистов и занятий стрелковой секции.

г)  тренажерный  зал,  площадью  127,6  кв.м.  Тренажерный  зал 

используется в соответствии с программой учебного плана на развивающих 

занятиях;

д) зал бокса,  площадью 151,5 кв.м. Зал используется для тренировок 

боксерской секции.

е) борцовский зал, площадью 151,5 кв.м. используется для тренировок 

борцовских секций.

з) зал гимнастики, площадью 215,6 кв.м. используется в соответствии с 

программой учебного плана;

е)  два  спортивных зала в общежитиях,  общей площадью 214,1 кв.м. 

используется для развивающих занятий;

ж) шахматный клуб, площадью 47,3 кв.м. используется в соответствии 

с программой учебного плана;
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и) стадион, площадью 8960 кв.м. Стадион расположен в парковой зоне 

«Зеленая роща» и используется в соответствии с программой учебного плана 

тренировок по мини-футболу, футболу и легкой атлетике;

к)  две  спортивные  площадки  с  малыми  спортивными  формами 

используются в соответствии с программой учебного плана;

л) в парковой зоне «Зеленая роща» оборудованы три тропы здоровья 

протяженностью 500 м., 1000 м. и 1500 м.; 

м)  горнолыжная  база  с  подъемником,  площадью  140,7 

кв.м. расположенная  в  парковой  зоне  горы  «Уктус»  и  используемая  в 

соответствии с программой учебного плана для тренировок биатлонистов и 

горнолыжников.

При Доме спорта действует баскетбольный клуб – «Кандель-клуб». 

Для  физического  восстановления  спортсменов  в  Доме  спорта 

оборудован оздоровительный комплекс с душем и сауной.

Для организации полноценного отдыха и оздоровления сотрудников и 

студентов университет располагает базой отдыха в поселке Верхняя Сысерть 

на 150 мест.

17.4. Обеспечение безопасности персонала и 
обучающихся

Администрация  университета  в  вопросах  обеспечения  безопасности 

сотрудников и обучающихся проводит реализацию  государственной 

политики и  обеспечивает  выполнение  требований  законодательных  и 

нормативных  актов  для  создания  эффективной  системы  обеспечения 

безопасности, которая направлена на постоянное улучшение условий труда, 

сохранения  жизни  и  здоровья  сотрудников  и  обучающихся,  а  также 

материальных  ценностей  от  возможных  несчастных  случаев,  пожаров, 

аварий и других чрезвычайных ситуаций.
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В университете создано Управление безопасности, курирующее все 

вопросы  обеспечения  жизнедеятельности,  охраны  жизни  и  здоровья 

сотрудников и обучающихся, пожарной безопасности, сохранности зданий и 

имущества, пропускного режима. 

Отдел  охраны  труда  является  структурным  подразделением 

Управления безопасности университета и выполняет следующие задачи:

-  контролирует  соблюдение  сотрудниками  университета 

нормативных  актов  по  охране  труда  и  технике  безопасности,  условий 

коллективного договора;

-  проводит  инструктажи,  обучение  и  проверку  знаний  требований 

охраны труда сотрудников университета;

-  осуществляет  профилактическую  работу  по  предупреждению 

производственного  травматизма,  профессиональных  заболеваний  и 

заболеваний, обусловленных производственными факторами, а также работы 

по улучшению условий труда;

-  информирует  сотрудников  об  их  правах  и  обязанностях  в  области 

охраны  труда,  о  состоянии  условий  и  охраны  труда  в  университете,  на 

конкретных рабочих  местах,  о  принятых нормативных правовых актах  по 

безопасности и охране труда;

-  проводит  обследования  состояния  здоровья  сотрудников 

университета и регистрацию профессиональных заболеваний.

Профилактическая  работа  по  охране  труда  основана  на  проведении 

контроля  за  состоянием  охраны труда  при  выполнении производственных 

работ  -  руководителями  работ,  а  на  рабочих  местах  -  руководителями 

структурных подразделений и работниками отдела охраны труда. 

Разработаны  положения  о  порядке  предоставления  льгот  и 

компенсаций для сотрудников, работающих с вредными производственными 

факторами. 

В  рамках  реализации  национального  проекта  «Здоровье»  в 

университете  осуществлена  дополнительная  диспансеризация  сотрудников 
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университета в 2006г. 377 чел., ( в возрасте 35-55 лет) в 2007г. 523 чел. ( в 

возрасте 18-35 лет и выше 55 лет). 

На  основании  статьи  213  Трудового  Кодекса  РФ,  приказа 

Минздравсоцразвития  РФ  от  16.08.2004г.  №83,  в  университете  ежегодно 

проводятся медицинские обследования сотрудников и обучающихся, в т.ч. 

- флюорографические осмотры;

- периодические медицинские осмотры;

- вакцинация (клещевой энцефалит, грипп, гепатит, краснуха).

Результатом  постоянных  медицинских  обследований,  осмотров 

сотрудников является:

-  отсутствие  роста  показателя  временной  нетрудоспособности 

сотрудников;

- отсутствие выявленных профессиональных заболеваний сотрудников. 

В университете ведется регистрация: результатов аттестации рабочих 

мест,  результатов  контроля факторов производственной среды и факторов 

производственного  процесса,  а  также  действий  по  предписаниям 

контролирующих  органов  и  причин  и  обстоятельств,  происшедших 

несчастных  случаев.  На  основании  этих  данных  проводятся  мероприятия, 

направленные на улучшение условий труда работающих и обучающихся.

В  университете  проводится  оперативный  контроль  за  соответствием 

требований  охраны  труда  и  выработки  необходимых  корректирующих  и 

предупредительных  действий  для  последовательного,  постоянного 

улучшения условий труда сотрудников и обучающихся.

17.5. Аттестации рабочих мест по условиям труда

В  соответствии  с  «Положением  о  порядке  проведения  аттестации 

рабочих  мест  по  условиям  труда»,  утвержденным  Постановлением 

Министерство  труда  и  социального  развития  РФ  от  14.03.1997г.  №12  в 

университете  проводится  аттестация  (таблица  17.2)  всех  имеющихся  в 
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университете  рабочих  мест  собственной  лабораторией  (аттестат 

аккредитации  аналитической  лаборатории  от  21  мая  2006г.  №  РОСС 

RU.0001.515936).

Таблица 17.2
Сведения об аттестации рабочих мест

Среднесписочная численность 1355
Численность обучаемых (дневн.) 5330
Численность работников, занятых во вредных условиях труда 81
Кол-во самостоятельных структурных подразделений 70
Среднемесячная численность вновь принимаемых на работу 30
Кол-во рабочих мест для аттестации 2006г. 250
Кол-во рабочих мест для аттестации 2007г. 300
Кол-во рабочих мест для аттестации 2008г. 500
Кол-во рабочих мест для аттестации 2009г. 300
Всего, кол-во рабочих мест для аттестации за 2006-2009г.г. 1350

Информация  о  результатах  аттестации  рабочих  мест  по  условиям 

труда,  о  существующих  производственных  рисках,  о  полагающихся 

компенсациях за условия труда доводится до сведения каждого сотрудника 

университета.

Одновременно с аттестацией рабочих мест ежегодно для обеспечения 

постоянного контроля уровней воздействия вредных факторов на здоровье 

сотрудников  и  обучающихся  проводятся  лабораторные  исследования 

факторов производственной среды и факторов производственного процесса 

на  рабочих  местах  в  соответствии  с  «Программой  организации 

лабораторного  контроля  факторов  производственной  среды  и  факторов 

трудового  процесса»,  разработанной  и  утвержденной  в  установленном 

порядке с Роспотребнадзором РФ..

По результатам аттестации рабочих мест, результатам контроля 

факторов производственной среды и факторов производственного процесса, 

из  оценки  уровней  рисков,  связанных  с  выполнением  работ,  реализацией 

действий,  из  анализа  происшедших несчастных случаев,  по  предписаниям 
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контролирующих  органов планируются  и  проводятся  мероприятия, 

направленные на улучшение условий труда работающих и обучающихся.

17.6. Обеспечение социальной защиты сотрудников и 
студентов

Всем социально незащищенным студентам, в т.ч. студентам сиротам, 

студентам-инвалидам,  студентам-участникам  боевых  действий,  а  также 

малообеспеченным  студентам  в  соответствии  с  Положением  о 

стипендиальном  обеспечении  и  др.  формах  материальной  поддержки 

студентов, аспирантов и докторантов УГГУ в настоящее время назначаются 

социальные  стипендии  в  размере  1897,5  рублей.  На  сегодняшний  день 

социальная  стипендия  выплачивается  практически  каждому  четвертому 

студенту очной бюджетной формы обучения, а сумма выплат на эти цели в 

2008 году составила более 6 млн. 449 тыс. руб.

В настоящее время в университете обучается 33 детей-сирот и детей, 

оставшихся  без  попечения  родителей,  находящихся  на  полном 

государственном обеспечении.  Совокупные выплаты,  направленные детям-

сиротам  и  детям,  оставшимся  без  попечения  родителей,  в  2008  году 

составили 1739,8 тыс. руб.

Все  студенты  очной  формы  обучения  и  сотрудники  университета 

получают  квалифицированную  медицинскую  помощь  различных 

специалистов  в  межвузовской  поликлинике.  При  проведении  ежегодных 

медицинских осмотров студенты университета обследуются в межвузовском 

медицинском  центре  ВУЗ-ТЕСТ,  созданном  при  Горном  университете,  на 

предмет употребления наркотических и психотропных веществ. В 2006 г. и 

2007 г.  практически все сотрудники университета в рамках национального 

проекта «Здоровье» прошли дополнительную диспансеризацию.

В  качестве  материальной  помощи  в  соответствии  с  Положением  о 

порядке оказания материальной помощи 3324 студентам бюджетной формы 

обучения выплачено более 8 млн. 821 тыс. руб.

260



В  здравпункте  университета  ведется  вакцинация  студентов  и 

сотрудников для профилактики различных инфекционных заболеваний, в т.ч. 

клещевого энцефалита, гриппа, краснухи, кори и др. заболеваний.

Ежегодно  все  студенты  и  сотрудники  университета  проходят 

флюорографическое обследование за счет средств университета, на эти цели 

расходуется около 100 тыс. руб. в год.

Текущее  оздоровление  студентов  в  университете  осуществляется  в 

санатории-профилактории университета. В 2008 году было организовано 14 

смен по 21 дню каждая,  при этом, в год оздоровлено 714 человек,  из них 

более  30%  составили  диспансерные  больные.  Расходы  из  бюджетных  и 

внебюджетных средств, связанные с оздоровлением студентов в санатории-

профилактории, составили в 2008 году 3 млн. 767 тыс. руб.

В прошедшем году организовано оздоровление студентов в спортивно-

оздоровительных  лагерях  на  побережье  Черного  моря,  санаториях 

Свердловской области и в санатории-профилактории в г. Санкт - Петербурге. 

На  эти цели из  бюджетных  и  внебюджетных средств  университета  было 

израсходовано около 4 млн. руб.
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